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Orienteringssak x/2021 Oppfelging av Melding om utdanning 2020 ved UiT
Bakgrunn

Fakultetene ved UiT Norges arktiske universitet fikk varen 2020 i oppdrag fra
universitetsdirekteren & orientere om status for utdanningskvalitet, med analyse av suksess,
utfordringer og videre utviklingsplaner. HSL-fakultetet leverte 06.04.2020 sin Kvalitetsmelding,
og fakultetsstyret ble informert om dette i mete 27.04.2020 (orienteringssak OS 7-20
Kvalitetsmeldingen HSL 2020, ePhorte 2020/625-6).

Kvalitetsmeldinger fra alle fakultetene samt nekkeldata og annen statistikk dannet grunnlaget for
den foreliggende Utdanningsmelding 2020. Den ble behandlet i universitetsstyrematet 26.11.2020
(vedlegg 1) (sak S 50 «Melding om utdanning 2020»). Det ble fattet folgende vedtak:

1. Universitetsstyret tar Melding om utdanning 2020 til orientering med de innspill som kom
1 motet.

2. Alle enheter pa UiT bes om d behandle Melding om utdanning i sine beslutningsorganer
og utarbeide fakultetsspesifikke tiltak som moter de utfordringene som identifiseres i
meldingen.

3. Universitetsledelsen bes om d pdse at hovedfunn i rapporten ogsd gjores kjent for ansatte
og studenter pd UiT.

4. For utforming av neste utdanningsmelding bes universitetsledelsen vurdere formatet pd
rapporten for d sikre at den fungerer som et nyttig redskap i kvalitetsarbeidet pd
fakulteter og andre faglige enheter.

Utdanningsmeldingen 2020 gir en status av utdanningskvalitetsarbeidet ved UiT der de ulike
kvalitetsomradene i universitetets nye kvalitetssystem framheves. I meldingen er det foreslatt en
rekke tiltak innenfor hvert kvalitetsomrade, og universitetsstyret har lagt til grunn at enhetene skal
tilpasse og konkretisere de foreslétte tiltakene til lokale forhold, samt behandle disse i sine
fakultetsstyrer. Vi viser til oversikt over forslag til tiltak p& side 10-13 i vedlagte
Utdanningsmelding. Tiltakene som foreslas er basert pa bredt kunnskapsgrunnlag der blant annet
innspill gitt i fakultetenes kvalitetsmeldinger star sentralt. I tillegg er det flere tiltak som tar
utgangspunkt i resultater fra studiebarometeret. Ogsa Covid-19 situasjonen gjenspeiles i tiltakene.
En rekke av tiltakene er fakultetet allerede i gang med. Dette gjelder blant annet innfering av
forum for programstyreledere og etablering av studentmentorordningen.
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Prosessen
Et bzrende element i det nye systemet for studiekvalitet gjeldende fra 01.01.2019, er
kvalitetsdialogen som finner sted mellom ulike organisatoriske niva. Seksjon for forskning og

utdanningskvalitet (SEFU) er i dialog med fakultetene for & se hvordan man i fellesskap kan lose
de utfordringene som beskrives 1 meldingen, og hvilke tiltak de ulike fakultetene vil prioritere
(brev 18.12.2020 fra SEFU, vedlegg 2). Det har alt vert kontakt mellom SEFU og alle
prodekanene for utdanning for forberedende meter, og det vil i det videre gjennomferes
dialogmeter med alle fakultetene innen utgangen av mars 2021.

Fakultetet har i den forste forberedende dialogen med SEFU dreftet hvordan den videre prosess
kan gjennomferes og hvilke omrader for utvikling som fakultetet ensker & prioritere. Det er serlig
tre omrader som vil bli prioritert:

1. Som et av de sterste fakultetene pa UiT blir det viktig & fa plass gode rutiner for
kvalitetsdialogen. Det gjelder bade dialogen mellom fakultet og institutt/senter og
dialogen mellom instituttledelse og programstyreledere.

2. Gjennomgang av eksamensordninger for & se i hvor stor grad vurdering henger sammen
med leringsutbyttebeskrivelser og undervisning/leringsaktiviteter.

3. Etablering av prosjekt Arbeidslivsrelevans. Faggruppe utdanningskvalitet (niva 1) ensker
a etablere en pilot med et eller flere av fakultetets fagmiljo. Formalet med prosjektet er &
se pd hvordan karrierelering kan integreres i disiplinutdanninger.

I dialogen med SEFU blir det viktig & involvere institutt- og senterlederne. Det legges derfor opp
til et eget mate 10 mars der de tre prioriterte omradene vil bli dreftet.

Saken om videre behandling av Utdanningsmelding 2020, tiltak og konkretisering av disse, vil bli
lagt fram for fakultetsstyrets mote i juni. Frem til da vil fakultetet i samarbeid med instituttene og
programstyrene arbeide videre med de konkrete tiltakene.

Sonni Olsen Lars Aage Rotvold
dekan prodekan utdanning
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Vedlegg:
1) Utdanningsmelding 2020, UiT Norges arktiske universitet
2) Brev 18.12.2020 fra Seksjon for forskning og utdanningskvalitet
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