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SAKSFRAMLEGG 
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Arbeidsmiljøutvalget 03.02.2021  

 
 
Oppnevning av valgstyre for perioden 01.02.2021-31.01.2023 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Følgende valgstyre oppnevnes til å lede valget av arbeidstakernes representanter med personlige 
stedfortredere til arbeidsmiljøutvalget (AMU) samt valg av verneombud/hovedverneombud med 
stedfortreder for alle verneområder ved UiT: 
 

 Campusdirektør Rune Sundelin, ledelse og administrasjon i Alta (leder) 
 Faggruppeleder personal og organisasjon Lise Bang Ericsson, fakultetsadministrasjonen 

IVT-fak 
 
 
 
Bakgrunn: 
 
Arbeidsmiljølovens § 6-1 og Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 3 regulerer valg 
til AMU og verneombud.  
 
Det tilligger AMU å utpeke et valgstyre med ansvar for å forberede og lede valget for hele 
virksomheten. Valgstyret skal bestå av fra en til tre personer, jf. forskriftens § 3-2. 
 
Følgende personer er forespurt, og sagt seg villig til å sitte i valgstyret:  
 

 Campusdirektør Rune Sundelin, ledelse og administrasjon i Alta 
 Faggruppeleder personal og organisasjon Lise Bang Ericsson, fakultetsadministrasjonen 

IVT-fak 
 

Rune Sundelin har sagt seg villig til å være leder for valgstyret.  
 
Avdeling for organisasjon og økonomi (ORGØK) ivaretar sekretariatet for valgstyret. 

 
I henhold til forskriftens § 3-2 skal verneombud «velges blant arbeidstakere som har erfaring og 
innsikt i virksomhetens arbeidsforhold». 
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Ettersom arbeidsgiver peker ut sine representanter i AMU, innebærer valgstyrets oppgave å lede 
valget av arbeidstakernes representanter til AMU med personlige vara, samt valg av verneombud/ 
hovedverneombud med stedfortreder.  
 
I henhold til forskriftens § 3-2 kan lokal fagforening, som innenfor et verneområde organiserer 
flertallet av arbeidstakerne, utpeke verneombudet: «På verneområder hvor flere fagforeninger til 
sammen organiserer flertallet av arbeidstakerne, men hvor ingen av dem organiserer flertallet 
alene, kan de i fellesskap utpeke verneombudet». Ellers gjennomføres valget ved flertallsvalg. 
 
 
 
Jan Ove Mortensen  
fungerende personal- og organisasjonssjef 
 
– 
 
 

 
Anita Pettersen 
faggruppelederer HMS og beredskap 
– 
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