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ENDRING AV SAMMENSETNINGEN AV INSTITUTTRÅDET 

 

Universitetsstyret har besluttet – se vedlegg 1 – at hvert institutt skal ha et styre eller et råd.  

Styret delegerte til universitetsdirektøren å beslutte sammensetningen av disse organene og regler for 

hvordan møtene skal avvikles (forretningsorden). Av instruksen går det fram at det er videredelegert til 

ledelsen for hver enkelt enhet å beslutte hvordan styringsorganene for det enkelte institutt skal settes 

sammen. 

Styret for Norges arktiske universitetsmuseum og akademi for kunstfag (UMAK) behandlet dette i sitt 

møte 4. juni 2019 – sak 21-19 – og besluttet at instituttene ved UMAK skal ha instituttråd. For 

Kunstakademiets (KA) vedkommende er det besluttet at instituttrådet så lenge instituttet har er under 20 

ansatte, består av alle ansatte og to studentrepresentanter.  

Det har hittil vært holdt tre instituttrådsmøter – det siste 19.02.20. Det var planlagt ytterligere et møte våren 

2020 som ikke ble gjennomført pga. Covid19-pandemien. Å samle rådet til møte har heller ikke vært mulig 

høsten 2020. 

Frammøtet på de tre møtene har vært slik: 

 Møte 17.09.19: 3 av 16 ansatte møtte. Faggruppen Landskapsarkitektur var ikke representert. 

Begge studentrepresentantene møtte. 

 Møte 05.11.19: 6 av 23 ansatte møtte. Faggruppen Forfatterstudiet var ikke representert. Begge 

studentrepresentantene møtte. 

 Møte 19.02,20: 5 av 13 ansatte møtte. Faggruppene Kunst og Forfatterstudiet var ikke representert. 

Bare en av studentrepresentantene møtte. 

Antallet ansatte varierer pga. tilsatte vikarer i mer enn 50 % stilling, tiltredelse/fratredelse og antallet 

stipendiater. 

Som dere ser har studentrepresentantene møtt jevnt, mens maksimalt 38 % av de ansatte har møtt og hver 

gang har minst en av faggruppene ikke vært representert. 
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Det kan være mange grunner til at oppmøtet fra ansattegruppen er lav. Det kan imidlertid tenkes at det er 

selve ordningen for sammensetning som har betydning – nemlig at alle ansatte kan møte mens studentene 

kun kan møte med to representanter. Mye kan tyde på at denne ordningen ikke fungerer godt for KA fordi 

vi har tre klart adskilte faggrupper – forfatterstudiet, kunst og landskapsarkitektur – med ansatte som pga. 

stillingsstørrelse og undervisningsopplegg (samlingsbasert undervisning), både har vanskelig for å samles 

og når de gjør det, blir det tilfeldig hvem som møter. Konsekvensen er at alle i praksis ikke får like 

muligheter til rimelig innflytelse. Den enkeltes motivasjon for deltakelse blir derfor lav. Rådets faktiske 

sammensetning gjenspeiler derfor ikke enhetens faglige virksomhet, noe som er en forutsetning, 

Jeg har undersøkt muligheten for å endre sammensetningen av instituttrådet slik at den blir lik den som 

gjelder for institutter med flere enn 20 ansatte (f.eks. UMAKs to andre institutter Musikkonservatoriet og 

Universitetsmuseet. I vedlagte instruks heter det: 

Ved institutter med flere enn 20 ansatte oppnevnes råd som har 5, 7 eller 9 medlemmer avhengig av 

enhetens størrelse og kompleksitet. Med ekstern representasjon skal rådet ha 7 eller 9 medlemmer. Rådets 

medlemmer kan oppnevnes med eller uten tilknytning til enhetens interne lederfora og arbeidsorganisering 

(forskningsgrupper, programstyrer mv). 

I en e-post av 07.01. bl.a. uttaler universitetsdirektøren følgende: 

a. En endring må «i så fall må skje etter samtykke fra personalgruppa, som nå utgjør rådet. Jf. «skal»-

formuleringen i instruksen». 

b. Hvis personalgruppa er enig kan enten personalgruppa gi tilslutning til at styret oppnevner, eller 

personalgruppa kan peke ut medlemmer som et slags arbeidsutvalg, ev. foreslå noen navn, og at 

styret oppnevner blant disse. 

På denne bakgrunn ber jeg om tilslutning til følgende: 

- De ansatte ved Kunstakademiet samtykker i at sammensetningen av instituttrådet endres slik at det får 

fem medlemmer hvor tre medlemmer er ansatte og to medlemmer er studenter.  

- UMAK styre oppnevner de ansattes medlemmer etter forslag fra de ansatte. Alle faggrupper skal 

være representert med ett medlem. 

 

Kjell Magne Mælen 

Instituttleder 

(Sign.) 

 

 

Vedlegg: 

1 Instruks for styrer og råd ved enheter på nivå 3 ved UiT Norges arktiske universitet 
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