Arbeidsmiljedagen 2020.
Oppsummering av arbeidsmiljedagen 2020

Arbeidsmiljedagen ble 1 2020 for forste gang arrangert digitalt tirsdag 10. november. I
utgangspunktet var det planlagt arrangement 1 Harstad, Narvik, Alta og Tromse slik som
tidligere, men pa grunn av nedstengingen i forbindelser med corona-tiltakene ble det digitalt.

Programmet for dagen ble innledet ved at rektor Anne Husebekk ensket velkommen til
Arbeidsmiljedagen. Deretter overtok drets foredragsholder den popul@re og anerkjente
psykologen Peder Kjos. Hans foredrag hadde temaet: Liv og arbeid i en Kkrisetid - og etterpa.
Han holdt et interessant foredrag om hva ledere og ansatte sammen og hver for seg kan gjore
for a tilpasse seg, ta vare pd de gode verdiene og styrke det nadvendige samholdet gjennom en
krisetid og videre over i «den nye normalen».

Etter foredraget var det en kort paneldebatt der rektor Anne Husebekk, radgiver Jorunn
Tufthaug, Narvik, stipendiat Marie Hella Lindberg og psykolog Peder Kjos deltok.

Deretter ble Arbeidsmiljeprisen 2020 ved UiT Norges arktiske universitet tildelt renholderne
ved universitetet. Prisvinnerne har skapt og skaper et trygt arbeidsmiljo for alle ansatte ved alle
campuser. Korona-pandemien har endret vart syn pa hva som er viktige funksjoner i samfunnet.
En slik samfunnsviktig gruppe er renholderne. Stadig flere har fitt eyene opp for den viktige
jobben renholderne gjor og har gjort i mange ar ved universitetet.

Renholderne har ikke kunnet utfere arbeidsoppgavene hjemmefra under korona-epidemien. De
har vert fysisk til stede 1 UiTs bygg og lokaler hver eneste dag for & serge for rene og trygge
lokaler for oss andre.

Renholderne ble samlet péd 11 steder, der renholderne fikk kaffe og kake, samt utdeling av
orkidéer til alle pauserommene deres.

Bak nominasjonen stod Norsk tjenestemannslag (NTL).

Arbeidsmiljedagen hadde mellom 400-500 personer som fulgte arbeidsmiljedagen via nett.

Kommentarer til gjennomforingen av arbeidsmiljgdagen og generelle kommentarer:

Forst planla komiteen for en Arbeidsmiljodag med ansatte tilstede pa de 4 storste campusene
slik tradisjonen er. I lapet av hesten/den siste uken for arrangementet ble planene endret fra fire
arrangement til at hele programmet ble et heldigitalt arrangement. Foreleserhonorar er for et to
timers foredrag via zoomoverforing til hele universitetet. I forhold til tidligere utgifter som har
vert pa fire campus. I tillegg var det f& deltakere som deltok i bevertning pa de forskjellige
campus.

Foredraget til psykolog Peder Kjos ble godt mottatt.
Har fatt tilbakemeldinger om at paneldebatten kunne ha vert litt lengre da temaet for debatt var
interessant og relevant.

Utdelingen av Arbeidsmiljeprisen til renholderne ble veldig godt mottatt. Renholderne fikk
blomster og kaker utdelt pa 11-12 forskjellige kantiner/pauserom like etter det digitale
arrangementet. Rektor og prorektor var pa et av disse og delte ut diplomet.

Det var planlagt et musikkinnslag, men dette utgikk da en av musikerne métte i karantene.



Fordeler med en digital Arbeidsmiljedag er at den er lik for alle og at alle deltar pa samme
arrangement. Dette var en mulighet vi hadde for a kunne arrangere den pa tidspunkt som var
avtalt pa grunn av restriksjoner pa antallet som kunne veere til stede.

Dersom en del av Arbeidsmiljedag er en felles heldigital del kan det likevel vere apning for at
campusene har mulighet til et videre program med egne fokusomrader for hvert campus.

Erfaringen med érets arbeidsmiljedag dpner muligheter for at vi 1 fremtiden kan se for oss flere
alternative méter & arrangere denne dagen pa:
1) Samme foreleser pa fire campus pa fire forskjellige dager. Krever mye forarbeid.
2) Samme foreleser som streames fra et av campusene. Og at det eventuelt er et eget
program pd de campusene som ikke har foreleseren, i tilknytning til det felles
programmet.



Regnskap Arbeidsmiljgdagen 2020

Fremfgring av opphavsrettslig beskyttet musikk pa Arbeidsmiljgdagen 2019 1063,00
Foredrag Arbeidsmiljgdag 2020, foredragsholderpsykolog Peder Kjgs 40000
Blomster til renholderne 5515,50
Bevertning Tromsg, Narvik, Harstad, Alta, Bodg 21854,60
Totale utgifter Arbeidsmiljgdagen 67370,10
Totale utgifter Arbeidsmiljgdagen (inkludert rest utgifter 2019) 68433,20
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