Saksprotokoll i Universitetsstyret - 19.03.2021

Vedtak

1.

Universitetsstyret fastsetter slik ordning for sammensetning av rektorat ved UiT Norges
arktiske universitet med virkning fra 1.8.2021:

e Prorektor for utdanning

e Prorektor for forskning og utvikling

Stillinger som prorektorer skal ha ansvar og arbeidsoppgaver som foreslatt som
alternativ 2 a) i saksframlegget.

Stillinger som prorektorer skal lyses ut som aremalsstillinger med samme
funksjonsperiode som rektor. Ansettelsesprosess vedtas som foreslatt.

Kvalifikasjonskravet endres til krav om toppstillingskompetanse der kravet kan fravikes
for en av prorektorstillingene dersom kandidaten er serskilt kvalifisert pa evrige
omrader (faglig ledelse). Kravet om toppstillingskompetanse erstattes i s fall av et krav
om forstestillingskompetanse. Rektor gis fullmakt til & fastsette endelige
utlysningstekster for stillingene.

Innstillingsutvalget for prorektorer sammensettes pa folgende mate:
e Patroppende rektor — leder av innstillingsutvalget
1 ekstern representant fra universitetsstyret, utpekt av styret
2 representanter utpekt av Studentparlamentet
1 leder pa niva 2 1 UiTs organisasjon, utpekt av universitetsledelsen
I vitenskapelig ansatt valgt til et fakultetsstyre, utpekt av universitetsledelsen
2 representanter utpekt av tjenestemannsorganisasjonene

UiT skal viderefore en ordning med viserektorer som har et regionalt ansvar. Ogsa
gjiennomgédende ansvarsomrader kan vurderes lagt til disse stillingene.

Forslag til endelig mandat/instrukser for viserektorstillingene legges fram for styret etter
en evaluering av innhold 1 dagens ordning med vekt pa de spersmalene som er angitt 1
saksfremlegget.

Enstemmig vedtatt.






