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Arsrapport om HMS og beredskap Helsefak 2020

Innstilling til vedtak:

1. Fakultetsstyret tar «Arsrapport om Helse, miljo og sikkerhet (HMS) og
samfunnssikkerhet og beredskap (SOB) for 2020» ved UiT til etterretning

2. Fakultetsstyret godkjenner fakultetets «drsrapport om HMS, samfunnssikkerhet og
beredskap for 2020».

3. Fakultetsstyret ber dekanen om & folge opp identifiserte utviklingsomrader og se
til at nedvendige tiltak iverksettes, slik at universitetets og fakultetets mal for
HMS kan nés.

Bakgrunn:

Dekanen legger med dette frem «Arsrapport om HMS, samfunnssikkerhet og beredskap
for 2020».

Arsrapporten skal bidra til 4 sikre kontinuerlig fokus p4, og gi feringer for, det videre
arbeidet med organisatorisk og psykososialt arbeidsmilje, sikkerhet og beredskap og
miljeledelse ved fakultetet. Rapporten og universitetsdirektorens tilbakemelding gir en
god oversikt over de aktiviteter og utfordringer fakultetet har hatt i HMS-arbeidet i aret
som har gétt. Selv om rapportene avdekker utfordringer som krever oppfelging har det
ogséd vaert mye godt HMS-arbeidet ved fakultetet.

Universitetsdirektoren ber fakultetet og enheter om & behandle «Arsrapport om Helse,
miljo og sikkerhet (HMS) og samfunnssikkerhet og beredskap (SOB) for 2020» ved UiT
som egen sak i sine beslutningsorganer med sarlig henblikk pd egne forbedringsomrader.
Fakultetsstyret skal ved behandlingen fastsette prioriteringer for 2021 pa de omrader der
det er synliggjort behov for oppfelging.

I tillegg til de omrédene som ifelge universitetsdirekteren rapport skal vies spesiell
oppmerksomhet i 2021, skal felgende omrader, ut fra funnene 1 Helsefaks &rsrapport om
HMS, samfunnssikkerhet og beredskap i 2020, vies spesiell oppmerksomhet i 2021.

- Alle Helsefaks enheter ma gjennom sin egen rapportering over det gjennomforte
HMS-arbeidet 1 2020 og ut fra funn i rapporten oppdatere handlingsplanene for
HMS-arbeidet.
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- Enhetene ma fortsette arbeidet med oppfelging av syke og sykemeldte
medarbeidere.

- Samordningsavtalen for & avklare ansvarsforholdet mellom BEA (byggeier) og
Helsefak (leietaker) mé ferdigstilles.

- Den enkelte enhet ma se til at egne ansatte har nedvendig/tilstrekkelig kompetanse
innenfor HMS og beredskap 1 forhold til rollen de har og arbeidet de skal utfore
ved fakultetet.

Thrina Loennechen
Dekan Trond Nylund
- Fungerende fakultetsdirektor

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur

Saksbehandler: Ann-Sofie Rydningen, seksjonsleder og Guro T. Brattum, HMS-radgiver

Vedlegg

1 Arsrapport - HMS og beredskap Helsefak 2020

2 Arsrapport om helse, miljg og sikkerhet (HMS) og
samfunnssikkerhet og beredskap (SOB) for 2020
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