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Utlysning av stilling som instituttleder (aremalsstilling) ved Institutt for
samfunnsvitenskap (ISV)

Innstilling til vedtak:
Fakultetsstyret slutter seg til forslag til utlysningstekst for instituttlederstillingen (aremaél) ved
Institutt for samfunnsvitenskap.

Bakgrunn:

Det er ledig fire instituttlederstillinger ved HSL-fakultetet. Alle fire stillingene fremmes for
fakultetsstyret i dette matet. Utlysningstekstene for de fire stillingene er like med unntak fra
innledende tekst om institutt. Stillingene vil ogsé felge samme prosessplan.

Instituttlederstillingen ved Institutt for samfunnsvitenskap stér ledig fra 1. januar 2022. Stillingen
er en aremalsstilling som lyses ut for en periode pé fire &r, med mulighet for ansettelse i ytterligere
to perioder. Vedlagt folger forslag til utlysningstekst for stillingen.

Det vil i fakultetsstyrets mote 1 juni fremmes forslag om innstillingsutvalg og eventuell utvidet
intervjukomité. Intervjuer vil gjennomferes i lepet av august og saken vil fremmes for
fakultetsstyret for ansettelse i september, se vedlagt prosessplan for ansettelsen.
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