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Oppfelging av arsrapport om HMS for 2015 og enhetenes
prioriteringer for 2016

I mgtet 28. januar 2016 (Sak AMU 1/16) behandlet Arbeidsmiljgutvalget Arsrapport om
HMS for 2015 ved UiT. 1 vedtaket ber AMU fakultetene/enhetene om a sende Kopi til
utvalget etter at fakultetets/enhetens styre har behandlet arsrapporten og fastsatt
prioriteringer for 2016.

Alle fakulteter/enheter pa Niva II har nd behandlet arsrapporten om HMS for 2015 og
fastsatt prioriteringer for 2016. AMU ble i mgtet 2. juni orientert om status for
oppfelgingen. Vedlagt dette notatet er kopi av de seks gjenstaende styrebehandlingene.

Enhet Dato Vedlegg
Adm 44.16
BFE-fak | 6.4.16
NT-fak 19.4.16 | Kopi av behandlingen lagt frem for AMU i matet 2. juni 2016 (OS 3/13)
Jurfak 25.4.16
T™U 28.4.16

UB 20.4.16 | « BS 12/16 Universitetsbibliotekets behandling av HMS-rapport for 2015
Helsefak | 29.4.16 | @ FS 13/16 Fakultetsstyrets godkjenning av arsrapport om HMS for 2015
ved Helsefak

Kunstfak | 27.5.16 | ¢  Sak/KF Arsrapport HMS-UiT. Oppfeelging ved Kunstfak

HSL-fak | 4.5.16 | e FS 14/2016 Arsrapport om HMS-arbeid for 2015

IRS-fak | 1.6.16 | e Sak 14/16 Arsrapport om HMS 2015. Handlingsplan for helse, miljo og
sikkerhet (HMS) IRS-fakultetet 2015-2020, tiltak: 2016

IVT-fak | 17.6.16 | e« Sak 12/16 Arsrapport om HMS for 2015 ved UiT. IVT-fakultetets
prioriteringer for 2016
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