
Saksprotokoll i Universitetsstyret - 14.06.2021  
 

Vedtak 
 

1. Universitetsstyret er opptatt av at gjennomstrømming fortsatt skal tillegges betydelig 
vekt ved fordeling av rekrutteringsstillinger. 

 
2. Dagens nøkkel videreføres med en endring i vektingen av 

gjennomstrømmingsparameteren for å redusere den omfordelende effekten.  
 

Følgende nøkkel skal benyttes fra og med fordelingen for 2022: 
 
Antall stillinger til fordeling * ((((2 * andel lukket ramme) + andel førsteamanuensis og 
professor) * gjennomstrømming * andel vekting med gjennomstrømming/200) + (((2 * 
andel lukket ramme) + andel førsteamanuensis og professor) * andel vekting uten 
gjennomstrømming/3) 

 
3. Universitetsstyret skal forelegges en evaluering av virkningen til nøkkelen når ordningen 

har fungert over en lengre periode og alle de historiske stillingene har blitt inkludert i 
poolen (om 5 år). 

 
Universitetsdirektøren trakk den opprinnelige innstillingen til vedtak. Basert på styrets diskusjon 
ble det fremmet et nytt samlet forslag i tre punkt. Dette forslaget ble enstemmig vedtatt.  
 


