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Måned Oppgave Ansvarlig Frist Utført 
Årsrapportere om HMS og beredskapsarbeidet ved BFE til HMS-årsrapport ved UiT (ferdig uke 2)   Fakultetsledelsen, 

HMS-rådgiver, 
hovedverneombud 

07.01 OK Januar 

Oppsett av årshjulet for HMS og beredskap for kommende år HMS-rådgiver 07.09 OK 
Utarbeide forslag handlingsplan for HMS og beredskap BFE for kommende år:  

 Etablere handlingsplan utfra styrets satsingsområder og øvrige funn etter årlig gjennomgang 
 Foreslå dato for kommende års øvelse for LBG 

HMS-rådgiver 07.09 OK 

Møte HMS og beredskap fakultetsnivå. Det føres referat fra forumets møte: HMS-rådgiver: 
 Deltakere: representant for fakultetsledelsen, HMS-rådgiver, instituttleder/kontorsjefer, HVO, VO 
 Agenda: 

 Orientering over status for HMS-arbeidet ved enhetene: 
 Ulykker/hendelser/avvik siden sist møte – status. 
 Siste vernerunde – status. 
 Tiltak og hendelser som styrker enhetenes HMS-arbeid. 

 Eventualiteter som svekker enhetenes HMS-arbeid. 
 Pålegg i lov og regelverk: 

 Status og evt avvik ved de enkelte enhetene? 
 Gjennomgang av risikobilder ved enhetene – erfaringsutveksling. 
 Status for oppfølging av tiltak ved enhetene ihht fakultetets årsplan og HMS-handlingsplan.  
 Verneombudenes innspill - signaler fra organisasjonen. 
 Drøfting av Fakultetets utkast til årsplan og HMS-handlingsplan:  

 Innspill til årviss fornyelse av fakultetets HMS-handlingsplan. 
 Eventuelt. 

HMS-rådgiver, 
 

  

Oppdatere BFEs varslingsliste for beredskap   
Oppdatere oversikt over evakueringspersonell - evakueringsvakter og dørvakter 

HMS-rådgiver Mai 
2021 

OK 

Sette dato for øvelser LBG - 1x årlig  
 Deltok på øvelse initiert av SBG – tema storulykke - Atomulykke 

HMS-rådgiver  OK 

Tilby målrettet helsekontroll - eksponering HMS-rådgiver  OK 
Planlegge evakueringsøvelser – Breivang, NFH-bygget, Biologibygget – Modulbygget? HMS-rådgiver   

Februar 

Årsrapport om strålebruk og avfallshåndtering fra BFE til SPOR/Udir HMS-rådgiver,  OK 
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prosjektledere, 
ledere nivå 3 

Eksponeringsregister – sende mail til ansatte og studenter om registrering av mulig eksponering i 2020 
 Sendes ut i uke 36 

HMS-rådgiver  OK 

Mars Gjennomgang av stoffkartotek/lagringsforhold for farlige stoffer  
 Oppdatere Excel-ark – oversikt over alle rom der det oppbevares stoffer 
 Sjekk lagrede kjemikalier: 

o Sjekke om alle kjemikalier på lokasjonene er registrert i Chess 
o Sjekk om noen kjemikalier skal kasseres 
o Oppdater i Chess 

 Skriv eventuelt ut nye romkort/faremerking  

HMS-rådgiver, 
stoffkartotek-
kontakter 

  

April Møte HMS-enhetsnivå, Det føres referat fra møtene: kontorsjef/instituttleder. 
 Deltakere: Instituttleder og kontorsjef/ledelse seksjoner i adm. og VO 
 Agenda: 

o Fakultetets vedtatte HMS-handlingsplan – status ved enheten/instituttet.  
o Ulykker/hendelser/avvik siden sist møte – status. 
o Verneombudets arbeid – status. 
o Høstsemesteret: Årets vernerunde – erfaringer, behov for tiltak på enhetsnivå. 
o HMS-tiltak ved enheten/instituttet – status og revisjon. 
o Eventuelt 

Kontorsjef/ 
instituttleder 

  

Brannsikrings-ROS i samarbeid med nivå II på bygg med lagring av farlig stoff – Fak/enhet oppdaterer oversikt over lagret 
farlig stoff. 
Oversende innmeldte data for BFE til BEA for utarbeidelse/oppdatering av faresonekart som skal sendes til Brann og 
redning. Grunnlag Excel-ark og brannsikrings-ROS 
Nettskjema vil kunne brukes for innhenting av datagrunnlag. Erfaringer fra eksponeringsregisteret 

HMS-rådgiver, drift   

Oppdatere BFEs varslingsliste for beredskap   
Oppdatere oversikt over evakueringspersonell - evakueringsvakter og dørvakter 

HMS-rådgiver  OK 

Mai 

Møte HMS og beredskap fakultetsnivå.  
Det føres referat fra møtene: HMS-rådgiver 

 Deltakere: representant for fakultetsledelsen, HMS-rådgiver, instituttleder/kontorsjefer, HVO, VO 
 Agenda: 

HMS-rådgiver   
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o Gjennomgang av BFEs handlingsplan og årshjul for HMS og beredskap 2020 
o Ulykker/hendelser/avvik siden sist møte – status på fakultets- og enhetsnivå.  
o Drøfting av Fakultetets HMS-arbeid og verneombudenes rolle i arbeidet: 

 Hva fungerer? 
 Hva fungerer ikke? 
 Hva gjør at det som fungerer virker? 
 Hva trengs for å få det som ikke fungerer til å fungere? 
 Er det sider ved ansvars- og oppgavefordelinga i HMS-arbeidet som trenger klargjøring for å 

fungere bedre? 
o Oppfølging av handlingsplan for HMS og beredskap 
o Er det endringer på trappene i regelverk og lover, som vil påvirke fakultetet og verneombudenes 

arbeid? 
o Høstsemesteret: Årets vernerunde – erfaringer, behov for tiltak på fakultetsnivå. 
o Eventuelt. 

Sjekk av beredskapsskap, NFH-bygget  
 Perm med beredskapsplaner osv.  

HMS-rådgiver  OK 

Oppdatere BFEs varslingsliste for beredskap   
Oppdatere oversikt over evakueringspersonell - evakueringsvakter og dørvakter 

HMS-rådgiver  OK 

Juni     
Planlegge evakueringsøvelser – Breivang, NFH-bygget, Biologibygget HMS-rådgiver   August 
Møte vernetjenesten. 
Det føres referat fra møtene: HMS-rådgiver:  

 Deltakere: HMS-rådgiver, fakultetsdirektør, HVO, VO Deltakere: representant for fakultetsledelsen, HMS-
rådgiver, instituttleder/kontorsjefer, HVO, VO 

 Agenda: 
o HMS-målsettingene i fakultetets årsplan 
o Fakultetets HMS-handlingsplan – status på fakultets- og enhetsnivå. 

  Innspill som kan danne grunnlag for revisjon av årsplan og HMS-handlingsplan. 
o Ulykker/hendelser/avvik siden sist møte – status på fakultets- og enhetsnivå.  
o Drøfting av Fakultetets HMS-arbeid, HMS-handlingsplan og verneombudenes rolle i arbeidet: 

 Hva fungerer? 
 Hva fungerer ikke? 
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 Hva gjør at det som fungerer virker? 
 Hva trengs for å få det som ikke fungerer til å fungere? 
 Er det sider ved ansvars- og oppgavefordelinga i HMS-arbeidet som trenger klargjøring for å 

fungere bedre? 
o Er det endringer på trappene i regelverk og lover, som vil påvirke fakultetet og verneombudenes 

arbeid? 
o Høstsemesteret: Årets vernerunde – erfaringer, behov for tiltak på fakultetsnivå. 
o Eventuelt. 

Tilby målrettet helsekontroll – eksponering 
 07.09.21 Forelesninger satt opp i høst og tilbudt målgruppen 

HMS-rådgiver  OK 

Revisjon beredskaps ROS-analyser:  
 Gjennomgang av risikobilde 
 Revisjon av planverk – oppdatere tiltakskort 
 Sette tiltakspunkt etter ROS 
 07.09.21 – Dette er en bestilling som skal komme til nivå 2 fra nivå  

HMS-rådgiver, 
fakultetsledelsen, 
ledelsen nivå 3 

  

September 

Møte HMS-enhetsnivå, Det føres referat fra møtene: kontorsjef/instituttleder. 
 Deltakere: Instituttleder og kontorsjef/ledelse seksjoner i adm. Og VO 
 Agenda: 

o Fakultetets vedtatte HMS-handlingsplan – status ved enheten/instituttet.  
o Ulykker/hendelser/avvik siden sist møte – status. 
o Verneombudets arbeid – status. 
o Høstsemesteret: Årets vernerunde – erfaringer, behov for tiltak på enhetsnivå. 

a. Planlegge verne/HMS-runder 
o HMS-tiltak ved enheten/instituttet – status og revisjon. 
o Eventuelt. 

Kontorsjef/ 
instituttleder 

  

Gjennomføre verne/HMS-runde Kontorsjef/ 
instituttleder 

  Oktober 

Årlig møte blant alle laboratorie teknikere ved fakultetet, hensikten med møtet er: 
 å styrke og utvikle HMS arbeidet 
 utvikle effektive lab-rutiner på tvers av enhetene 

Fakultetsledelsen, 
HMS-rådgiver 
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November Møte vernetjenesten.  

Det føres referat fra møtene: HMS-rådgiver:  
 

 Deltakere: HMS-rådgiver, fakultetsdirektør, HVO, VO Deltakere: representant for fakultetsledelsen, HMS-
rådgiver, instituttleder/kontorsjefer, HVO, VO 

 Agenda: 
o HMS-målsettingene i fakultetets årsplan  
o Fakultetets HMS-handlingsplan – status på fakultets- og enhetsnivå.  

  Innspill som kan danne grunnlag for revisjon av årsplan og HMS-handlingsplan. 
o Ulykker/hendelser/avvik siden sist møte – status på fakultets- og enhetsnivå  
o Drøfting av Fakultetets HMS-arbeid, HMS-handlingsplan og verneombudenes rolle i arbeidet: 

 Hva fungerer?  
 Hva fungerer ikke? 
 Hva gjør at det som fungerer virker? 
 Hva trengs for å få det som ikke fungerer til å fungere? 
 Er det sider ved ansvars- og oppgavefordelinga i HMS-arbeidet som trenger klargjøring for å 

fungere bedre? 
o Er det endringer på trappene i regelverk og lover, som vil påvirke fakultetet og verneombudenes 

arbeid?  
o Høstsemesteret: Årets vernerunde – erfaringer, behov for tiltak på fakultetsnivå.  
o Eventuelt. 

HMS-rådgiver   

Sende ut HMS, samfunnssikkerhet og beredskaps undersøkelsen til instituttene og administrasjon HMS-rådgiver   Desember 
Beslutning om handlings- og øvelsesplan for kommende år basert på risikobildet BFE  LBG   

 


