eEvaluering av styrets arbeid - sporreskjema til fakultetsstyremedlemmer ved HSL

Egen rolle:
1) I hvilken grad vurderer du & ha fatt tilfert den nedvendige kompetansen om fakultetet for & uteve

Styrevervet?
e [ veldigliten grad 1 2 3 4 5 6 I veldig stor grad

2) I hvilken grad har du opplevd at du har hatt tid til & uteve styrevervet pa en god méte?
e [veldigliten grad 1 23 4 5 6 I veldig stor grad

3) I hvilken grad vurderer du at du har hatt kompetanse og innsikt til & uteve
styrevervet?

e [veldigliten grad 1 23 4 5 6 I veldig stor grad
4) I hvilken grad identifiserer du deg med fakultetets visjoner og mal?
o [ veldigliten grad 1 2 3 4 5 6 I veldig stor grad

5) I hvilken grad har synet du har pa ansvaret som péhviler styrevervet endret seg gjennom
styreperioden?

o Iveldigliten grad 1 23 4 5 6 I veldig stor grad
6) Hvilket utbytte har du hatt av 4 veere medlem i fakultetsstyret?

Kollegiale forhold:
1) I hvilken grad synes du at habilitetsspersmal har vert tilstrekkelig i fokus i styrearbeidet?

e [ veldigliten grad 1 2 3 4 5 6 I veldig stor grad

2) Hvordan vurderer du styremedlemmenes/styrets engasjement i mgtene?
o Svertdarlig1 23456 Svart godt

3) I hvilken grad opplever du at styremedlemmene er tilstrekkelig forberedt til metene?
e Svertdarlig1 2345 6 svert godt

3) I hvilken grad synes du styremedlemmenes kompetanse utnyttes til det beste for
virksomheten?

e [veldigliten grad 1 23 4 5 6 I veldig stor grad

Moteform:

1) Hvordan vurderer du metehyppigheten?
2) Hvordan vurderer du metenes lengde?

3) Styreseminarene: Hvordan vurderer du omfang og innhold?



Motenes innhold:
1) I hvilken grad synes du at styret bruker tiden pa de viktigste sakene?

e [veldigliten grad 1 23 4 5 6 I veldig stor grad
2) Er det noen saksomréder du mener styret burde vie sterre oppmerksomhet?

3) Er det noen saksomrader styret behandler som du mener er lite hensiktsmessig at styret
behandler?

4) Er de sakene styret behandler tilstrekkelig belyst slik at medlemmene kan ta en
avgjorelse?

5) Kan du gi eksempler pa saker du mener er godt ivaretatt — og motsatt, saker som kunne
veert bedre handtert?

6) Hvor enig er du i pastanden: Styret er tilstrekkelig involvert i arbeidet med strategisk
plan?

e Heltuenig 12345 6 Helt enig

Styrets rolle:

1) I hvilken grad oppfatter du at styret er innforstatt med dets rolle?
o [ veldigliten grad 1 2 3 4 5 6 I veldig stor grad

Sporsmdl 2-7 kan besvares med ja eller nei, men legg gjerne til en kommentar eller begrunnelse
for svaret ditt.

2) Mener du at styret har et felles syn pé fakultetets oppgaver?
3) Har styret foretatt en risikovurdering av fakultetets totale virksomhet?
4) Har styret tilstrekkelig informasjon om fakultetets internkontrollrutiner og etterlevelse?

5) Har styret fatt tilstrekkelig informasjon om gjeldende lover og regler som ligger til grunn for
styrearbeidet?

6) Synes du at rapporteringen gir et tilstrekkelig bilde av fakultetets skonomiske situasjon?

7) Synes du at styret har tilstrekkelig informasjon om fakultetets Helse, miljo og
sikkerhetsarbeid?



