Justert ngkkel for fordeling postdoktorpoeng basert pa EU spknader

Hvert ar fordeles fem strategiske postdoktorstillinger til UiTs fakulteter og enheter basert pa
sgknadsinnsats mot EU. Navaerende ngkkel for fordeling ble vedtatt av universitetsstyret i 2014 (S9/14,
ePhorte 2013/5156) og bgr justeres i henhold til EUs nye rammeprogram, Horisont Europa (2021-2027),
og UiTs Ambisjon for Horisont Europa. UiT har et ambisigst mal om a gke antall sgknader til EU med 50%
sammenliknet med spknader sendt til Horisont 2020 (EUs rammeprogram i 2014-2020). Videre skal UiT
sende 100 % flere sgknader om tematiske samarbeidsprosjekter (RIA, IA og CSA) under Globale
Utfordringer (pillar 2) i rammeprogrammets andre halvdel (2024-2027).

For a imgtekomme disse ambisjonene, samt oppdatere ngkkel pa endringer i Horisont Europa justeres
denne ngkkelen pa fglgende punkter:

e Det skilles ikke lenger mellom arbeidspakkeleder og partner, begge omtales som “beneficiary”.
Dette begrunnes i at organisasjonsoversikten i EUs Funding & Tenders portal kun skiller mellom
koordinator og “beneficiary”, ikke mellom arbeidspakkeleder og partner.

e ERC Synergy Grant (SyG) har tre evalueringssteg, ikke to slik som Starting (StG), Consolidator
(CoG) og Advanced Grant (AdG) og ngkkelen skiller na derfor mellom disse.

e ERC Proof of Concept (PoC) er kun mulig a sgke for ERC-holdere og en mindre sgknad
sammenliknet med de andre ERC sgknadene. Det er likevel et viktig verktgy for
kommersialisering av forretningsideer ved UiT. Det foreslas derfor at denne gir 2 poeng.

e Det skilles ikke mellom RIA, 1A og CSA sgknader da disse i hovedsak utgjer pillar 2 Globale
Utfordringer (Jfr. Ambisjon om 100% gkning i disse sgknadene i andre halvdel av Horisont
Europa).

Justert ngkkel for fordeling av UiTs strategisk postdoktorer:

Type sgknad Rolle Steg Poeng!
Pillar 1.: European Research Council (ERC)

StG, CoG, AdG, SyG Pl 1 2
PoC Pl 1 2
StG, CoG, AdG Pl 2 4
SyG PI 2 3
SyG PI 3 4
Pillar 1.: Marie Sktodowska-Curie Actions (MSCA)

Postdoctoral Fellowship Supervisor 1 2
Doctoral Network Coordinator 1 3
Doctoral Network Beneficiary 1 1
Staff Exchange Coordinator 1 3
Staff Exchange Beneficiary 1 1
Pillar 1, 2 og 3: Global Challenges, Research Infrastructure, European Innovation Council (EIC)




RIA, IA, CSA, EIC Grants Coordinator 1 (i en to-stegs prosess) 2
RIA, IA, CSA, EIC Grants Coordinator 2 (og innsendt spknad til 1-stegs prosess) 4
RIA, IA, CSA, EIC Grants Beneficiary 1 (i en to-stegs prosess) 1
RIA, IA, CSA, EIC Grants Beneficiary 2 (og innsendt sgknad til 1-stegs prosess) 2

1 Merk at poengene ikke summeres dersom en spknad gér videre til steg 2 eller 3. Poengene beregnes kun én gang. F.eks.: om
en ERC StG sgknad gar til steg to gir dette 4 poeng og ikke 2+4 poeng.

Beneficiary = Arbeidspakkeleder eller partner, StG = Starting Grant, CoG = Consolidator Grant, AdG = Advanced Grant, SyG =
Synergy Grant, PoC = Proof of Concept, RIA = Research and Innovation Action, IA = Innovation Action, CSA = Coordination and
Support Action

Feringer for fordeling av postdoktorstillinger etter poeng er fordelt:

e 4 avde 5 stillingene skal fordeles til de fakulteter/enheter som har fatt flest poeng. For a
kompensere for konkurransebakdelen de minste fakultetene/enhetene har, skal den siste
stillingen fordeles etter skjgnn basert pa rad fra Forskningstrategisk Utvalg (FSU).

e Det foreligger ingen konkrete fgringer for hvordan postdoktorstillingene skal fordeles internt pa
fakultetene/enhetene, men de skal ha som hensikt a styrke innsatsen mot Horisont Europa.

Denne justerte ngkkelen vil ha effekt fra og med 1. januar 2022 med tilbakevirkende poengfordeling for
2020 og 2021.

Til orientering: den gamle ngkkelen var fglgende:

Hver innsendt sgknad gis 1-4 poeng ut fra type sgknad og UiT-forskerens rolle i prosjektet

- Innsendelse av en forskningsbasert koordinatorsgknad (Research and Innovation, CP), som kommer videre
til steg 2 ved to-stegs evaluering, gir 4 poeng.

- Innsendelse av ERC-sgknad som blir invitert videre til steg 2 gir 4 poeng

- Innsendelse av en nettverksbasert koordinatorsgknad av typen CSA (Coordination and Support Action) eller
ITN (Innovative Training Network) gir 2 poeng

- Innsendelse av en EU-sgknad hvor en UiT-forsker er arbeidspakkeleder gir 2 poeng

- Innsendelse av ERC-sgknad som kun kom til steg 1 gir 2 poeng

- Innsendelse av individuelle Marie Sklodowska Curie-sgknader hvor UiT er vert gir 2 poeng

- Innsendelse av EU-sgknad hvor en UiT-forsker er partner gir 1 poeng
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