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Utvalg: Universitetsstyret

Mgtested: Haldde, UiT Norges arktiske universitet i Alta
Mgtedato: 17.03.2022

Tidspunkt: 08:30

Folgende faste medlemmer meotte:

Navn Funksjon

Anders Malmberg Medlem Ekstern

Christian Chramer Medlem Ekstern

Tone Osnes Medlem Teknisk-administrativ ansatt
Anders Torgeir Lind Medlem Midlertidig vitenskapelig ansatt
Marianne Elisabeth Johnsen Leder Ekstern

Aili Keskitalo Medlem Ekstern

Ketil Zachariassen Medlem Fast vitenskapelig ansatt

Jonas Stein Medlem Fast vitenskapelig ansatt

Hege Lynum Pedersen Medlem Fast vitenskapelig ansatt

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon
Ole Andreas Myhrer Smith Medlem Student
Maren Irene Gare Bakkevoll Medlem Student

Folgende varamedlemmer mette:

Navn Maotte for

Petter Nikolai Renning Ole Andreas Myhrer Smith Student
Karoline Sveen Maren Irene Gare Bakkevoll Student

Fra UiT mette:

Navn
Dag Rune Olsen rektor
Camilla Brekke prorektor forskning og utvikling
Kathrine Tveiteras prorektor utdanning
Bente Haug viserektor
Rikke Giirgens Gjerum viserektor
Jorgen Fossland administrasjonsdirektor
Julia Holte Sempler stabsleder
Hanne Karde seksjonsleder
Odd Arne Paulsen avdelingsdirektor
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Heidi Adolfsen avdelingsdirektor

Merknader
Riksrevisjonen orienterte om sin revisjon, utsatt offentlighet, for styret behandlet sak S 9/22. Til stede fra
Riksrevisjonen var Terje Ottesen, Bard Undhjem, Tora Struve Jarlsby og Tom H. Haugan.
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Saksliste

Saksnr
S 9/22
S 10/22

S 11/22

OS 8/22
0S 9/22
OS 10/22

0S 11/22
OS 12/22

Tittel/beskrivelse U.off-
Arsrapport 2021 UiT Norges arktiske universitet

Refordeling av stipendiat- og postdoktorstillinger for
2023

Arsrapport om helse, miljo og sikkerhet (HMS) og
samfunnssikkerhet og beredskap (SoB) for 2021 og
prioriteringer for 2022

Orienteringssaker
Budsjett- og skonomirapport per 3. tertial 2021
Orientering om midlertidige ansettelser ved UiT

Saker behandlet av rektor pé fullmakt 28.01.22 -

28.02.22
Rektors muntlige orientering X
Styrets halvtime X
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S 9/22 Arsrapport 2021 UiT Norges arktiske universitet 2022/405

Innstilling til vedtak:
Universitetsstyret godkjenner utkast til Arsrapport 2021 for UiT Norges arktiske universitet, og ber
rektor ferdigstille dokumentet i trdad med styrets diskusjoner.

Saksprotokoll i Universitetsstyret - 17.03.2022

Vedtak

Universitetsstyret fattet enstemmig felgende vedtak:

Universitetsstyret godkjenner utkast til Arsrapport 2021 for UiT Norges arktiske universitet, og ber
rektor ferdigstille dokumentet for oversendelse til KD.

S 10/22 Refordeling av stipendiat- og postdoktorstillinger for 2023 2021/5785

Innstilling til vedtak:

1. Utgifter til de koronaforlengelsene som ble omsgkt innen 31.10.2021 skal finansieres over
poolen. Utgiften finansieres ved at ufordelte stillinger fra et ir ikke overfores til pafelgende &r.
UiTs étte ufordelte stillinger fra 2022 overfores ikke til 2023. Ufordelte stillinger fra foregaende
ar vil de neste to-tre arene bli holdt tilbake for & finansiere koronaforsinkelsene.

2. 82 stipendiatstillinger fordeles slik:

a. 26 strategiske stillinger fordeles i samsvar med tabell 3 (vedlegg 1). Rektor gis fullmakt
til & foreta endelig fordeling av stipendiatstillinger tilherende satsningen UiT Talent.
b. 56 ph.d.-stillinger nekkelfordeles i samsvar med tabell 6 (vedlegg 1)

3. Noekkelen for fordeling av postdoktorstillinger pa bakgrunn av seknadsinnsats mot EU justeres i
henhold til vedlegg 3.

4. Ti postdoktorstillinger fordeles i forhold til enhetenes EU initiativ i samsvar med tabell 7
(vedlegg 1)

Saksprotokoll i Universitetsstyret - 17.03.2022

Vedtak

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
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S 11/22 Arsrapport om helse, miljo og sikkerhet (HMS) og samfunnssikkerhet og beredskap (SoB)
for 2021 og prioriteringer for 2022 2021/5311

Innstilling til vedtak:

1. Universitetsstyret tar drsrapport om helse, miljo og sikkerhet (HMS) og samfunnssikkerhet og
beredskap (SoB) for 2021 ved UiT til etterretning.

2. Universitetsstyret ber rektor om & falge opp identifiserte utviklingsomrader og iverksette
nedvendige tiltak slik at universitetets mél for HMS og SoB kan nés.

3. Fakulteter/enheter bes om a behandle rapporten som egen sak i sine beslutningsorganer med
serlig henblikk pa egne forbedringsomréder.

Saksprotokoll i Universitetsstyret - 17.03.2022

Vedtak

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
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Orienteringssaker

OS 8/22 Budsjett- og skonomirapport per 3. tertial 2021 2021/1223

OS 9/22 Orientering om midlertidige ansettelser ved UiT 2019/2404

OS 10/22 Saker behandlet av rektor pa fullmakt 28.01.22 - 28.02.22 2022/934
OS 11/22 Rektors muntlige orientering /

OS 12/22 Styrets halvtime /
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