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Sak 4/22 Fakultetsstyremøte 04.02.22 
Det ble kort orientert om behandling av saker og vedtak fra forrige fakultetsstyremøte 04.02.22.  

Dette var første styremøte for nytt fakultetsstyre og møte ble gjennomført digitalt via Teams. 

Vedtakssakene ble vedtatt som innstilt.  

- Budsjettfordeling 2022 for Fakultet for naturvitenskap og teknologi 
- Årsregnskap 2021 for Fakultet for naturvitenskap og teknologi 
- Årsplan 2022 og statusrapport for årsplan 2020 
- Oppnevning av representanter til tilsettingsutvalget ved Fakultet for naturvitenskap og teknologi  
- Møteplan for fakultetsstyret ved NT-fak 2022 
- Orientering om HMS NT-fak 2022 
- Muntlige orienteringer 

 Korona pandemi – åpning og drift fremover, plan for håndtering av mulig høyt fravær 
knyttet til økt smitte  
 UTSA – økonomi og forsinkede studenter 

Sak 5/22 Fakultetsstyremøte 31.03.22 
Det ble kort orientert om saker til fakultetsstyremøte 31.03.22.  

Vedtakssaker 

-  Stipendiattildeling  
- Årsplan NT-fak 2022 
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Årsplan for 2022 skal legges frem for vedtakelse i fakultetsstyrets møte i mars. På grunn 
av at det er et nytt fakultetsstyre er ikke årsplanen vedtatt i forkant av årsskiftet som 
ellers. Universitetets virksomhetsplan for 2022 og NT-fak sin strategiplan 
«Naturvitenskap og teknologi i nord – mot 2022» er i stor grad styrende for årsplanen.  

Delen av årsplanen som omhandler «nærhet og engasjement – arbeidsmiljø og 
organisasjon» ble særlig diskutert.  

Årsplanen sendes ut til de tillitsvalgte i etterkant av møte.  

- Forskningsrapport  
Seksjonssjef for seksjon for forskning og utdanning kommer og presenterer rapporten i 
neste ID-møte. 

- Budsjett 2022  
- Endring av masterprogrammet i geologi-etablering av online  
- International master in Contemporary Risk and Crisis Management (CRCM)  

Orienteringssaker  

- Midlertidighet 
Fakultetsstyret vil orienteres om status for midlertidighet på UiT og NT-fak og videre 
ambisjoner for arbeidet med å redusere midlertidigheten fremover. Fakultetet 
er nær måltallene som ble satt for midlertidighet i 2020, men det må påregnes videre 
arbeid med reduksjon av midlertidigheten i årene fremover.  

- HMS 
De tillitsvalgte ble orientert om sykefraværet ved fakultetet. Fraværet er fortsatt veldig 
lavt.  

Sak 6/22 Informasjon fra fagforeningene 
Tekna og Parat hadde ikke noe nytt å melde.  

Holøien fra NTL fortalte at situasjonen ved UTSA er krevende for de ansatte. Dette skyldes blant annet 
forsinkede studenter, endringer av turnus og at flere instruktører har sluttet eller vurderer å si opp. Han 
fortalte  at det oppleves å være stor avstand mellom UTSA og institutt/fakultet og at manglende 
samhandling og ulike virkelighetsoppfatninger bidrar til utfordringene. Bedriftshelsetjenesten har vært på 
besøk ved flyskolen og bistår i en prosess knyttet til arbeidsmiljøet der. Det er satt opp et eget punkt om 
UTSA i forslag til årsplan for NT-fak 2022. Her er det beskrevet at det skal utarbeides og gjennomføre 
en plan for å ta inn forsinkelser (backlogg) for studentene og for å få forsvarlig drift innenfor de 
økonomiske rammer som er satt av til utdanningen.   
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