
Postboks 6050 Langnes, N-9037 Tromsø / 77 64 40 00 /  postmottak@uit.no / uit.no  

 Universitetsbiblioteket 

Arkivref: rrr000 

Dato: 22.09.2021 

 

 

 

 

 

MØTEREFERAT/-PROTOKOLL 
 
Møte i: Lokalt IDF-møte, UB 
Møteleder/referent: Johanne Raade/Runa Rønning Ryeng 
Møtedato: 04.05.2022 
Til stede: 
 
 
 
 
 
 
 

Mieke van Heijster (Bibliotekarforbundet), Hege Raklev (NTL), Frode Nilsen 
(Forskerforbundet), Bengt Øieroset (for verneombudene), Lars Figenschou 
(Akademikerforbundet) 
 
Ledelse/stab: 
Johanne Raade 
Mariann Cesilie Løkse ( under sak 2 og 3) 
Runa Rønning Ryeng (referent) 
 
 
 

Forfall: Ingen  
 
Saksliste: 
 

1. HMS-rapporten for 2021  
2. Utviklingssamtaler og karriereplan 
3. Personalseminaret i juni – Mariann orienterer 
4. Valg av nye verneombud fra 31.08.22 
5. Arbeidsform i IDF-møtet 

 
Sak 1 
HMS-rapporten ble gjennomgått med særlig vekt på de oppfølgingspunkter som er gitt 
under universitetsstyrets behandling. IDF hadde ingen forslag til tiltak som skal 
presenteres for bibliotekstyret i møte 15.6., utover de som ble vektlagt i 
presentasjonen. 
 
Sak 2 
Opplegget for en endring av medarbeidersamtalene til utviklingssamtaler med et større 
fokus på ledelse og medarbeiderskap ble presentert. IDF vurderte dette som positivt, 
og ba bibliotekdirektøren gå videre med implementeringsarbeidet, med sikte på 
innføring fra 2022. 
 
Sak 3 
Mariann Løkse ga en kort presentasjon av tema og organisering av personalseminaret 
i juni. IDF uttrykker tilfredshet med at man nå har mulighet til å samle hele 
organisasjonen etter at pandemirestriksjonene er opphevet. 
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Sak 4 
Det ble orientert om at man før høsten skal ha gjennomført valg av nye verneombud. 
I denne sammenheng ba bibliotekdirektøren om råd med hensyn til organisering av 
hovedverneområde 8/Universitetsbiblioteket. Særlig verneombudenes representant 
tok til orde for å redusere antall verneombud i Tromsø. Bibliotekdirektøren bes følge 
opp saken mot AMU 
 
Sak 5 
IDF ga uttrykk for at de ønsker flere møter, der man diskuterer aktuelle forhold ved 
enheten også utenom presentasjonene av bibliotekstyresakene. Dette vil gi større rom 
for diskusjon og større bredde i de sakene som behandles i lokalt IDF. Et slikt åpent 
møte per semester er ønskelig.


