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Invitasjon til 8 soske om a fa fordelt postdoktorstilling til styrking av
innsatsen pa Horisont Europa

Fakultetet inviterer institutter/sentre som har planer om & seke EU-midler og som har en (langsiktig)
tidsplan for dette, til & soke om & fa fordelt én strategisk postdoktorstilling. I seknaden mé det begrunnes
hvordan postdoktortillingen vil styrke bade seknadsarbeidet og den aktuelle forskningsgruppens satsing
pa Horisont Europa. Postdoktoren kan f.eks. innga som en strategisk (nettverks-)ressurs for & styrke en
soknad om EU-midler. Seknaden ma veare spesifikk og angi hvilken konkret utlysning innen Horisont

Europa det sgkes om.

Seknader skal sendes fakultetet via ePhorte ref. 2022/3544. Seknadsfristen er 27. mai 2022.

Bakgrunn

Hvert ar fordeler universitetsstyret strategiske postdoktorstillinger til fakultetene/UMAK basert pa
soknadsinnsatsen mot EU. Innsendte seknader scorer poeng internt ved UiT ut fra fastsatte kriterier og
danner grunnlaget til & fordele stillingene til fakultetene/UMAK. Basert pa seknadsinnsats arene 2020 og
2021 tildelte universitetsstyret i forbindelse med saken om refordeling av rekrutteringsstillinger for 2023,
to strategiske postdoktorstillinger til fakultetet. En av stillingene gar til 4 dekke opp tidligere inngatte
forpliktelser med etableringen av AcqVA senteret ved ISK, mens den andre stillingen vil tildeles ett av
instituttene eller sentrene basert pa seknad. Fakultetsstyret vil behandle saknadene og tildele stillingen i

styrets mete i juni.

HSL-fakultetet har deltatt aktivt i MSCA programmet de siste drene og stétt for en stor andel av MSCA
postdoktorstipendene tildelt UiT (16 av 29 MSCA-IF i perioden 2016-2020) som har utlest 1-2 strategiske
postdoktorstillinger arlig. Samtidig sender fakultetet veldig fa seknader til andre omrader av EUs
rammeprogram (Horisont 2020/Horisont Europa). Mange av tiltakene i Horisont Europa (2021-2027) er
individuelle, mens behovet og ensket for fakultetet er & bygge sterke fagmiljoer. I 2021 ble det kun sent
inn to seknader til andre utlysninger og i 2020 ble det sendt inn atte seknader til andre utlysninger.
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Fakultetsledelsen gnsker & oppmuntre forskningsmiljeene til & sgke midler innenfor en bredere vifte av
EUs rammeprogram og eke seknadsinnsatsen mot Horisont Europa. Vedlagt er notat med UiTs ambisjon
for Horisont Europa.

Fakultetsstyret behandlet i mote 27. april 2022 en sak om prinsipper for videre fordeling av de strategiske
postdoktorstillingene som tildeles fakultetet som insentiv pa bakgrunn av seknadsinnsatsen mot EU (sak
FS 13/22). I saken ble det lagt vekt pa at fakultetet ber bruke de strategiske postdoktorstillingene til &
styrke faglige sterke miljoer som enda ikke er pé toppniva, slik at de kan bygge internasjonale nettverk og
pa sikt bli i stand til & konkurrere om egne tildelinger fra Horisont Europa. Det viktigste strategiske tiltaket
fakultetet kan ta i bruk i denne situasjonen er & stette miljeer som enda ikke er i toppsjiktet, pd veien mot
4 komme dit.

Vennlig hilsen

Anne Britt Flemmen
dekan Frode G. Larsen
- fakultetsdirektor

Vedlegg: UiTs ambisjon for Horisont Europa
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