Overordnet arskalender for virksomheten

Maned Aktiviteter Ar Ansvar
Februar Budsjettkonferanse med overordnede fgringer for n+1 Niva 1
budsjettinnspillene for kommende ar ved universitetsledelsen.
Februar Investeringsplan Niva 1
Mars Arsmelding med arsregnskap (KD) n-1 Niva 1
April/mai Leveranse til budsjettvedtaket fra fakultet og andre enheter: n+1 Niva 2
e  Budsjettinnspill inkl innspill til langtisbudsjett (4)

e Innspill til strategisk fond

e Innspill til bygg og IT-investeringer
e Innspill til investeringsplan !

e  Flerarig planleggingsrammer

e  Ambisjonsniva BOA

e Satsingsforslag utenfor rammen

April/mai Dialogmgter (egen agenda) n Niva 1
Juni Virksomhetsrapport n Niva 1
Juni Styresak med hovedfordeling med 4-arige planleggingsrammer, n+l Niva 1

samt inntektskrav BOA . Det legges ogsa frem forslag til fordeling
av strategiske midler og rekrutteringsstillinger.

Juni/Juli Disponeringsskriv med helhetlig oversikt over tildelinger og andre | n+1 Niva 1
forhold.
August - Fakulteter og enheter fullfgrer intern budsjettprosess og n+l Niva 2

desember | registrerer budsjettene i gkonomisystemet.

Budsjettet for fakultetet og andre enheter skal godkjennes av den
enkelte dekan/direktgr.

Oktober Virksomhetsrapport n Niva 1
Oktober Styresak med store satsninger til KD (satsningsforslag utenfor n+2 Niva 1
rammen)
November | Hgstens dialogmgter (egen agenda) Niva 1
Januar Formell godkjenning av fakultetene og enhetenes budsjetter ved n Niva 1
rektor
Revidert fordeling: Vesentlige endringer i rammene legges fram n

for styret til behandling (sammen med saken om endelig
tildelingsbrev).

Januar / Styrebehandling av endelig tildelingsbrev. n Niva 1
Februar

! Forelapig ikke avklart
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