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Vilkar for sensorer ved 1. - 4. avdeling

Tilsatte eller engasjerte 1 vitenskapelige stillinger ved Det juridiske fakultet er alle
kvalifiserte.

Eksterne jurister ma ha overvekt av karakteren B.

Vilkar for sensorer ved 5. avdeling (valgfri del), LL.M programme in Law of the Sea
(LL.M) og for de delene av Joint Nordic Master Programme in Environmental Law
(NOMPEL) hvor UiT er ansvarlig.

Tilsatte eller engasjerte i vitenskapelige stillinger ved Det juridiske fakultet er alle
kvalifiserte. For sensur pA NOMPEL programmet gjelder dette ogsa tilsatte eller engasjerte i
vitenskapelige juridiske stillinger ved Uppsala Universitet og University of Eastern Finland.

Eksterne jurister ma enten ha overvekt av karakteren B, eller overvekt av karakteren C og
solid erfaring innen det aktuelle fagfeltet.

Vilkar for alle sensorer

Ingen kan vere sensor for minimum 2 ar etter fullfort mastergrad i rettsvitenskap. Dersom
serlige grunner tilsier det, kan 1 ar godtas. Karantenetiden gjelder ikke for 1. og 2. avdeling.
For uteksaminerte studenter pa LL.M programmet og NOMPEL programmet gjelder i
utgangspunktet en karantenetid pa 1 &r for & kunne vaere sensor pa programmene. Dette kravet
om karantenetid kan fravikes dersom det er forsvarlig og hensiktsmessig 1 det konkrete
tilfellet.

Sammensetning av sensorkorpset

o Det skal sé langt det er mulig vere et fast sensorutvalg pa hver avdeling, LL.M
programmet og for de delene av NOMPEL programmet hvor UiT er ansvarlig

o Eksterne sensorer skal minimum utgjere halvparten av hvert sensorutvalg

o Sensorutvalgene skal vere sammensatt med en overvekt av erfarne sensorer.

e Begge kjonn skal vere tilnermet likt representert



