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Oppfølging av årsplan 2022 - HSL-fakultetet 
 
Innstilling til vedtak: 
 

1. Fakultetsstyret tar statusrapport for Årsplan 2022 til orientering 
 
 
 
Bakgrunn: 
I sak FS-1/22 vedtok fakultetsstyret årsplan for 2022. Årsplanen ble utformet med utgangspunkt i 
mål og strategier som var gjeldende ved inngangen til året, hentet både fra universitetets 
overordnede strategidokument og fakultetets eget. Som kjent er det i løpet av året blitt utarbeidet 
og vedtatt ny strategi for UiT. 
 
Årsplanen er en oppfølging av strategidokumentenes målsetninger og inneholder en serie med 
handlinger, tiltak og virkemidler som ble planlagt gjennomført i 2022 innenfor områdene 
 

• Akademisk frihet og troverdighet – forskning og kunstnerisk og faglig utviklingsarbeid 
• Engasjerende og aktuelle utdanninger 
• Kreativitet og engasjement – innovasjon og formidling 
• Nærhet og engasjement – Arbeidsmiljø og organisasjon 

 
Vedlagt følger en kort redegjørelse av status for arbeidet med alle planlagte tiltak innenfor hvert av 
hovedområdene. 2022 har i mindre grad enn de to foregående årene vært preget av korona-
pandemien og handteringen sentralt og lokalt av denne, men noe av aktiviteten (særlig i første del 
av året) ble fortsatt berørt av dette. 
 
I utarbeidelsen av Årsplanen for 2023 vil det være et nytt strategiplanverk som vil ligge til grunn 
for de tiltak som skal innarbeides. Fakultetets utfordrende økonomiske situasjon vil fortsatt sette 
grenser for hvor ekspansiv/offensiv en kan være.  
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