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Gjennomgang av kriteriene for tildeling av overgangsstipend 
 
Innstilling til vedtak: 
Ph.d.-utvalget godkjenner eventuelle justeringer og presiseringer av kriteriene for tildeling av 
overgangsstipend basert på innspill som gis i møtet. 
 
Bakgrunn: 
Det er spilt inn forslag om øremerking av strategisk midler til fordeling av 4 overgangsstipend x 3 
måneder til ph.d.-kandidater/forskere i fakultetets budsjettforslag for 2023. Budsjettsaken vil 
behandles i fakultetsstyrets møte 8. desember 2022. Forutsatt at midler settes av til tiltaket, vil 
fakultetet straks lyse ut invitasjon til ph.d.-kandidater og forskere om å søke på 
overgangsstipendene med søknadsfrist 1. mars 2023.  
 
Det kan være hensiktsmessig å ha en gjennomgang av kriteriene før neste års utlysning med tanke 
på behov for eventuelle justeringer eller presiseringer av kriteriene og vilkårene for å ta imot tilbud 
om overgangsstipend. 
 
Kvalifiserte søkere er de som har disputert eller har levert avhandlingen til bedømmelse ved 
fakultetet i perioden siden forrige søknadsfrist. Stipendet er beregnet på dyktige forskere og 
kandidater som har lyst til å satse på en vitenskapelig karriere. 
 
I søknaden må det framkomme hvorfor det søkes om overgangsstipend. Søker skal presentere sine 
planer for framtiden. Selve søknaden bør ha et omfang på to sider og skal inkludere CV og 
dokumentasjon for eventuelle faglige skriftlige bidrag utover ph.d.-avhandlingen og vitenskapelig 
produksjon registrert i Cristin (f.eks. utredningsarbeid, konferansebidrag, skriftlig formidling m.m). 
Anbefaling/erklæring fra veileder skal også vedlegges søknaden.  
 
Følgende kriterier vektlegges ved vurdering av søkerne: 

 anbefaling/erklæring fra veileder 
 gjennomføringstid i ph.d.-studiet 
 forskningspotensiale 
 kvalitet på søknaden bl.a. plan for overgangsstipendet (og videre forskerkarriere) 
 plan for faglig tilknytning til UiT i stipendperioden  
 vitenskapelig produksjon utover ph.d.-avhandlingen, f.eks. dokumentasjon i CRIStin (for 

årene fra 2018 til og med våren 2022) eller andre faglige bidrag (konferanse o.l.). 
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Vilkårene for å ta imot overgangsstipendet er:  

- at stipendet tas ut sammenhengende i 100 % stilling;  
- at stipendet tas ut innen utgangen av [dato. Normalt i løpet av 6-8 måneder fra tildeling];  
- at mottaker har arbeidsplass ved instituttet/senteret ved fakultetet;  
- at mottaker aktivt bidrar i forskningsmiljøets arbeid og i relevante faglige nettverk. 
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