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Rapport om forskningsvirksomheten i 2022, Det juridiske fakultet

Innstilling til vedtak:

Forskningsutvalget tar arsrapport for forsknings- og utviklingsarbeid i 2022 til etterretning.

Bakgrunn:

Universitetsstyret godkjente i mete 21.10.2021 Virksomhetsplan 2022 UiT Norges arktiske
universitet. Det viktigste formalet med virksomhetsplanen er at den skal sikre tydeligere og
sterkere koplinger mellom strategi- og planarbeid pé institusjons- og fakultetsniva, samt gi

ledelsen og styret en oversikt over pagaende prosesser i organisasjonen.

Planen (vedlegg 1) angir hvilke saker fakultetene ble bedt om a felge opp i 2022.

Planen angir totalt seks styringssignaler pa forskningsfeltet, ett av disse (nr 14) skal felges opp pa
fakultetsniva, mens et annet (nr 16) skal falges opp av fakultetene i samarbeid med niva 1. Begge
punktene angir styringssignaler knyttet til ekstern finansiering, og fakultetets innsats pa dette
omradet vil bli omtalt nedenfor i rapport om virksomheten for 2022.

Styringssignalene vedrerende utdanningsdelen blir behandlet i egen sak for Studieutvalget. Det vil
deretter bli fremmet en samlet sak om hele fakultetets virksomhet til Fakultetsstyret i mate 20.
februar.

Forsknings- og utviklingsarbeid, rapport om virksomheten i 2022

I fakultetets arsplan for 2022 ble folgende omrader gitt serlig prioritet innen forsknings- og
utviklingsarbeid:

e (ke andelen eksternfinansierte prosjekter, bl.a. gjennom oppfelging av handlingsplan for
Horizon Europe.
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e Stotte opp om prosjekter knyttet til hav — og miljerett og same-/urfolksrett, slik at
fakultetet fortsatt kan vere internasjonalt ledende innen disse omradene.

o Ferdigstille arbeidet med rutiner for budsjettering av BOA-aktiviteten ved fakultetet

e (ke antall publikasjoner i poenggivende kanaler

e Involvere forskergruppeledere og senterleder i arbeidet med & folge opp anbefalingene fra
fagevalueringen JUREVAL.

e [Etablere en mentorordning for ph.d.-studentene.

o Tilrettelegge for innpassing i ph.d.-programmets opplaringsdel for & bidra til gkt
mobilitet og internasjonalisering.

Oppfolging av de enkelte punktene i drsplanen

Oke andelen eksternfinansierte prosjekter, bl.a. giennom oppfolging av handlingsplan for
Horizon Europe

Den eksternt finansierte virksomheten er et sentralt virkemiddel for at fakultetet, og UiT som
helhet, skal kunne vokse som forskningsinstitusjon. Det er viktig & sikre rekruttering til alle
rettsomrader som det forskes og undervises i ved fakultetet, og egenproduksjon av
doktorgradskandidater gjennom eksternt finansierte prosjekter er avgjerende i sd mate.

Ansvar for & utvikle felles forskningsprosjekter og seke om ekstern finansiering er ogsé forankret
i forskergruppene ved fakultetet. Forskergruppeledere har et serlig ansvar for & bidra til utvikling
av forskningsprosjekter og planer for eksternt finansiert virksomhet.

Seknader til Norges forskningsrad i 2022
Til Forskningsradets seknadsfrister i 2022, ble det levert 7 seknader (mot 6 1 2020 og 4 1 2021)

innen folgende programmer og forskningstemaer:

Prosjekt Prosjektleder Finansieringskilde Resultat
Competing Claims to Property in Bjern Letveit NFR — tematiske program Avslag
Cyberspace — CyberProp Sekt 12 mill NOK
Enhancing the dissemination of
cross-disciplinary research, Margherita Poto NFR, Intpart Avslag
education and participation for blue Sekt 10 mill NOK
literacy: the Blue Platform
NFR:
A ha rett og 4 fa rett - realisering av | Trude Haugli Nettverksstotte til Innvilget:
barns rett til omsorg forskergrupper etter NOK 1 786 000
evaluering av
rettsvitenskapelig forskning i
Norge
NFR:
Nettverk for beredskap (NFB) Magne Frostad Nettverksstotte til Avslag
forskergrupper
NFR: Innvilget:
Nordisk nettverk i formuerett Lisa Mattea Elvevold | Nettverksstotte til NOK 888 000
forskergrupper
NFR: Innvilget:
Future Arctic Law and Governance | Ingvild Ulrikke Nettverksstotte til NOK 1 786 000
Jakobsen forskergrupper
Global Network for the NFR: Innvilget:
Investigation and Prosecution of Nandor Knust Nettverksstotte til NOK 1 786 000
Crimes against Ecosystems-the use forskergrupper
of new technologies in international
crime control
Forskningssenter ved UiO for & Jur-fak, UiO NFR Innvilget 21 mill
styrke kunnskapen om E@S-rettens | (Jur-fak, UiT med (1 stip.stilling til
betydning for norske forhold som partner) Jur-fak/UiT)

UiT / Postboks 6050 Langnes, N-9037 Tromsg / 77 64 40 00 / postmottak@uit.no / uit.no




Centre for Ocean Legal Studies
(LAWCEANIC)

Tore Henriksen/
Ingvild U. Jakobsen

NFR: Sentre for fremragende

forsking/Banebrytende
forskning

Avslag etter andre
seknadsrunde

Som det fremgar av tabellen ovenfor, sendte Norsk senter for havrett en seknad til Norges

forskningsrads utlysning av midler til Senter for fremragende forskning. Denne sgknaden var en
av i alt 36 seknader som gikk videre etter forste seknadsrunde 1 2020, der det ble levert totalt 161
seknader. NFR tildelte midler til 9 nye sentre i denne utlysningen, og seknaden fra NCLOS nadde

denne gangen ikke opp etter endelig avgjerelse om tildeling som foreld i august 2022.

EU-sgknader

Ett seknadsinitiativ rettet mot EUs tematiske utlysninger der Det juridiske fakultet star som

prosjektleder, samt to initiativ der Jur-fak er med som partner:

Prosjekt Prosjektleder Finansieringskilde Resultat
Innovative governance, Horisont Europa:
environmental observations and Margherita Poto HORIZON-CL6-2022- Avslag
digital solutions in support of the GOVERNANCE-01-03,
Green Deal. Innovative Governance
Sekt 6 mill Euro
B-USEFUL: User-oriented
Solutions for Improved Monitoring | DTU-Aqua, DK HORIZON-CL6-2021-
and Management of Biodiversity (Jur-fak/UiT med som | GOVERNANCE-01-14 Innvilget
and Ecosystem services in partner)
vulnerable European Seas
Improving the Performance of Aalborg University, HORIZON-CL6-2022-
Marine Governance (PERMAGOV) | DK GOVERNANCE-01-03: Avslag
(Jur-fak/UiT med som | Multi-layer governance
partner) performance of marine
policies

Fakultetet deltar ogsa i UiTs program Arctic MSCA Marie Curie Postdoctor Fellowship, der fire
kandidater med veiledere fra Det juridiske fakultet har sendt inn seknader om postdoktorstipend til
EUs utlysning Marie Sklodowska-Curie Postdoctoral Felloswhips (MSCA-PF) med seknadsfrist
14.09.2022:

Prosjekt Prosjektleder Finansieringskilde Resultat
Arctic MSCA Marie Curie Artem Galushko EU; MSCA-PF Svar februar 2023
Postdoctor Fellowship (Veileder: Nandor Knust)
Arctic MSCA Marie Curie Violeta Radovich EU; MSCA-PF Svar februar 2023
Postdoctor Fellowship (Veileder: Margherita Poto)
Arctic MSCA Marie Curie Vonintsoa Rafaly EU; MSCA-PF Svar februar 2023
Postdoctor Fellowship (Veileder: Vito De Lucia)
Arctic MSCA Marie Curie Anna Aseeva EU; MSCA-PF Svar februar 2023
Postdoctor Fellowship (Veileder: Vito De Lucia)

Andre sgknadsinitiativ:
Prosjekt Prosjektleder Finansieringskilde Resultat
SUDARCO - Sustainable | Havforskningsinstituttet,
Development of the Arctic | Vito De Lucia deltar for Framsenteret 3500 000
Ocean NCLOS
Coastshift — Shifting Havforskningsinstituttet,
Coast: A.rf:a use, Lena Schening deltar for Framsenteret 600 000 i 2022, bevilgning
sustainability and NCLOS for 2023 ikke avklart
increased food production
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I tillegg deltar NCLOS i flere mindre prosjekter, med inntekter fra 60 000 — 400 000 i 2022.

Stotte opp om prosjekter knyttet til hav — og miljorett og same-/urfolksrett, slik at fakultetet
fortsatt kan veere internasjonalt ledende innen disse omrddene.

Det juridiske fakultet har hatt fokus pa a tilrettelegge og stette opp om de forskningsomradene
som er utpekt som satsningsomrader i fakultetets strategi; havrett og same-/urfolksrett. Dette har
gitt resultater i form av at fakultetet har fatt innvilget flere store forskningsprosjekt innen disse
omradene. Prosjektene bidrar til a styrke og synliggjere UiTs posisjon som Norges arktiske
universitet og som internasjonalt ledende innen sine omréder og bidrar til & utvide nettverk og
samarbeid med nasjonale og internasjonale partnere. Dette arbeidet vil bli ytterligere styrket
gjennom finansieringen av nye nettverksprosjekt (se ovenfor).

Ferdigstille arbeidet med rutiner for budsjettering av BOA-aktiviteten ved fakultetet

Det ble i lopet av 2021 igangsatt et arbeid for & etablere klare prinsipper for handtering av BOA-
aktiviteten ved fakultetet, bade for a sikre enhetlig praksis og for & unnga utilsiktede bindinger i
bevilgningsekonomien ved senteret. I forbindelse med innfering av nytt ekonomisystem ved UiT
12022, ser vi ogsa et behov for etablere nye rutiner for hindtering av eksterne prosjekter ved
fakultetet. Arbeidet med a revidere retningslinjene for handtering av BOA-prosjekter ved Jurfak
vil bli ferdigstilt i lepet av 2023.

Oke antall publikasjoner i poenggivende kanaler

Tall for vitenskapelig publisering i 2022 vil ikke vaere klar for rundt 1. april 2023, som er nasjonal
frist for & rapportere registeringer i Cristin (Current Research Information System in Norway).
Det vil komme en orientering om fakultetets publiseringsresultater etter UiTs rapport i april 2023.

Rapporteringen for 2021 viste at Det juridiske fakultet hadde en gkning pa 31,9 % i antall
publikasjonspoeng fra 65,2 poeng i 2020 til 86 poeng i 2021. Videre viste rapporten:

- Okning i publiseringspoeng per forstestilling fra 2,1 til 2,6.

- Liten nedgang i antall publikasjoner fra 56 til 55.

- Nedgang i andel forfatterandeler pa nivé 2 fra 29,4 % til 17,2 %.

- Andel publikasjoner med internasjonalt samarbeid gkte fra 10,7 % til 18,2 %.

Nér det gjelder publiseringspoeng for forstestilling, har fakultetet hatt et snitt til delts godt over
UiT-snittet i hele perioden 2011-2021:

Publikasjonspoeng per forstestilling, snitt UiT og Jur-fak

Ar 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Jurfak 2,5 2,24 2,2 2,37 2,15 2,86 2,47 2,47 1,98 2,01 2,56

Snitt UiT 1,3 1,27 1,22 1,3 1,75 1,87 1,81 1,77 1,76 1,83 1,91
Kilde: DBH
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Som det kommer frem i oversikten ovenfor, var det imidlertid en markant nedgang i fakultetets
forfatterandeler pa niva 2 i 2021. Oversikten nedenfor over perioden 2017-2021 viser at fakultetet
har hatt en hey andel pa niva 2 frem til 2020, godt over snittet ved UiT. Det er mulig at resultatet i
2021 kun var en tilfeldig svingning, mer enn en trend — det knytter seg derfor en viss spenning til
om resultatene tar seg opp igjen pa dette omradet nar rapporten for 2022 foreligger.

Prosent publisering niva 2, Det juridiske fakultet

Ar 2017 2018 2019 2020 2021

Jurfak 47,3% 21% 23,5% 29,4% 17,2%

Snitt UiT 22,6 % 19.4 % 19 % 21,7 % 21,9%
Kilde: DBH

Fakultetet arbeider med & eke antall OA-publikasjoner, i trdd med UiTs prinsipper for apen
tilgang til forskningsresultater (gjelder forelepig bare vitenskapelige tidsskriftsartikler). Som
tabellen nedenfor viser, har dette gitt resultater i og med at fakultetet har hatt en jevn gkning i
OA-andel i perioden 2017-2021, med 100% OA i drene 2019 og 2021:

Prosent andel Open Access UiT

Ar 2017 2018 2019 2020 2021

UiT, snitt 65,25 69,37 88,27 91,16 83,92

Jur-fak 40 42,85 100 85,72 100
Kilde: DBH

Involvere forskergruppeledere og senterleder i arbeidet med d folge opp anbefalingene fra
fagevalueringen JUREVAL

En av anbefalingene fra JUREVAL-rapporten var at forskergruppene skulle bli mer internasjonalt
synlige. Dette forutsetter et internasjonalt forskningsnettverk, og Forskningsradet fulgte opp denne
anbefalingen ved 4 lyse ut nettverksmidlene omtalt ovenfor. Fakultetet har arbeidet for at flest mulig
av forskergruppene skulle sgke pa denne utlysningen, og har gitt administrativ bistand i
seknadsprosessen.

For & styrke forskergruppelederne arrangerte fakultetet en workshop for alle forskergruppe-
lederne, og senterleder, varen 2022, der forskergruppelederens rolle ble diskutert, samt hvordan
en forskergruppeleder kan jobbe for at gruppen skal na sine malsetninger og oppfylle sitt formal.
Det ble ogséd gjennomfert problembasert gruppearbeid basert pa utfordringer som en
forskergruppeleder typisk kan oppleve. I forbindelse med workshopen ble det ogsa arrangert en
middag for a styrke det sosiale samholdet, ikke bare forskergruppelederne imellom, men ogsa
mellom forskergruppelederne, fakultetsledelsen og forskningsadministrasjonen.

For & oke andelen sgknader om ekstern finansiering har fakultetet, som tidligere r, arrangert kurs
i forkant av betydningsfulle seknadsfrister, som Forskningsradets frist for forskningsprosjekter for
fornyelse. Disse kursene ser imidlertid ikke ut til & gke seknadsaktiviteten, og det er nok derfor
ikke riktig av fakultetet & bruke ressurser pa slike kurs i fremtiden. Forskningsradet arrangerer for
ovrig egne kurs bade rettet mot sine egne utlysninger, men ogsé rettet mot utlysninger fra EU.
UiT har ogsa sentrale kurs knyttet til EU-finansiering. Det bar ikke vere nedvendig at fakultetet
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har egne kursopplegg i tillegg.

Etablere en mentorordning for ph.d.-studentene

Fakultetets mentorordning for ph.d.-studentene ble vedtatt av Forskningsutvalget i juni 2022 og
programmet startet opp hesten 2022. Mentorprogrammet omfatter bade en individuell og en felles
del. Alle ph.d.-studenter som er ansatt ved fakultetet (stipendiater) skal fa tilbud om en mentor
forste tilsettingsar. Mentorens primere rolle skal vaere & gi praktiske rad og sosial stette, samt
bidra til 4 innlemme stipendiaten i et sterre faglig nettverk ved fakultetet. Mentorprogrammet skal
vaere et tillegg til veiledning. I fellesdelen inngér regelmessige mater hvert semester og ett
seminar hver hest. Dette for & etablere en felles moteplass for & drefte spesielle saker og
utfordringer som er relatert til arbeidet med & skrive en doktorgrad.

Tilrettelegge for innpassing i ph.d.-programmets opplceringsdel for d bidra til okt mobilitet og
internasjonalisering

Fakultetet har i lapet av 2022 sett et gkende behov for fleksibilitet i opplaeringsdelen bl.a.
gjennom tilknytningen til Forskerskolen Changing Arctic. Det ble hgsten 2022 vedtatt
tilpasninger i opplaringsdelen for ph.d.-studenter som er tilknyttet Changing Arctic. Arbeidet
med & tilrettelegge for innpassing i opplaringsdelen vil videreferes 1 2023.

@yvind Edvardsen
fakultetsdirektor Lise Myrvang
- seniorradgiver
lise.myrvang@uit.no
776209 11
Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur

Vedlegg:
1. Virksomhetsplan for UiT for 2022
Arsrapporter fra barnerettsgruppa
Arsrapport fra forvaltningsrettsgruppa
Arsrapport fra forskergruppa i same- og urfolksrett
Arsrapport fra statsrettsgruppa
(ovrige to grupper + NCLOS er forsinket med sin rapportering og har ikke levert rapport)
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