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Tildelingsbrev for 2023

Innstilling til vedtak:

1. Styret tar Tildelingsbrev 2023 for UiT Norges arktiske universitet til orientering, og ber
om at styret holdes orientert om oppfelgingen av tildelingsbrevets foringer og pélegg.

2. Styret ber universitetsledelsen om & gjere nedvendige justeringer i planer for 2023 ut fra
nye momenter og prioriteringer som fremkommer i tildelingsbrevet.

Bakgrunn:

I brev av 20. desember 2022 mottok universitetet tildeling for 2023 fra Kunnskapsdepartementet.
Tildelingsbrevet er departementets arlige styringsdokument for UiT, og formidler Stortingets
budsjettvedtak for 2023 med de forutsetninger og faringer som vedtaket bygger pé. Brevet gir en
oversikt over bevilgninger og eventuelle forutsetninger for bruk av midlene, departementets
foringer og forventninger, resultatmél, fullmakter og rapporteringskrav. Saksfremlegget gjengir et
utdrag av innholdet i Tildelingsbrev 2023, som ogsa vedlegges saken.

1. Regjeringens prioriteringer og forventninger

Regjeringens tillitsreform legger til grunn at universitet og hayskoler skal f& mer frihet og tillit til
a gjore egne prioriteringer innenfor gjeldende rammevilkér. Dette fremkommer béde i arbeidet
med vektlegging av utviklingsavtalen som styringsverktey, i padgdende arbeid med ny universitet-
og hayskolelov, forenkling av finansieringssystemet og i vurderingen av akkrediteringskriterier
for & bli universitet.

Det er fastsatt nye sektormdl for universitet og hoyskoler og regjeringen har lagt fram
Langtidsplan for forskning og hgyere utdanning (2023-2032). Regjeringen forventer at
universitetene og hayskolene ut fra egenart og profil felger opp mélene og satsingene gitt i disse
to dokumentene. Dette gjores bl.a. gjennom inngatte utviklingsavtaler. Utviklingsavtalen for UiT
Norges arktiske universitet (UiT) fremkommer i vedlagte tildelingsbrev. Utviklingsavtalen folger
i stor grad UiTs vedtatte strategi Eallju — Drivkraft i nord.

Regjeringens prioriteringer og forventninger i érets tildelingsbrev er:
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* Universiteter og heyskoler skal dimensjonere studietilbudene i trdd med samfunnets og
arbeidslivets behov.

* Samarbeidet med fylkeskommunene og andre relevante akterer skal videreferes for a
styrke tilbudene innenfor livslang leering, styrking av desentraliserte og fleksible tilbud.

* Profesjonsutdanningenes betydning er sentrale for velferdsstatens tjenester. Det forventes
at universitet og hayskoler samarbeider godt med kommuner i hele landet for & eoke
kapasiteten og styrke kvaliteten i praksis for helse- og sosialfagsstudenter.

*  Ordningen med lokale prosjektmidler til TTO’ene gjennom forskningsprogrammet
FORNY 2020 vil erstattes med en sgkbar ordning rettet mot eiere av TTO’ene, dvs. bl.a.
universitetet. Mélet er gkt kommersiell anvendelse av forskning.

* Det forventes at institusjonene bidrar til gkt deltagelse i EUs programmer for utdanning,
forskning og innovasjon. Regjeringen forventer ogsé at institusjonene bidrar til & styrke
samarbeidet med strategiske viktige land utenfor EU.

* Det forventes at institusjonene i storre grad bidrar til & ta aktiv del i samfunnslivet
gjennom tettere og flere relasjoner til offentlig sektor, naringslivet og eksterne parter
generelt.

* Det forventes at institusjonene arbeider systematisk og strukturelt med & sikre bruk av
norsk pé alle omrader i samfunnet.

* Det forventes at andelen midlertidige stillinger reduseres.

2. Mal

Kunnskapsdepartementet vil forenkle malstrukturen for universiteter og heyskoler, og legger
fremover opp til at utviklingsavtalene med institusjonene skal f& en mer sentral plass i
styringsdialogen. Utviklingsavtalen har en tydelig kobling til UiTs strategi. Departementet har fra
og med 2023 fjernet de nasjonal styringsparametrene for universitet og hegskoler.

For 2023 er folgende overordnede og langsiktige sektormal for heyere utdanning og forskning
vedtatt:

1. Hoy kvalitet i utdanning og forskning

2. Barekraftig samfunnsutvikling, velferd og innovasjon

3. God tilgang til utdanning, forskning og kompetanse i hele landet

Operasjonalisering av utviklingsavtalen felges opp gjennom en overordnet langtidsplan som vil
bli lagt fram for styret.

3. Budsjettildeling

3.1 Tildelinger over kap. 260, post 50

Bevilgningen til UiT er 3 806 533 000 kroner. I bevilgningen inngar kr 12 180 000 som felge av
virksomhetsoverdragelsen av Nordland kunst- og filmhegskole, og kr 4 099 000 til 30 nye
studieplasser i medisin. Departementet signaliserer i brevet at de varen 2023 vil felge opp
opptaket pa medisinutdanningen og ut fra det vurdere behovet for & reallokere studieplasser til
annen institusjon med medisinutdanning.

Studieplasser tildelt i Utdanningsleftet i 2020 vil ikke bli gkt fra og med 2023. For UiT vil
utfasingen starte i 2024, og det ventes et nedtrekk pa ca. 100 millioner kroner over arene 2024-
2027. Departementet legger til grunn at kapasiteten opprettholdes i utdanninger med vedvarende
hay ettersporsel i arbeidsmarkedet, og innenfor helse- og omsorgsfag og teknologifag.
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Institusjoner med sykepleierutdanninger fikk 1 2022 et pélegg om & oke kapasiteten i
sykepleierutdanningene. Departementet understreker at det er avgjerende at kapasiteten gkes og at
1 motsatt fall kan det bli aktuelt & flytte midler mellom institusjoner.

I behandlingen av Statsbudsjettet ble det vedtatt & redusere tildelingen av studieplasser ifm krigen
1 Ukraina fra 1000 til 500 plasser, med signaler om mulig ytterligere justering ved Revidert
budsjett varen 2023. For UiT utgjer de tildelte plassene 1,9 millioner kroner (20 stk 4-drige
studieplasser med heldrsvirkning i kategori D).

3.2 Tildeling over kap. 231, post 21
UiT er tildelt kr 2 560 000 over kap. 231, post 21 til & styrke barnehageleererutdanningen.

3.3 Tildeling over kap. 275, post 21
UiT er tildelt kr 3 410 000 til utvikling av partnerskap i laererutdanningene.

4. Andre forutsetninger og krav

Fellesforinger fra regjeringen omhandler effektivisering/reduksjon av konsulentbruken og at
antall leerlinger skal sta i et rimelig forhold til virksomhetssterrelsen. I tildelingsbrevet for 2023 er
det kommet inn et nytt punkt hvor institusjonene er bedt om a vurdere muligheten for gkt bruk av
desentralisert arbeid og legge til rette for dette der det er formélstjenlig.

Departementet stiller ogsa evrige krav til UiT gjennom tildelingsbrevet pa felgende omréader:
- Sikkerhet og beredskap (SOB)
- Informasjonssikkerhet og personvern
- Lenns- og arbeidsvilkar (gjelder ifm. arbeidskriminalitet)
- Likestilling og mangfold
- Avsetninger (nytt punkt)
- Oppfoelging av FNs berekraftmal (nytt punkt)
- Klima og milje (nytt punkt)
- Campusutviklingsplaner og sterre byggeprosjekter
- Samarbeid og spesielle oppgaver knyttet til samiske utdanning og forskning

5. Rapportering og resultatoppfelging

De maél og forventninger som er gitt gjennom tildelingsbrevet og utviklingsavtalen, utgjer en
sentral del av grunnlaget for virksomhetsstyringen ved UiT. I den overordnede langtidsplanen
vektlegges konkrete handlinger og prosesser som skal vies spesiell oppmerksomhet og
gjennomfores eller igangsettes i lopet av kommende ar. Den er basert pd en gjennomgang av
sektormélene med tilherende styringsparametere, UiTs strategi, utviklingsavtalen, ulike
styrevedtak og en overordnet risikovurdering.

UiT skal levere arsrapport for 2023 til Kunnskapsdepartementet innen 15. mars 2024.
Departementet minner ogsa om at universiteter og heyskoler skal sende arsrapport for 2022 innen
15. mars 2023. Frist for innsending av sterre satsinger for 2025 er 1. november 2023.
Departementet bruker satsingsforslagene til & identifisere de viktigste behovene i universitets- og
heyskolesektoren.

Styret og universitetsledelsen er invitert til etatsstyringsmete den 11. mai 2023 kl 09.00-11.00.
Etatsstyringsmete avholdes p4 Campus Breivika, Tromse.
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Rektors vurdering

Tildelingsbrevet for 2023 er i stor grad i samsvar med forutsetninger og feringer fra KD som er
formidlet i tildelingsbrevet og etatsstyringsmete for 2022. De fleste av Kunnskapsdepartementets
foringer og krav gjelder forhold som anses & vaere godt ivaretatt i dag og forhold som UiT allerede
arbeider godt med.

Arbeidet med fornyelse og omstilling av studie- og emneportefoljen ved UiT er nedvendig for &
na de strategiske malsetningene som styret har fastsatt, og for & kunne svare ut de forventningene
til omstilling som Kunnskapsdepartementet har til sektoren generelt og UiT spesielt. Rektor ser at
dette arbeidet vil vaere krevende og nedvendig, og prege hele organisasjonen i 2023. Det er et
behov for & lese utdanningsoppdraget pad nye méter, vi ma sikre en reell medvirkning fra hele
organisasjonen og vi ma klare a skape et engasjement for endringene vi skal igjennom.

Videre mé UiT 1 arene fremover fortsette & styrke fokus pa etisk og barekraftig verdiskaping og
samfunnsutvikling innen studieprogrammer, forskning, formidling og innovasjon. Berekraft ma i
enda sterre grad enn i dag inn i kjernevirksomheten og i driften pé en forpliktende mate, bade for
ansatte og studenter. Regjeringen vil ogsé stille krav om dette for offentlige anskaffelser, sammen
med krav om bekjempelse av sosial dumping og arbeidslivskriminalitet. Rektor vil innarbeide
dette i en ny anskaffelsesstrategi i 2023, hvor ogsa barekraft malene vil bli hensyntatt.

UiT skal bidra med den kunnskapen og kompetansen som samfunnet trenger og har et serlig
oppdrag i nord og for det grenne skiftet. For & lykkes ma deler av var forskning svare ut
nordnorske behov og utfordringer. Dette fordrer dialog med samfunns- og arbeidslivsakterer i
regionen og et godt samarbeid med instituttsektoren og eovrige kunnskapsleveranderer i
landsdelen, nasjonalt og internasjonalt.

Rektor legger opp til at nye momenter og prioriteringer fra tildelingsbrevet skal innarbeides i
institusjonens planer for 2023, jf. ogsd vurderinger som framkommer i forbindelse med

universitetsstyrets behandling av denne saken. Styret vil for gvrig fa en orientering om hvordan vi
ligger an i forhold til fjorarets mél nar arsrapporten for 2022 legges fram i mars.

Dag Rune Olsen
rektor

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur
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