Sgknad om Arbeidstilsynets samtykke:

Bekreftelse pa at leietaker/arbeidsgiver har deltatt i spkeprosessen

Tiltakshavere som bygger eller bygger om en arbeidsplass, ma involvere leietakerne og deres
arbeidstakere i planene.

Om sgknaden om Arbeidstilsynets samtykke

Tiltakshaver ma sgke om — og fa — Arbeidstilsynets samtykke til alle tiltak som er spknadspliktige
etter plan- og bygningsloven. Dette gjelder tiltak som skal brukes, eller sannsynligvis vil bli brukt, av
virksomhet(er) som er omfattet av arbeidsmiljgloven, jf. arbeidsmiljploven § 18-9. Kommunen kan
ikke gi igangsettingstillatelse f@r Arbeidstilsynet har gitt slikt samtykke.

Sgknaden skal dokumentere at rammene i bygget er utformet slik at arbeidsmiljget blir fullt
forsvarlig. Det innebaerer at arbeidstakernes sikkerhet, helse og velferd bli ivaretatt ved at
arbeidsplasser og arbeidslokaler blir utformet, dimensjonert og tilrettelagt til de arbeidsoppgavene
som skal utfgres, den enkelte arbeidstaker og spesielle risikoforhold ved driften.

Tiltakshaver ma dokumentere og beskrive de bygningsmessige Igsningene, slik at de kan
sammenstilles med planene. Krav som ikke kan dokumenteres i detalj pa sgkestadiet, skal beskrives
sa langt det er mulig.

Sammen med arbeidstakerne og ev. leietakere og deres arbeidstakere, ma tiltakshaver
e kartlegge og risikovurdere aktivitetene og prosessene som skal forega i arbeidslokalene
e vurdere hvilke arbeidsmiljgfaktorer som er relevante
e prosjektere med bygnings- og utstyrsmessige Igsninger som ivaretar kravene til
arbeidsmiljgfaktorene (krav til fysisk arbeidsmiljg)

Leietakers/arbeidsgivers bekreftelse pd medvirkning i spkeprosessen

Tiltakshaver ma — sammen med sine leietakere — vurdere hvilke arbeidsmiljgfaktorer som er aktuelle.
Dette skal vaere basert pa kartlegging og risikovurdering av aktivitetene og prosessene som skal
forega i arbeidslokalene. Medvirkningen og vurderingene ma dokumenteres.

Arbeidstilsynet kan overprgve vurderingene.

Les mer om kravene til fysisk arbeidsmiljg:
www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/sjekkliste-for-krav-til-fysisk-arbeidsmiljo/
www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/veiledning-til-dokumentasjonskrav-ved-soknad-om-
arbeidstilsynets-samtykke/




Bekreftelse og signering
Jeg bekrefter med dette at jeg som leietaker har veert involvert i planene som beskrives i sgknaden

om Arbeidstilsynets samtykke, i trdd med regelverkets krav.

Merknader, kommentarer eller innsigelser til planene: .........ccccveevvennieieninrnniineessseenireennes (fyll inn)

Leietaker/virksomhet UN(VF.KS\TET

Signatur



