
 
 

DOKUMENTASJON  PÅ EVAKUERINGSØVELSE  
 

Skjema utarbeidet av Teknisk avdeling                                                                                            Dato: 07.11.08 

Erstatter: Skjema av 10.10.05  

 

FORMÅL / INFORMASJON 

En brannøvelse skal bestå av en motiverende og opplysende del, en praktisk øvingsdel og skal 

alltid avsluttes med en oppsummering med konklusjon for senere øvelser. Det skal avholdes 

to øvelser pr år hvorav den ene øvelsen kan erstattes med teoretisk innhold. 

 

Bygg/enhet(er): Polarmuseet, Norges arktiske universitetsmuseum og akademi for kunstfag 

Øvelsesdato: 02.12.2022 

 

Sjekkliste Ja Nei Anmerkninger 

Ble brannvesenet varslet på 

forhånd? 
x  Kontaktperson: 

Tlf 

Benn varslet brannvesenet. 

Var øvelsen varslet de ansatte på 

forhånd? 
x  Ja og nei. Museumsvertene visste ikke om 

evakueringsøvelsen i forkant, men øvrige ansatte visste 

om den. 

Ble det benyttet røykmaskin, 

markør el. l.  ? 
 x Event, hva: 

Ble øvelsen oppfattet som 

realistisk? 
 x Hvorfor/hvorfor ikke: Dette var en halvveis varslet 

øvelse, med gjennomgang av evakueringsrutiner og 

nødutganger. Med en gang alarmen gikk fikk hver person 

tildelt sin rolle (på vakt eller publikum) – tre var på jobb i 

skanken og resten skulle være gjester i utstillingene.  

 

 

Er alle med på øvelsen? 
 x x Deltakerliste er utarbeidet (se under*) 

□ Deltakerliste er ikke utarbeidet 

Virket brannklokker i alle deler 

av bygget med lukkede dører? 

x  Hvor virket det ikke: 

Er det laget oversikt over utstyr 

som slås av/lukkes ved 

brannalarm? 

x   

Ble dører og vinduer lukket, og 

er rømningsveiene ryddige? 

x   

Virket dørmagneter, nødlys, 

røykluker e.l. tilfredsstillende? 

x   

Får nyansatte og vikarer 

opplæring i brannvern, 

instrukser og opptreden? 

x  FOBTOT § 3-3 *) 

Er de nødvendige instrukser 

etablert jf FOBTOT § 3-4 

x  Hva bør etableres: 

Er det etablert felles 

oppmøtested med opptelling og 

rapportering? 

x   

Fungerte rapportering til 

møteplass? 

x   

Ble brannøvelsen avsluttet med 

en oppsummering/evaluering? 

x  Muntlig. 

Blir det skrevet rapport fra 

brannøvelsen?  

x  FOBTOT §3-3 

Har alle ansatte fått informasjon x   



om oppsummeringen? 

Blir feil og mangler som 

påpekes rettet opp? 

x   

Oppsummering/evaluering. Tiltak som bør iverksettes. Forbedringspotensiale: 
 

- Fortsette å ha fokus på rutiner + øvelser 

- Den ene brannmelderen er over en takplate av pleksiglass – Benn skal ta hull i pleksiglassplaten 

slik at brannmelderen lettere kan oppdage eventuell røyk.  

 

 

 

*DELTAKERLISTE: 

 

Wanna Helnes, skrankeleder 

Silje Gaupseth, daglig leder 

Vilde Ørsje Utby, rådgiver 

Inger Kaisa Bækø, kommende vikar som daglig leder 

Benn Gjøran Johansen, driftstekniker (BEA) 

Jennifer Britt Lundberg Hansen, stipendiat   

Frida Limi, museumsvert 

Mariel Wiktoria Holmen, museumsvert 

Marte Marie Fossum Ranvik, museumsvert 

 

 

Kopi sendes til: Brannvernleder, AMU, Teknisk avdeling og ledelse fakulteter/enheter  

 

* FOBTOT ; Forskrift om brannforebyggende tiltak og tilsyn 


