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Oversikt: innspilte prosjekt til fordeling av stipendiatstillinger 2024 
Enhet Rang Tittel Forskningsgruppe/søker Strategisk 

forankring 
Gjennom-
strømming 

Rekrutteringsgr. Kvalitet Fremtidsplan/ 
ambisjoner 

1 Norge som 
tillitssamfunn 

Governance og demokrati 
(nivå 1) 
Forslag veileder  
Prof. Hilde Bjørnå 
Førsteam. Jonas Stein 
Førsteam. Troy Saghaug 
Broderstad 

Svært god Inst. vurdering: 
Godt.  
Fak. vurdering: ikke 
tilfredsstillende når 
< 10 søkere på 
tidligere utlyste 
stillinger: 
2022: 9 ORG/LED 
2021: 6 ORG/LED  
2021: 1 STV 
2019: 7 STV; 2 STV 
2017: 21 STV 

Høy kvalitet Ja. Mottok 
strategisk 
postdoktorstilling 
av HSLF for å 
bygge topp-
forskningsmiljø. 

2 Samarbeid om 
filmfortellinger – 
audiovisuelle dialoger i 
kunnskapsbygging, i 
Ngaoundéré, Kamerun 
og Bamako, Mali. 

EA:RTH (nivå 1) 
Forslag veiledere:  
Prof. Trond Waage 
Førsteam. Bjørn Arntsen 

Svært god Inst. vurdering: 
Smalt 

Norad 
finansiert 
prosjekt 
NORHED II 

Til dels gjennom 
NORHED II- 
prosjektet 2021- 
2026 

3 Institusjonalisering av 
klimatilpasning 

Governance og demokrati 
Sted, makt og mobilitet 
(begge gr. på nivå 1) 
Forslag veiledere: 
Førsteam. Arild Buanes 

Svært god Mangler info i 
søknaden.  
Søkere tidligere 
utlyst stilling i SPL: 
4 (2022).  

God kvalitet 
ISV har kun 
partnerrolle i 
IMPETUS 
v/BFEF/NTF 

Til dels gjennom 
IMPETUS-
prosjektet 2021-
2025 

ISV 

4 Sosiale medias 
innflytelse på tillit til 
lokale politikk i 
nordområdet 

FIOL (nivå 1) 
Forslag veiledere: 
Prof. Hilde Bjørnå 
Prof. Turid Moldenæs 
Førsteam. Hilde Marie 
Pettersen 

Svært god 

God. Gj.snittlig 
andel fullførte 
dr.grader ved 
ISV seks år 
etter opptak i 
kullene 2016-
2014 = 64,3 % 

Inst. vurdering: 
Godt  
 

NFR 
vurderinger fra 
2021 og 2022. 
Karakter 5/ 
Very good 
 

Mangelfull 

https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=344302
https://uit.no/research/earth
https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=344302
https://uit.no/research/sted
https://uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=566265
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Enhet Rang Tittel Forskningsgruppe/søker Strategisk 
forankring 

Gjennom-
strømming 

Rekrutteringsgr. Kvalitet Fremtidsplan/ 
ambisjoner 

1 Arctic Voices in Art and 
Literature in the Long 
Nineteenth Century 

Forskningsgr.: Arctic 
Humanities (ARCHUM, 
nivå 1),  
Forslag veiledere: 
Førsteam. Ingeborg Høvik 

Svært god Inst. vurdering: 
Godt.  
Fak. vurdering: 
Tilfredsstillende. 
Søkere på tidligere 
utlyste stillinger: 
2020: 11 
KUNSTVIT. 27 ENG 
LITT. 2018: 11 
KUNSTHIS 

Høy kvalitet  
 
NFR vurdering: 
Arctic Voices 

Ja 

2 ChatGPT Meets the 
Construction 

CLEAR (nivå 2 topp) 
Forslag veiledere: 
Prof. Laura A. Janda 
Prof. Tore Nesset 

Svært god Inst. vurdering: 
Veldig godt.  
 

Høy kvalitet Ja 

3 Språklæring og 
undervisning i 
flerspråklige 
kontekster 

Forskningsgr. / Aurora-
senter:  AcqVA  
Forslag veiledere: 
Prof. Merete Andersen,  
Førsteam. Natalia 
Mitrofanova,  
Prof. Yulia Rodina 

Svært god Inst. vurdering:  
Svært godt 

Svært høy Ja 

ISK 

4 SAMCOM – Sami 
cultural centers as 
community and 
cultural resilience 
infrastructure 

LAMCOM (nivå 1) 
Forslag veiledere: 
Prof. Roswitha Skare 
Prof. Andreas Vårheim 
Prof. em. Geir Grenersen  
Førstel. Gaute Barlindhaug 
Postdoc. Monica Grini 
 
 
 

God  

God. Gj.snittlig 
andel fullførte 
dr.grader på ISK 
seks år etter 
opptak i kullene 
2016-2014 = 
56,5 % 

Inst. vurdering: 
Bredt. Favner om 
mange fag. 

 Noe mangelfull 

https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=618765
https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=618765
https://site.uit.no/clear/
https://site.uit.no/acqva/
https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=534721
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Enhet Rang Tittel Forskningsgruppe/søker Strategisk 
forankring 

Gjennom-
strømming 

Rekrutteringsgr. Kvalitet Fremtidsplan/ 
ambisjoner 

1 Forager lifeworlds in 
northern Fennoscandia 

SARG (nivå 2 topp) 
Foreslåtte veiledere: 
Prof. Charlotte Damm 
 
 
 
 

God Inst. vurdering: 
Godt. 
Forrige utlyste 
stilling i arkeologi 
2021: 8 søkere  

Veldig høy 
 
NFR FRIPRO 
vurdering 
2017-2022 

Ja 

2 Kroppen og naturen: 
Bidrag til 
grunnlagstenkning i 
miljøkrisens tid 

Interdisciplinary 
Phenomenology 
Foreslåtte veiledere:  
Prof. Espen Dahl 

Svært god Inst. vurdering: 
Godt. Miljøfilosofi, 
grønn teologi og 
øko-fenomenologi 
er i vekst. Tidligere 
utlyste stilling i 
2017: 11 søkere 

Høy 
 
NFR-vurdering 
mangler. 

Ja 

AHR 

3 Grønland – mellom 
historisk kolonisering 
og historiografisk 
avkolonialisering 

Creating the New North 
(nivå 1) 
Foreslåtte veiledere: 
Førsteam. Ian P. Grohse 
Prof. Sigrun Høgetveit Berg 
Førsteam. Siv Rasmussen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

God 

God. Gj.snittlig 
andel fullførte 
dr.grader på 
AHR seks år 
etter opptak i 
kullene 2016-
2014 = 58,8 % 
 
1 (av 1) 
kandidat 
leverte avh. på 
normert tid. 
Fullført. 
 
 
HIS: Svært godt 
resultat i kull 
2016-2018:  
5 av 6 fullførte 

Ikke oppgitt, men 
planlegger å lyse 
stillingen ut bredt 
for å tiltrekke flere 
interesserte 
søkere. 

Høy Ja 

https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=419451
https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=458473
https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=458473
https://uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=344552


4 

Enhet Rang Tittel Forskningsgruppe/søker Strategisk 
forankring 

Gjennom-
strømming 

Rekrutteringsgr. Kvalitet Fremtidsplan/ 
ambisjoner 

1 Flerspråklighet og 
overganger i 
utdanningssystemet 

MultiNor (ILP og ISK) 
Forslag veiledere: 
Førsteam. Florian Hiss 
Prof. Hilde Sollid 
Førsteam. Ragni V. 
Johnsen 
Førsteam Anja Pesch 

Svært god Inst. vurdering: 
Godt.  
Kan rekruttere 
kandidater fra flere 
MA-programmer. 

Høy kvalitet. 
NFR-prosj. 
MultiTrans 
2021-2025. 

Til dels gjennom 
MultiTrans-
prosjektet  

2 DigiCross23-27 Teknologi og læring 
Forslag veiledere: 
Førsteam Siri Sollied 
Madsen 
Prof. Steinar Thorvaldsen 
(går av for aldersgrensen) 
Førsteam. Thomas Bjørner, 
Aalborg univ. og prof. 
Eyvind Elstad, UiO (mulige 
biveiledere) 

Svært god Inst. vurdering: 
Bredt. 

Inst. vurdering: 
Svært høy. 
DigiCross-
søknad i 2022 
til NFR. 
Karakter: 
4/Good. Ny 
NFR-søknad 
sendt. 

Ja  

3 Trivsel i Tromsø: 
Elevrelasjonens 
betydning for trivsel, 
psykisk helse, 
livskvalitet og 
skolefungering etter 
Covid-19 pandemien 

InterEdPsych og Teknologi 
og læring 
Forslag veiledere: 
Førsteam Ømur Caglar-
Ryeng (mangler erfaring) 
Prof. Steinar Thorvaldsen  
Prof. Roald Øyen 

Svært god Inst. vurdering: 
Bredt. 
Kjennskap til ett 
par kandidater 
internt, men legger 
opp til å rekruttere 
søkere fra Norden.  

Inst. vurdering: 
God 

Mangler 

ILP 

4 Strength-Based 
Pedagogies in 
Indigenous Context – 
Storylines in 
Mathematics for 
Impact and Praxis 

CuDiMe (nivå 2 Topp) 
Foreslåtte veiledere: Prof. 
David Wagner (ekstern, 
mulig biveil., ikke h.veil.) 
Førsteam Anita Movik 
Simensen (mangler veil.-
erfaring ph.d.-nivå) 

Svært god 

God. Gj.snittlig 
andel fullførte 
dr.grader på ILP 
seks år etter 
opptak i kullene 
2016-2014 = 
53,8 % 
 

Utfordrende. 
Stilling inndratt i 
2022; stilling kun 3 
søkere i 2021. 

ILP partner 
NFR-prosj. 
MIM (2020-
2025), USN 

Ja 

https://uit.no/research/multinor
https://uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=402869
https://uit.no/research/interpedpsych
https://uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=402869
https://uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=402869
https://uit.no/research/cudime
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Enhet Rang Tittel Forskningsgruppe/søker Strategisk 
forankring 

Gjennom-
strømming 

Rekrutteringsgr.lag Kvalitet Fremtidsplan/ 
ambisjoner 

IFF 1 Conflicting Practical 
Reasons (PROFOUND) 

Ethics Research Group 
(ERG, nivå 1) 
Forslag veiledere: 
Professor Attila Tanyi 
Førstelektor Fredrik Nilsen 

God God. 
Gjennomsnittlig 
andel fullførte 
dr.grader i 
kullene 2016-
2014 = 60 % 

Inst. vurdering: Lite 
grunnlagt internt 
(2-3 søkere), men 
solid gr.lag fra 
andre enheter, 
samt nasj. og 
internasj.  
Forrige stilling lyst 
ut i 2022: 36 
søkere.  

Svært høy. 
CAS-finansiert: 
PROFOUND  
 

Mangler  

  
1 Tjenesteutvikling i 

boligsosialt arbeid 
IBS 

2 Brukerperspektiv og 
brukermedvirkning i 
boligsosialt arbeid 

KOMSA (nivå 1) 
NORWEL forskerskole 
Foreslåtte veiledere: 
Prof. Rita Sørly 
Prof. Bengt Karlsson 

Svært god Fak. vurdering: 
Svak.  
1 kandidat i 
kullene 2014-
2016, men ikke 
fullført ila 6 år.  
1 fullført v/ILP 
delt m/IBS. 

Inst. vurdering: 
attraktivt å søke. 
Fak. vurdering: 
Ofte utfordrende. 
To stillinger 2022: 
36 søkere; en 
stilling trukket. 
Tidligere år: <5 
søkere på 3 
stillinger. 

Inst. vurdering: 
God  

Ja, gjennom 
forskerskolen 
NORWEL 

  
CPS 1 Dissecting Fake News The Grey Zone 

Foreslåtte veiledere: 
Prof. Gunhild Hoogensen 
Gjørv 

Svært god Har ingen egne 
kandidater i 
kullene 2016-
2014. 1 fullført 
v/ISV delt med 
CPS. 

Ansees som godt Høy kvalitet 
NFR-vurd. 
FAKENEWS-
prosj. 2021-
2025 

Til dels gjennom 
FAKENEWS-
prosjektet 

https://en.uit.no/forskning/forskningsgrupper/gruppe?p_document_id=344701
https://cas.oslo.no/research-groups/the-profoundest-problem-in-ethics-handling-practical-reasons-in-conflict-profound-article5393-827.html
https://uit.no/research/komsa
https://norwel.no/
https://uit.no/research/thegreyzone

