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Fordeling av tildelte AMU-midler for 2023

Innstilling til vedtak:
AMU fordeler tildelte AMU-midler pa kr 350 000 for 2023 pa felgende mate:

1. Verneombudene tildeles midler til mater for vernetjenesten/verneombudsforum (inkl.
konferansedeltakelse for repr. for hovedverneombud) pé inntil kr 100 000,-.

2. Midler til arbeidsmiljedag kr 100 000,-.
3. Midler til arbeidsmiljepris kr 100 000,-.
4. @vrige budsjettmidler kr 50 000 brukes i hht. prioriteringer i gjeldende handlingsplan for
AMU.
Bakgrunn:

De arlig tildelte AMU-midlene brukes til drift av AMU, verneombudenes felles virksomhet,
arbeidsmiljedag, arbeidsmiljepris og serlige prioriteringer som gjores av AMU.

For 2023 er det satt av kr 350 000 i AMU-midler. I 2022 var det satt av kr 250 000,-. I 2020 og
2021 disponerte AMU kr 543 000.

AMU-midlene for 2022 ble fordelt pa felgende mate:

Fordeling/tiltak: NOK
Magter for vernetjenesten/ verneombudsforum (inkl. konferansedeltagelse for 100 000,-
representant for hovedverneombud)

Arbeidsmiljodag 40 000,-
Arbeidsmiljepris 100 000,-
Driftsutgifter i hht prioriteringer i handlingsplan for AMU 10 000,-
Satt 250 000,-

Tildelingen for 2022 fikk konsekvenser for arbeidsmiljedagen og medferte at alle AMU-meter ble

Postboks 6050 Langnes, NO-9037 Tromsg / + 47 77 64 40 00 / postmottak@uit.no / uit.no



avholdt digitalt. En lenge planlagt AMU-mete ved UiT Alta lot seg ikke gjennomfore.

Arlig avsettes det kr 100 000 til arbeidsmiljeprisen og kr 100 000 til verneombudenes aktivitet.
Midlene som ble tildelt verneombudene i 2021 og 2022 er av ulike arsaker i liten grad brukt. Det
forventes normal aktivitet blant verneombudene i 2023.

Frem til 2022 ble det satt av kr 200 000 — 300 000 til arbeidsmiljedagen. Honorar til
foredragsholder har over &rene variert fra rundt kr 40 000 — 140 000. Arbeidsmiljedagen er de tre
siste arene gjennomfert som digitale arrangement. For 2020 reiste foredragsholder til de fire
hoved-campusene og reiseutgifter kom i tillegg. Den 23. november 2022 satte AMU ned en
arbeidsgruppe som jobber med utvikling av arbeidsmiljedagen og forslag til innhold i
arbeidsmiljedagen 2023.

@vrige budsjettmidler er brukt til prioriteringer i henhold til gjeldende handlingsplan for AMU.

P& bakgrunn av historikk og planlagte aktiviteter foreslas det at AMU-midlene for 2023 fordeles pé
folgende mate:

Fordeling/tiltak: NOK
Mater for vernetjenesten/ verneombudsforum (inkl. konferansedeltagelse for 100 000,-
representant for hovedverneombud)
Arbeidsmiljedag 100 000,-
Arbeidsmiljepris 100 000,-
Driftsutgifter i hht prioriteringer i handlingsplan for AMU 50 000,-
Sum 350 000,-
Elisabeth Westad
personal- og organisasjonssjef Anita Pettersen

faggruppeleder HMS og beredskap
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