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Senter for fredsstudier (CPS): Forskersamtaler med Ph.d.-studentene vår 2023 

Senterleder har hatt forskersamtale med senterets fem Ph.d. studenter som er Arsalan Bilal, 

Isabel Foss Dineen, Kara Kathleen Hodgson, Mizanur Rahman, og Joakim Arnøy. Alle 

samtalene ble gjennomført fysisk med unntak av to samtaler som var digital.  

 

1. Opplæringsdelen (kvalitet på kurs, og kurs og kompetanse) 

En del av studentene uttrykte at de er fornøyde med kvaliteten til ph.d. kursene ved UiT. Et 

kurs som har blitt nevnt positivt er «Forskningsformidling». Noen studenter har gitt utrykk for 

at de opplever noen av kursene som for generelle, og med lite mulighet til dialog og 

refleksjon. En student var meget fornøyd med de fagspesifikke kursene gitt av PRIO. 

 

2. Pliktarbeid (omfang, planlegging og relevans samt undervisningserfaring) 

De av våre studenter som har undervisningsplikt er fornøyde med omfang og relevansen. 

Mange av våre studenter ønsker å undervise mer da de ser på det som en viktig og nyttig 

erfaring å ta med seg videre.    

 

3. Veiledning og forutsigbarhet  

De aller fleste studentene gav uttrykk for at de var godt fornøyde med den veiledningen de 

fikk av både hoved – og biveileder. En student ønsket mer strukturerte veiledningsmøter med 

sin hovedveileder. Dette hadde blitt diskutert med veileder, og skulle introduseres fra høsten 

av. De aller fleste studentene føler de er godt i gang og i rute med sitt ph.d. arbeid. En student 

har vært sykemeldt grunnet helseutfordring, men er nå godt motivert og i gang med ph.d. 

arbeidet.   

 

4. Økonomi (rammebetingelse for å gjennomføre prosjektet) 

Våre studenter har prosjekter med internasjonalt fokus som kan innebære lengre 

utenlandsopphold for datainnsamling. Noen av våre studenter opplever at de har en stram 

økonomisk rammebetingelse, men at de til tross for det får gjennomført planlagt prosjekt.   

b. Interne og eksterne tilleggssøknader  

Mange av våre studenter søker eksterne midler både lokalt, nasjonalt og internasjonalt. En del 

får midler.  

5. Fagmiljø, samarbeid  

a. Ulike fagmiljø du er knyttet til, nettverk, instituttets forskningsseminarer  
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Våre studenter er fornøyd med forskningsmiljøet ved CPS. En student som er offentlig PhD 

har arbeidsplass i Narvik, med faste opphold ved CPS i året, ønsker tettere kontakt med 

forskningsmiljøet.   

 

b. Ph.d.-nettverk  

Våre studenter deltar i ulike nettverk til CPS samtidig prøver de å bygge eget nettverk både i 

Norge og utlandet.    

c. Utenlandsopphold, konferansedeltakelse  

To av våre studenter planlegger utenlandsopphold til høsten. Våre studenter deltar i 

konferanser og seminarer både i Tromsø og utlandet. 

  

6. Arbeidsmiljø og ledelse  

a. Enheten, instituttet og universitet generelt  

Studentene var fornøyd med arbeidsmiljø og støtten de fikk av CPS, og ledelsen.  

b. UiT som arbeidsgiver  

Samme som i punktet over. 

 

7. Ferdigstilling  

a. Framdriftsplan  

Alle våre studenter har fulgt sin fremdriftsplan. 

b. Midtveis-evaluering  

En student hadde sluttseminar i høst. Det ble opplevd som nyttig i avslutningsprosessen. To 

andre studenter skal ha midtveisevaluering til høsten som kommer. 

a. Publikasjoner  

De fleste av våre stipendiater skriver artikkelbasert avhandling med unntak av en student. Alle 

våre stipendiater har publisert i tidsskrift. I tillegg publiserer en del av våre studenter 

populærvitenskapelig.   

b. Jobbmuligheter 
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De fleste av våre studenter har søkelys på å ferdigstille avhandlingene sine. En student har 

påpekt betydningen av å utnytte utenlandsoppholdet til å skape nettverk med tanke på 

jobbmuligheter i fremtiden.   

 

 

Vennlig hilsen  

Marcela Douglas, senterleder, CPS 

 

 

 

 

 


