Rapport etter samtaler med ph.d.-studenter aktiv i kalenderaret 2022/23
(historie, religionsvitenskap og teologi)

Institutt for arkeologi, historie, religionsvitenskap og teologi (AHR)

I framdriftsrapporten fra fakultetet oppgis det at AHR (med unntak av arkeologi) har 5 ph.d.-
stipendiater som ikke har disputert. Disse fordeler seg med 5 pa historie (en av disse ved
Registreringssentralen for historiske data) og 1 pa religionsvitenskap. Det er for tiden ingen
ph.d.-stipendiater pa teologi.

To av stipendiatene, Sigurd Saltun og Vetle Sandring, har arbeidsplass ved AHR og har
kommet til individuelle forskersamtaler med meg. Samtalen med Petja Langholz ble
giennomfort pd Zoom siden hun er pa forskningsopphold i Tyskland denne viren. Aheli
Moitra hadde ikke behov for samtale, og Anna Arntzen svarte ikke pd forespersel om samtale.
Moitra og Arntzen er pa opphold i henholdsvis Asia og Grenland varen 2023. Samtale med
Artem Spirin som jeg er veileder for, er gjennomfert av instituttleder Asne Hogetveit. Jeg har
ogsé snakket med flere av veilederne.

I samtalene med stipendiatene snakket vi om framdrift i avhandlingsarbeidet, veiledning,
gjennomforing av opplaringsdel, pliktarbeid samt generell trivsel pd arbeidsplassen og i phd-
stillingen. Det er stort sammenfall mellom stipendiatenes beskrivelser av egen
arbeidssituasjon og det som oppgis av veilederne i framdriftsrapporten. Stipendiatene er
forneyd med mengden og kvaliteten pé veiledning, og sier at forholdet til veilederne fungerer
godt. Langholz er noe forsinket i forhold til opprinnelig plan, men sier at hun er motivert i
arbeidet og haper 4 kunne levere 1 lopet av 2023. Sxltun og Sandring skal etter planen levere 1
henholdsvis juni og august 2025, og oppgir at de er 1 rute med arbeidet. De to er ferdig/nesten
ferdig med opplaringsdelen. Verken Langholz, Seltun eller Sandring har gjort endringer i
planene for avhandlingsarbeidet siden oppstarten, og alle tre sier at de har satt opp planer for
videre framdrift sammen med veilederne. Seltun og Sandring skal gjennomfere
midtveisseminar sist i 2023 eller tidlig 1 2024.

Etter en periode med nedetid er historieseksjonens forskerseminar nd oppe og gar igjen, og
stipendiatene har meldt inn tekst til diskusjon. Erfaringsmessig er dette en viktig arena for
stipendiatene, og AHR vil framover bruke seminarene enda mer aktivt overfor stipendiatene
ved 4 sette av faste arlige eller halvarlige datoer for framlegg fra dem.

Stipendiatene er middels forneyd med de obligatoriske kursene i vitenskapsteori og etikk som
HSL-fakultetet organiserer; disse oppleves til en viss grad som for tverrfaglige og lite direkte
relevant for stipendiatenes egne prosjekter. Flere av stipendiatene har erfaring med kurs
innenfor rammen av nasjonale forskerskoler i historie og religionsvitenskap, og disse er de
langt mer forneyd med. AHR har bidratt aktivt inn i etableringen av de nasjonale skolene over



de siste arene og vil fortsette dette utviklingsarbeidet framover. Vér erfaring er at
stipendiatene har sterre utbytte av mer fagspesifikke kurs i sin oppleringsdel.

Alle stipendiatene gir uttrykk for at de trives 1 arbeidsmiljeet ved AHR. De fleste
stipendiatene er knyttet til aktive prosjekter med fast tilsatte eller forskergrupper, og forteller
at dette er viktige plattformer for faglig utvikling. Mange er i tillegg involvert i ulike faglig-
sosiale arenaer ved instituttet, som lokallaget av Den norske historiske forening. Stipendiatene
gir ogsa uttrykk for at de opplever & fa god administrativ oppfelging fra AHR. Det har ikke
vaert sykemeldinger eller langvarig fraveer for noen av stipendiatene.

Antallet stipendiater ved AHR har sunket kraftig de siste to arene. Samtidig har flere av
stipendiatene trearige engasjement uten pliktarbeid/undervisning. Dette er en utfordring for
instituttet og undervisningskabalen, samtidig som stipendiatene gir uttrykk for at de ser
verdien 1 & delta ogsé 1 undervisningsarbeidet ved instituttet og gjerne skulle hatt mulighet til
dette. AHR ber arbeide malrettet framover for & sikre stipendiater til fagmiljoet og slik legge
til rette for faglig utvikling og ettervekst.
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