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Møteprotokoll 
  
Utvalg: Fakultetsstyret for HSL-fakultetet 
Møtested: ILP-bygget møterom 1.025, UiT Norges arktiske universitet - Campus Tromsø 
Møtedato: 21.03.2023 
Tidspunkt: 11:00 
 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Toini Løvseth Leder Ekstern representant 
Rune Rafaelsen Nestleder Ekstern representant 
Pål Anders Opdal Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant 
Øystein A. Vangsnes Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant 
Hilde Marie Pettersen Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant 
Brynjar Sollid Medlem Teknisk-administrativ ansattrepresentant 
Gøril Johansen Medlem Teknisk-administrativ ansattrepresentant 
Ida M. Seiness Medlem Midlertidig vitenskapelig ansattrepresentant 
Daniel Hansen Masvik Medlem Studentrepresentant 
Emil Vesleng Hansen Medlem Studentrepresentant 
 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Ingrid Marie Kielland Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant 
 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Marte Spangen Ingrid Marie Kielland Fast vitenskapelig ansattrepresentant 
   
 
Fra fakultetsledelsen møtte: 
Navn Stilling 
Anne Britt Flemmen dekan 
John McNicol prodekan  
Marie-Theres Federhofer prodekan  
Trine Kvidal Røvik prodekan  
Frode G. Larsen fakultetsdirektør  
Chris Bull-Berg ass. fakultetsdirektør 
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Til dagsorden 

 Dekanen la frem forslag til ekstra vedtakspunkt (punkt 2) i forkant av behandlingen av sak FS-4/23. 
 Hilde M. Pettersen og Marte Spangen deltok ikke i fordelingen av rekrutteringsstillinger under sak 

FS-4/23. 
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FS 4/23 Fordeling av nøkkelfordelte stipendiatstillinger for 2024  2022/11828 

FS 5/23 Oppfølging av rapporten "Restrukturering av IRN"  2022/9719 

OS 1/23 Orientering om arbeidet med organisasjonsendringer i 
instituttadministrasjonene 
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for fredsstudier (CPS) 
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FS 4/23 Fordeling av nøkkelfordelte stipendiatstillinger for 2024 2022/11828 

Innstilling til vedtak: 
1. Fakultetsstyret fordeler ti nøkkelfordelte stipendiatstillinger for 2024 til følgende prosjekter og 
forskningsgrupper/-miljøer ved enhetene: 

- «Norge som tillitssamfunn», Governance og demokrati/ISV 
- «Conflicting Practical Reasons (PROFOUND)», Ethics Research Group/IFF 
- «Forager Lifeworlds in Northern Fennoscandia», SARG/AHR 
- «Kroppen og naturen: Bidrag til grunnlagstenkning i miljøkrisens tid», Interdisciplinary 

Phenomenology/AHR  
- «Arctic Voices in Art and Literature in the Long Nineteenth Century», ARCHUM/ISK  
- «ChatGPT Meets the Construction», CLEAR/ISK 
- «Flerspråklighet og overganger i utdanningssystemet», MultiNor, ILP 
- «DigiCross23-27», Teknologi og læring/ILP 
- «Tjenesteutvikling i boligsosialt arbeid», KOMSA/IBS 
- «Dissecting Fake News», The Grey Zone/CPS 

 

2. Dersom rekruttering til overnevnte prosjekter ikke lykkes ved første gangs utlysning av stillingene, 
trekkes stillingene inn og refordeles til følgende prosjekter på reserveliste (i rangert rekkefølge):  

- «Samarbeid om filmfortellinger – audiovisuelle dialoger i kunnskapsbygging ‘Sahel par Lui-
même’, i Ngaoundéré, Kamerun og Bamako, Mali», EA:RTH/ISV 

- «Språklæring og undervisning i flerspråklige kontekster», AcqVA/ISK 
- «Grønland – mellom historisk kolonisering og historiografisk avkolonialisering», CNN/AHR 

 
3. Fakultetsstyret ber om at det søkes organisasjonsnivået om å få konvertere to nøkkelfordelte 
stipendiatstillinger til postdoktorstillinger og at disse viderefordeles til prosjekter i løpet av høsten 2023.  

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for HSL-fakultetet - 21.03.2023  

Vedtak 
Følgende ble enstemmig vedtatt: 

1. Fakultetsstyret fordeler ti nøkkelfordelte stipendiatstillinger for 2024 til følgende prosjekter og 
forskningsgrupper/-miljøer ved enhetene: 

- «Norge som tillitssamfunn», Governance og demokrati/ISV 
- «Conflicting Practical Reasons (PROFOUND)», Ethics Research Group/IFF 
- «Forager Lifeworlds in Northern Fennoscandia», SARG/AHR 
- «Kroppen og naturen: Bidrag til grunnlagstenkning i miljøkrisens tid», Interdisciplinary 

Phenomenology/AHR  
- «Arctic Voices in Art and Literature in the Long Nineteenth Century», ARCHUM/ISK  
- «ChatGPT Meets the Construction», CLEAR/ISK 
- «Flerspråklighet og overganger i utdanningssystemet», MultiNor, ILP 
- «DigiCross23-27», Teknologi og læring/ILP 
- «Tjenesteutvikling i boligsosialt arbeid», KOMSA/IBS 
- «Dissecting Fake News», The Grey Zone/CPS 
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2. Tildelingen gjøres under forutsetning av at universitetsstyret vedtar refordeling av tolv nøkkelfordelte 
stipendiatstillinger til HSL-fakultetet i den varslede saken om hovedfordelingen i møte i juni.  
3. Dersom rekruttering til overnevnte prosjekter ikke lykkes ved første gangs utlysning av stillingene, 
trekkes stillingene inn og refordeles til følgende prosjekter på reserveliste (i rangert rekkefølge):  

- «Samarbeid om filmfortellinger – audiovisuelle dialoger i kunnskapsbygging ‘Sahel par Lui-
même’, i Ngaoundéré, Kamerun og Bamako, Mali», EA:RTH/ISV 

- «Språklæring og undervisning i flerspråklige kontekster», AcqVA/ISK 
- «Grønland – mellom historisk kolonisering og historiografisk avkolonialisering», CNN/AHR 

 

4. Fakultetsstyret ber om at det søkes organisasjonsnivået om å få konvertere to nøkkelfordelte 
stipendiatstillinger til postdoktorstillinger og at disse viderefordeles til prosjekter i løpet av høsten 2023.  

 
 

FS 5/23 Oppfølging av rapporten "Restrukturering av IRN" 2022/9719 

Innstilling til vedtak 
 

1. Fakultetsstyret takker prosjektgruppen for utarbeidelsen av rapporten “Restrukturering av 
Institutt for reiseliv og nordlige studier” 

2. Fakultetsstyret anbefaler å avvikle Institutt for reiseliv og nordlige studier som organisatorisk 
enhet  

3. Fakultetsstyret ber dekanen legge frem forslag til videreføring av reiseliv ved campus Alta som 
et faglig satsingsområde 

4. Fakultetsstyret ber dekanen legge frem vurderinger og forslag til eventuell sammenstilling av 
fagmiljøene knyttet til medieproduksjon og medie- og dokumentasjonsvitenskap 

5. Øvrig aktivitet ved Institutt for reiseliv og nordlige studier fases ut 
6. Fakultetsstyret ber om at eventuell videreføring av studieprogram knyttet til Reiseliv og 

Medieproduksjon vurderes i forbindelse med prosessen for videreutvikling og fornyelse av 
studieporteføljen 

7. Fakultetsstyret anbefaler å legge ned følgende studieprogram: 
a. Northern Studies – årsstudium 
b. Northern Studies – BA 

8. Den samlede dimensjoneringen av forslagene forutsettes å være innenfor påregnelige 
økonomiske rammer. Akkumulert merforbruk forutsettes dekket innenfor en tidsramme av 
maksimum fem år. 

 

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for HSL-fakultetet - 21.03.2023  

Vedtak 
Punkt 1-7 enstemmig vedtatt. 
Punkt 8 vedtatt mot en stemme (Gøril Johansen). 
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OS 1/23 Orientering om arbeidet med organisasjonsendringer i instituttadministrasjonene 
2020/476 

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for HSL-fakultetet - 21.03.2023  

Vedtak 
Tatt til orientering. 
 

FS 6/23 Revidert budsjettfordeling 2023 2022/9686 

Innstilling til vedtak:  
 

1. Fakultetsstyret slutter seg til forslaget om rammeendringer i tråd med dekanens anbefalinger, 
slik det framgår av saksfremlegget og vedlegg.  

 

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for HSL-fakultetet - 21.03.2023  

Vedtak 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
 

FS 7/23 Ansettelse i stilling som instituttleder (åremål) ved Barentsinstituttet (BAI) 2022/11892 

Innstilling til vedtak: 
1. Fakultetsstyret ved Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning ansetter 

Bjarge Schwenke Fors i 100% stilling som instituttleder (kode 1475) ved Barentsinstiuttet. 
Ansettelsen er for en åremålsperiode på 4 år. 

2. Dersom Fors takker nei til stillingen, lyses stillingen ut på nytt. 
 

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for HSL-fakultetet - 21.03.2023  

Vedtak 
Enstemmig vedtatt 
. 
 
 

FS 8/23 Ansettelse i stilling som senterleder (åremål) for Senter for fredsstudier (CPS) 2022/11891 

Innstilling til vedtak: 
3. Fakultetsstyret ved Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning ansetter 

Marcela Douglas i 100% stilling som senterleder (kode 1475) ved Senter for fredsstudier. 
Ansettelsen er for en åremålsperiode på 4 år. 

4. Dersom Douglas takker nei til stillingen, lyses stillingen ut på nytt. 

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for HSL-fakultetet - 21.03.2023  

Vedtak 
Enstemmig vedtatt. 
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