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 Referatsaker   
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RS 5/23 Årsrapport 2022 ADR - transport av farlig gods på vei  2022/11222 

RS 6/23 Dokumentasjon på evakueringsøvelse - Driftssentralen – 
BEA 
 
Vedtakssaker 

 2022/11222 

AMU 
5/23 

Endringer i verneområde i hovedverneområde 10, BEA 
ledelse/stab, Seksjon for areal og utvikling (SAU) og 
Seksjon for prosjektgjennomføring (SPG) 

 2022/11222 

AMU 
6/23 

Fordeling av tildelte AMU-midler for 2023  2022/11222 

AMU 
7/23 

Fordeling av tildelte velferdsmidler for 2023  2022/11222 

AMU 
8/23 

Oppfølging av handlingsplan for AMU 2023-2024  2022/11222 

  
Orienteringssaker 

  

OS 8/23 AMU orienteres om ARK 2023  2022/11222 

OS 9/23 AMU orienteres om systeminnføring av DFØ/SAP  2022/11222 

OS 10/23 AMU orienteres om utvikling i administrasjonen/ 
sammenhengende tjenester 

 2022/11222 

OS 11/23 AMU orienteres om status for arbeidet med utvikling av 
Arbeidsmiljødagen 

 2022/11222 

OS 12/23 Oversikt over avviksmeldinger i perioden 1.jan-17.mars 
2023 

 2023/1512 

OS 13/23 AMU orienteres om gjennomgang av 
verneombudsordningen 

 2022/11222 
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Referatsaker 

RS 5/23 Årsrapport 2022 ADR - transport av farlig gods på vei 2022/11222 

RS 6/23 Dokumentasjon på evakueringsøvelse - Driftssentralen - BEA 2022/11222 

 

Vedtakssaker 

 

AMU 5/23 Endringer i verneområde i hovedverneområde 10, BEA ledelse/stab, Seksjon for areal 
og utvikling (SAU) og Seksjon for prosjektgjennomføring (SPG) 2022/11222 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 29.03.2023  
 

Vedtak 
 
Saken utsettes til møte i mai, AMU ønsker å avklare med BEA om det ikke bør være et eget 
verneområde i Harstad. 
 
 

AMU 6/23 Fordeling av tildelte AMU-midler for 2023 2022/11222 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 29.03.2023  
 

Vedtak 
 
AMU fordeler tildelte AMU-midler på kr 350 000 for 2023 på følgende måte: 

1. Verneombudene tildeles midler til møter for vernetjenesten/verneombudsforum (inkl. 
konferansedeltakelse for repr. for hovedverneombud) på inntil kr 100 000,-. 

2. Midler til arbeidsmiljødag kr 100 000,-. 
3. Midler til arbeidsmiljøpris kr 100 000,-. 
4. Øvrige budsjettmidler kr 50 000 brukes i hht. prioriteringer i gjeldende handlingsplan for AMU. 
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AMU 7/23 Fordeling av tildelte velferdsmidler for 2023 2022/11222 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 29.03.2023  
 

Vedtak 
 
Tildelte velferdsmidler på kr 2 172 000 for 2023 fordeles som følger: 
 

1. 5% av det samlede tildelingsbeløpet settes av til frie tiltaksmidler/spesielle velferdsmidler. Dette 
utgjør kr 108 600 

2. 16 % av det samlede tildelingsbeløpet (kr 347 520) tildeles UiTs bedriftsidrettslag basert på 
medlemstallene: 

 UiT-BIL Harstad kr 31 494 
 UiT-BIL Narvik tildeles kr 35 838 
 UiT-BIL Tromsø tildeles kr 280 188 

3. 79 % av det samlede tildelingsbeløpet (kr 1 715 880) fordeles som følgende: 
 UiT i Alta tildeles kr 86 394 
 UiT i Harstad tildeles kr 63 988 
 UiT i Narvik tildeles kr 102 433 
 UiT i Tromsø tildeles kr 1 463 065. Tildelingen fordeles til fakultetene/enhetene 

som angitt i tabellen nedenfor. 
4. AMU ber UiT BIL Tromsø om å oversende årsmeldingen for 2022 når den foreligger. 

 
 
 
 
 

AMU 8/23 Oppfølging av handlingsplan for AMU 2023-2024 2022/11222 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 29.03.2023  
 

Vedtak 
 
AMU tar orienteringen om fremdriften i henhold til handlingsplanen til etterretning. 
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Orienteringssaker 

OS 8/23 AMU orienteres om ARK 2023 2022/11222 

OS 9/23 AMU orienteres om systeminnføring av DFØ/SAP 2022/11222 

OS 10/23 AMU orienteers om utvikling i administrasjonen/ sammenhengende tjenester 2022/11222 

OS 11/23 AMU orienteres om status for arbeidet med utvikling av Arbeidsmiljødagen 2022/11222 

OS 12/23 Oversikt over avviksmeldinger i perioden 1.jan-17.mars 2023 2023/1512 

OS 13/23 AMU orienetres om gjennomgang av verneombudsordningen 2022/11222 
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