furt

Moteprotokoll

Utvalg: Arbeidsmiljoutvalget
Mgtested: Teams, Teams
Mgtedato: 20.09.2023

Tidspunkt: 13:15

Folgende faste medlemmer meotte:

Navn Funksjon
Trond Nylund Leder
Tor Alvin Strand Medlem
Anne Gjerlow Medlem
Andreas Holm Bakke Medlem
Fride Tonning Medlem
Martina Havelkova Medlem

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon
Julia Holte Sempler Nestleder
Elisabeth Westad

Linda Rossvoll Medlem
Fredrick Juul Wallge Medlem

Folgende varamedlemmer mette:

Navn Magtte for

Odd Arne Paulsen Julia Holte Sempler
Trond Lekholm Halvorsen Linda Rossvoll
Verena Woltering Kjersti Dahle

Fra administrasjonen mette:

Navn Stilling
Jan Ove Mortensen
Anita Pettersen

Representerer
Arbeidsgiverrepresentant
Ansatt representant
Arbeidsgiverrepresentant
Ansatt representant
Ansatt representant
Ansatt representant

Representerer
Arbeidsgiverrepresentant
Fra administrasjonen
Bedriftshelsetjenesten
Arbeidsgiverrepresentant

Representerer
Arbeidsgiverrepresentant
Bedriftshelsetjenesten
Leringsmiljoutvalget
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Saksliste

Saksnr

RS 15/23

RS 16/23

RS 17/23

RS 18/23
RS 19/23

AMU
12/23

AMU
13/23

AMU
14/23

OS 21/23

0OS 22/23
OS 23/23

0OS 24/23

0OS 25/23
OS 26/23
OS 27/23

OS 28/23

Tittel/beskrivelse U.off-
Referatsaker

Referatsak til AMU - Referat fra mellom UiTs HVO og
overste ledelse

Referatsak AMU- Fakultetenes/enhetenes behandling av
UiTs arsrapport om HMS, og SoB for 2022 med
prioriteringer for 2023

Referatsak til AMU - rapport fra evakueringsevelse
Adm-bygger 21.06.23

Regnskap for UiT BIL Tromse for 2022

Oppnevning av leder og nestleder for AMU for perioden
hast 2023 og var 2024

Vedtakssaker

Fordeling av spesielle velferdsmidler 2023

Oppfoelging av handlingsplan for AMU 2023-2024

Sykefravaer ved UiT Norges arktiske universitet 2.
kvartal 2023

Orienteringssaker

AMU orienteres om utvikling i
administrasjonen/sammenhengende tjenester

AMU orienteres om ARK 2023-2024

AMU orienteres om systeminnfering Unit4/SAP, SAP
lenns- og personalsystem, Unit4 gkonomisystem

AMU orienteres om status for arbeidet med utvikling av
Arbeidsmiljedagen

AMU orienteres om arbeidet med UH-sak
Byggesak — botanisk fagenhet — ny DNA-lab

Oversikt over innrapporterte HMS-avvik i perioden
6.mai - 11.sept

AMU orienteres om resultatet av gjennomgangen av
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Arkivref.

2022/12481

2022/12055

2016/4336

2022/11222
2022/11222

2023/29529

2022/11222

2016/1342

2022/11222

2022/11222
2022/11222

2022/11222

2022/11222
2022/11222
2023/1512

2022/11222

Side 2



verneombudsordningen ved UiT
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Referatsaker
RS 15/23 Referatsak til AMU - Referat fra mellom UiTs HVO og everste ledelse 2022/12481

RS 16/23 Referatsak AMU- Fakultetenes/enhetenes behandling av UiTs drsrapport om HMS, og
SoB for 2022 med prioriteringer for 2023 2022/12055

RS 17/23 Referatsak til AMU - rapport fra evakueringsovelse Adm-bygger 21.06.23 2016/4336
RS 18/23 Regnskap for UiT BIL Tromse for 2022 2022/11222

RS 19/23 Oppnevning av leder og nestleder for AMU for perioden hest 2023 og var 2024
2022/11222

AMU 12/23 Fordeling av spesielle velferdsmidler 2023 2023/29529

Saksprotokoll i Arbeidsmiljoutvalget - 20.09.2023

Vedtak

Arbeidsmiljoutvalget foretar folgende fordeling av arets midler avsatt til spesielle velferdstiltak:
1. Seknad nr. 4 (UiT BIL Tromsg) tildeles kr. 38 600. BIL Tromse avgjer selv hvordan de bruker
midlene innenfor de tiltak de har sekt om.
2. Seknad nr. 5 (UiT BIL Narvik) tildeles kr. 26 000 til & kjope 4 bedrift-arskort til Narvikfjellet
for 2023/2024
3. Seknad nr. 9 (Velferdsgruppen ved campus Narvik) tildeles kr. 30 000 til bussreise Narvik-
Harstad i forbindelse med julebord 2023
4. Seknad nr. 10 (Helsefak) tildeles kr. 14 000 i stette til ukentlig treningstilbud i arbeidstida for
ansatte ved UiT

AMU 13/23 Oppfelging av handlingsplan for AMU 2023-2024 2022/11222

Saksprotokoll i Arbeidsmiljoutvalget - 20.09.2023

Vedtak

AMU tar orienteringen om fremdriften i henhold til handlingsplanen til etterretning.

AMU 14/23 Sykefravaer ved UiT Norges arktiske universitet 2. kvartal 2023 2016/1342

Saksprotokoll i Arbeidsmiljoutvalget - 20.09.2023

Vedtak

Arbeidsmiljeutvalget tar informasjonen om sykefraver i 2. kvartal 2023 ved UiT Norges arktiske
universitet til orientering.

AMU ber om at antall ansatte ved den enkelte enhet tas med i fremtidige framlegg om denne saken.
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Orienteringssaker
OS 21/23 AMU orienteres om utvikling i administrasjonen/sammenhengende tjenester 2022/11222
OS 22/23 AMU orienteres om ARK 2023-2024 2022/11222

OS 23/23 AMU orienteres om systeminnfering Unit4/SAP, SAP lenns- og personalsystem, Unit4
okonomisystem 2022/11222

OS 24/23 AMU orienteres om status for arbeidet med utvikling av Arbeidsmiljodagen 2022/11222
OS 25/23 AMU orienteres om arbeidet med UH-sak 2022/11222

OS 26/23 Byggesak — botanisk fagenhet — ny DNA-lab 2022/11222

OS 27/23 Oversikt over innrapporterte HMS-avvik i perioden 6.mai - 11.sept 2023/1512

OS 28/23 AMU orienteres om resultatet av gjennomgangen av verneombudsordningen ved UiT
2022/11222
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