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Mgateinnkalling

Utvalg: Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet
Mgtested: L 12.346, Troms@

Mgtedato: 30.10.2019

Tidspunkt: 08:30-12:30

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa tlf. 776 44 601. Vararepresentanter meoter etter na@rmere
beskjed.
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Matet starter med en presentasjon «Radiation Oncology research at UiT»
av professor Inigo Martinez ved Institutt for klinisk medisin.

Saksliste
Saksnr Tittel/beskrivelse U.off-

FS 24/19  Godkjenning av meteinnkalling og saksliste
FS 25/19  Matereferat fra fakultetsstyremeote 27. september 2019
OS 15/19  Muntlig orientering ved dekan Thrina Loennechen

OS 16/19  Saker behandlet av dekanen pa fullmakt i perioden 17.09.2019-
18.10.2019

0OS 17/19  @konomirapport pr. 2. tertial 2019 - Det helsevitenskapelige
fakultet

OS 18/19  Status héndtering av gkonomiske konsekvenser av ABE-
reformen og ADM2020

FS 26/19  Finansiering bachelor paramedisin 3. kull

Eventuelt
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Det helsevitenskapelige fakultet

i22: UiT Norges arktiske universitet
Arkivref: 2019/1258/ASS032

Dato: 18.10.2019

SAKSFRAMLEGG

Mgtedato: Sak:

Til:
Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet 30.10.2019 25/19

Motereferat fra fakultetsstyremgte 27. september 2019

Innstilling til vedtak:
Fakultetsstyret godkjenner referatet fra fakultetsstyremete den 27. september 2019.

Bakgrunn:
Referatet har vart pa merknadsbehandling hos fakultetsstyret.

Thrina Loennechen
Kjetil Kvalsvik

dekan
fakultetsdirekter

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur

Vedlegg
1 Matereferat fra fakultetsstyremate 27. september 2019
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Moateprotokoll

Utvalg: Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet
Mgatested: MH Vest MH2 L12.346, Tromsg

Mgtedato: 27.09.2019

Tidspunkt: 08:30-11:30

Folgende faste medlemmer meotte:

Navn Funksjon Representerer

Stener Kvinnsland Leder Ekstern representant

Nina Langeland Medlem Ekstern representant

Sameline Grimsgaard Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant
Ranveig Lind Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant
Kristin Andreassen Fenton Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant
Terje Thomsen Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant
Erik Knutsen Medlem Midlertidig vitenskapelig ansattrepresentant
Eirik Sedal Vole Medlem Teknisk-administrativ ansattrepresentant
Vibeke Guddingsmo Medlem Teknisk-administrativ ansattrepresentant
Maren Ingebrigtsen Medlem Studentrepresentant

Ellen Marie Knotten Medlem Studentrepresentant

Marte Sandslett Seland Medlem Studentrepresentant

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer

Kolbjern Rafoss Medlem Fast vitenskapelig ansattrepresentant
Trond Brattland Medlem Ekstern representant

Rolv-Ole Lindsetmo Medlem Ekstern representant

Folgende varamedlemmer motte:

Navn Motte for Representerer
Astrid Gramstad Kolbjern Rafoss Fast vitenskapelig ansattrepresentant

Fra administrasjonen meotte:

Navn Stilling

Thrina Loennechen Dekan

Trond Nylund Konstituert fakultetsdirekter

Johanna Sollid Prodekan forskning og innovasjon

Jan H. Rosenvinge Prodekan forskerutdanning

Terje Steigen Prodekan klinisk undervisning og praksis
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Gunn Kristin @berg Prodekan utdanning

Stian Reberg Seniorrddgiver i Seksjonen for forskning, utdanning og formidling
Marita Pedersen Seniorraddgiver i Seksjonen for forskning, utdanning og formidling
Elisabeth Eriksen Rédgiver i Seksjonen for forskning, utdanning og formidling
Oliver Holman Rédgiver i Seksjonen for forskning, utdanning og formidling
Verena Woltering Radgiver i Seksjonen for forskning, utdanning og formidling
Merknader

Fakultetsstyret takker for presentasjonen: «TANNbygget — muligheter og utfordringer ved samlokalisering
av Institutt for klinisk odontologi og Tannhelsetjenestens kompetansesenter for Nord-Norge» av
instituttleder og professor Elin Hadler-Olsen, Institutt for klinisk odontologi.

Saksliste

Saksnr Tittel/beskrivelse Uoff. Arkivref.
FS 17/19  Godkjenning av meteinnkalling og saksliste
FS 18/19  Mgtereferat fra fakultetsstyremete 18. juni 2019 2019/1258

OS 13/19  Muntlig orientering ved dekan Thrina Loennechen

OS 14/19  Saker behandlet av dekan pa fullmakt i perioden 12.06.19-16.09.2019 2019/1258
FS 19/19  Rapport forskning 2018 - Det helsevitenskapelige fakultet 2019/4478
FS 20/19  Oppretting av spesialistutdanning og revisjon av studieprogram ved Det 2019/2318

helsevitenskapelige fakultet

FS21/19  Nedlegging av arbeidsgruppe for nytt masterprogram i e-helse 2019/2318

FS 22/19  Kompletterende sykepleierutdannelse ved Det helsevitenskapelige 2019/4258
fakultet

FS 23/19  Tilsetting av instituttleder ved Regionalt kunnskapssenter for barn og X 2019/2129
unge (RKBU)
Eventuelt

FS 17/19 Godkjenning av meteinnkalling og saksliste /
Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Fakultetsstyret godkjenner mateinnkallingen og sakslisten.
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FS 18/19 Motereferat fra fakultetsstyremeote 18. juni 2019 2019/1258

Innstilling til vedtak:

Fakultetsstyret godkjenner matereferatet fra fakultetsstyremeote 18. juni 2019.

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Fakultetsstyret godkjenner motereferatet.

OS 13/19 Muntlig orientering ved dekan Thrina Loennechen /

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Dekanen tok opp utfordringene med at AKM ikke har kunnet &pne som planlagt hesten 2019.
Hovedutfordringen er dstabilisere rommene bade med luftfuktighet og temperatur og at disse
fungerer som de skal ved endringer pa utelufttemperaturen. 70-80 % av rommene er innenfor
tillatte grenser. Malingene mé vare stabile over tid for fakultetet kan sende sgknad til
Mattilsynet. Det mé leies inn ekstern bistand for & fa skrevet seknaden. Mattilsynet har varslet at
de vil komme pa institusjonsbesek etter at AKM har vaert i drift en periode.

Avtale om kombinerte stillinger mellom Helsefak og UNN er ferdig revidert og undertegnet.
Avtale om areal og driftspersonell knyttet til MR ser ut til komme pa plass.

Helsefak har fatt pa plass kurs i pedagogikk for ansatte i bistillinger.

SIM Nord er en felles satsning sammen med UNN pa simuleringsopplering, der det er behov for
avklaring av hvilket og hvor stort areal som kan benyttes.

Fakultetsledelsen er glad for at Kjetil Kvalsvik er tilbake pé jobb. Han vil i ferste omgang
arbeide 1 50 % stilling i to uker, deretter full stilling fra medio oktober.

Dialogmate med Universitetsledelsen 3. oktober der fokus er pa utdanning og mobilitet.

Det er planlagt dialogmeter med instituttene med fokus pa strategi og handlingsplan for 2020,
samt tiltak knyttet til baerekraft, oppnaelse av méltall og HMS bli tatt inn.

Helsefak har sgkt om Senter for fremragende utdanning (SFU) for tredje gang, og er kommet til
finalerunden. Det gjenstar atte finalister og endelig avgjarelse tas i desember. Det vil vere et
kjempeloft for fakultetet om man far tilslag.

Instituttlederstillingen ved Institutt for klinisk medisin er utlyst for andre gang, for 4 se om man
kan fa flere sgkere. Studieleder Christen Peder Dahl er konstituert leder ved instituttet.
Instituttradene ved Institutt for helse- og omsorgsfag og ved Institutt for medisinsk biologi er
oppnevnt av dekanen, og fakultetsstyret blir orientert om sammensetningen av rddene pé neste
styremeote.

Ny prodekan utdanning er professor Gunn Kristin Qberg.

Grimstadsutvalget (et ekspertutvalg ledet av Hege Grimstad, NTNU) har lagt frem sin innstilling.
De foreslar bla gkt opptak av studenter fordelt pé flere studiesteder, og at det mé lages
supplerende opptak og overgangsordninger for utenlandsstudenter. Utvalget foreslar en gkning
av 25 medisinerstudentene, 1 Tromse. https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/ekspertutvalg-
anbefaler-flere-studieplasser-i-medisinutdanningene/id2670099/

Joseph Diab, fra Institutt for farmasi, gikk videre til den nasjonale forsker grand prix finalen. Der
han kom blant topp tre.
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Vedtak

Fakultetsstyret tar sakene til orientering.

OS 14/19 Saker behandlet av dekan pa fullmakt i perioden 12.06.19-16.09.2019 2019/1258
Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Fakultetsstyret tar sakene til orientering.

Merknad: Mandat til studielederforum vil bli diskutert pa ledermete og pa administrativt lederforum.

FS 19/19 Rapport forskning 2018 - Det helsevitenskapelige fakultet 2019/4478

Innstilling til vedtak:
Rapporten tas til etterretning og framlagte anbefalinger og forslag til tiltak stettes.

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Innstillingen ble enstemmig vedtatt av fakultetsstyret.

Merknad: Fakultetsstyret er positive til at det presenteres tiltak for & nd mélene innenfor forskning. Det
ber vurderes & gi | ansatte i rekrutteringsstillinger mer tidtil & seke om egne forskningsprosjekter.
Fakultetsstyret mener det er enskelig & fé brutt tallene i tabellene ned pa stillingskategorier. Punkt fire
bes revurdert av fakultetsledelsen om det er et mulig og enskelig tiltak.

FS 20/19 Oppretting av spesialistutdanning og revisjon av studieprogram ved Det
helsevitenskapelige fakultet 2019/2318

Innstilling til vedtak:
1. Fakultetsstyret godkjenner studieplan til spesialistutdanning i oral kirurgi og oral medisin.
2. Fakultetsstyret godkjenner reviderte studieplaner for

- Bachelor i bioingenierfag

- Bachelor i ergoterapi

- Bachelor i fysioterapi

- Bachelor i radiografi

- Bachelor i sykepleie

- Bachelor i vernepleie

- Profesjonsstudium i psykologi

- Master i biomedisin

- Master i sykepleie, studieretning kreftsykepleie

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Innstillingen ble enstemmig vedtatt av fakultetsstyret.

Merknad: Fakultetsstyret forutsetter at revidering av studieplaner er gjort innenfor de eksisterende
gkonomiske rammer.
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FS 21/19 Nedlegging av arbeidsgruppe for nytt masterprogram i e-helse 2019/2318

Innstilling til vedtak:
Arbeidsgruppe til utvikling av et nytt 2-arig masterprogram i e-helse legges ned.

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Innstillingen ble enstemmig vedtatt av fakultetsstyret.

FS 22/19 Kompletterende sykepleierutdannelse ved Det helsevitenskapelige fakultet 2019/4258

Innstilling til vedtak:
Fakultetsstyret onsker ikke & utrede muligheten for kompletterende sykepleierutdanning ved Det
helsevitenskapelige fakultet pa nadvarende tidspunkt.

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Innstillingen ble enstemmig vedtatt av fakultetsstyret.

FS 23/19 Tilsetting av instituttleder ved Regionalt kunnskapssenter for barn og unge (RKBU)
2019/2129

Saksprotokoll i Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet - 27.09.2019

Vedtak

Innstillingen ble enstemmig vedtatt av fakultetsstyret.
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OS 15/19 Muntlig orientering ved dekan Thrina Loennechen /
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Dato: 25.09.2019

ORIENTERINGSSAK
Til: Maotedato: Sak:
Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet 30.10.2019 16/19

Saker behandlet av dekanen pa fullmakt i perioden 17.09.2019-
18.10.2019

Fullmaktssak 15-19: Oppnevning av instituttrad ved Institutt for medisinsk biologi

Dekanen har pa fullmakt oppnevnt folgende medlemmer til instituttrad ved IMB;

Instituttleder: Gunbjerg Svineng

Fast vitenskapelig representant: Fersteamanuensis Vivian Berg

Fast vitenskapelig representant: Forsteamanuensis Trond Lamark

Fast vitenskapelig representant: Professor Ole-Jakob How

Vararepresentanter for de fast vitenskapelige: Forsteamanuensis Mari Gabrielsen og
forsteamanuensis Ann Iren Solli.

Teknisk/administrativ representant: Overingenier Liv Tone Eliassen. Vara er overingenier Kjersti
Julin

Midlertidig vitenskapelig representant: Forsker Hege Lynum Pedersen. Vara er postdoktor Anna
Wirsing.

Studentrepresentant: Viktoria Emeline Swaty Finanger.

Ekstern representant: Professor Ellisiv Mathiesen, Institutt for klinisk medisin/UNN

Ekstern representant: Professor Kristian Prydz, Institutt for biovitenskap, UiO.

Studentrepresentanter og representant for de midlertidig vitenskapelige oppnevnes for ett ér, fra
1.8.19-31.7.20. De avrige oppnevnes for fire &r.

Fullmaktssak 16-19: Oppnevning av instituttrad ved Institutt for helse- og omsorgsfag
Dekanen har pa fullmakt oppnevnt felgende representanter til instituttrdd ved IHO;
Instituttleder: Nina Emaus

Fast vitenskapelig representant: Forsteamanuensis Astrid Gramstad. Vara forsteamanuensis
Solrunn Hansen.

Fast vitenskapelig representant: Universitetslektor Kurt J Johansen. Vara universitetslektor
Marianne Olsen.

Fast vitenskapelig representant: Forstelektor Jeanette Huemer. Vara forsteamanuensis Rolf
Andreas Markussen

Fast vitenskapelig representant: Universitetslektor Morten Neass Sivertsen. Vara forsteamanuensis
Gyrd Thrane.

Fast vitenskapelig representant: Forstelektor Tone Glad. Vara universitetslektor Rita Stenseth.
Teknisk/administrativ representant: Bjern Thorsteinsen. Vara Torunn Jansen
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Midlertidig vitenskapelig representant: Marlene B. Lauridsen. Vara Kristin Voie
Studentrepresentant: Kristian Olsen

Studentrepresentanter og representant for de midlertidig vitenskapelige oppnevnes for ett ér, fra
1.8.19-31.7.20. De gvrige oppnevnes for fire ér.

Fullmaktssak 17-19: Mandat for arbeidsgruppe for utredning av organisering og
finansiering av infrastruktur ved Helsefak og UNN

Dekanen har pa fullmakt vedtatt felgende mandat og arbeidsgruppe:

1) Foreslé kategoristyrt organisering av infrastruktur.

a. Begrepsavklaring knyttet til kjernefasiliteter og infrastruktur for & gi en omforent
forstaelse av skillet mellom ulike kategorier av infrastruktur, samt vilkar for & bli
definert innenfor de ulike kategoriene: infrastruktur, kjernefasilitet og felles
kjernefasilitet.

b. Gjennomgang av eksisterende kjernefasiliteter for & vurdere hvilken kategori av
infrastruktur de kan defineres innenfor.

c. Begrepsavklaring knyttet til felleseie eller sareie, samt vilkar og regelverk som ma
oppfylles for & kunne organiseres innenfor de ulike kategoriene.

d. Utarbeide et rammeverk for organisering av infrastruktur i sereie eller felleseie.

2) Utarbeide finansieringsmodell for infrastruktur.

a. (Gjennomgang av finansieringen til eksisterende kjernefasiliteter og annen
infrastruktur som opprinnelig var omfattet pris- og garantiordningen.

b. Modellen mé gi riktige insentiver knyttet til brukerbetaling og egeninnsats fra
kjernefasiliteter.

c. Modellen ma ta hayde for kapasitetsutvidelse knyttet til utstyrsinvesteringer og/eller
nye stillinger.
Modellen ma ta hoyde for oppbygging av nye kjernefasiliteter.

e. Prinsipper for prising av tjenestene ber ta hoyde for eierform.

3) Foreslé en barekraftig metodikk for implementering og oppfelging av vedtatte prinsipper for
organisering og finansiering av felles kjernefasiliteter.

a. Gjennomgang av avtaleportefeljen. Foresla tiltak for & «rydde opp» i dagens
portefalje. (eksempelvis: kjope ut utstyr for & drifte som sareie fremover, innga nye
avtaler for & drifte som felleseie, opprydding i finansiering av stillinger).

Utarbeide arshjul for kjernefasiliteter (oppgaver og ansvar).
c. Beskrive administrativt ressursbehov knyttet til oppfelging av kjernefasiliteter.

Arbeidsgruppen som er oppnevnt
Leder Trond Nylund (UiT)
Seniorradgiver HF- jus og sekretaer for gruppen, Johanne Bertling Krogstad (UiT)

Rédgiver HF- gkonomi og sekretar for gruppen, Lena Liatun (UiT)
Rédgiver HF-innkjep/regnskap, Gunn-Inger Jeger (UiT)

Forsker kjernefasilitet GSCT (leder), Ruth Paulssen (UiT)
Senioringenier kjernefasilitet KAM (leder), Tom-Ivar Eilertsen (UiT)
Konst. avdelingsleder Klinisk forsknings avd., Ingvild Pettersen (UNN)
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Prosess og involvering

Arbeidsgruppen bes ta sikte pa legge sak frem for fakultetsstyret i juni 2020.

Arbeidsgruppens mandat forankres i Felles ledermate.

Arbeidsgruppen skal jevnlig rapportere til prodekan forskning og innovasjon ved Helsefak.
Prodekan forskning og innovasjon har ansvar for at arbeidsgruppens forslag forankres internt i
Helsefak sin organisasjon, og i Felles Forskningsutvalg (FFU).

Medlemmet fra UNN deltar i arbeidsgruppens meter som omhandler felles kjernefasiliteter.

Bakgrunn for utarbeidelse av mandat og oppnevning av arbeidsgruppen

Helsefak og UNN etablerte i perioden 2013-2015 en del kostbar infrastruktur gjennom en felles
satsing pa felles kjernefasiliteter. Prinsipper knyttet til finansiering og oppfelging av disse
kjernefasilitetene er forankret i Felles ledermate (FLM) via Felles forskningsutvalg (FFU).
Implementering og oppfelging av de vedtatte prinsippene har vert utfordrende, og det er ikke

inngétt noen ny avtale mellom partene om videreforing av samarbeid om felles infrastruktur eller
videre fellessatsing pa slik infrastruktur. Bade Helsefak og UNN har allikevel utvidet kapasiteten i
noen av fasilitetene i perioden etter 2015, men uten at det har vert dreftet hvordan dette pavirker
prinsippene om felles kjernefasiliteter. Per 2019 foreligger det konkrete planer om videre
utvidelser innenfor eksisterende kjernefasiliteter. Det er ogsé fremmet forslag til etablering av nye
felles kjernefasiliteter.

Helsefak har som mélsetning a videreutvikle samarbeidet med UNN og Helse Nord, og fortsatt
investere 1 og drifte en felles barekraftig forskningsinfrastruktur. Dette ma skje under forutsetning
av tilstrekkelig styring og oppfelging. Med bakgrunn i dette er det behov for en gjennomgang av
prinsipper og vilkar for organiseringen, med fokus pa finansiering og oppfolging av dagens
infrastruktur, og under hensyn til eventuell utvidelse av felles kjernefasiliteter. I tillegg er det
behov for en gjennomgang og etablering av avtaler, pa overordnet niva og knyttet til hver enkelt
infrastruktur.

Kjetil Kvalsvik
Fakultetsdirektor Ashild Stremmesen
radgiver

ashild.strommesen@uit.no
77 64 46 01
Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur
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ORIENTERINGSSAK
Til: Maotedato: Sak:
Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet 30.10.2019 17/19

Gkonomirapport pr. 2. tertial 2019 - Det helsevitenskapelige
fakultet

Regnskapet! per 2. tertial viser et merforbruk (underskudd) pa 27 mill. kr. Sammenlignet med
budsjett viser regnskapet et mindreforbruk pa 13 mill. kr, noe som i hovedsak skyldes at kjop av
varer og tjenester er lavere enn budsjettet gir rom for.

Avsetningene? er redusert til 87 mill. kr, og utgjer 11 % av érets bevilgning. Fakultetet neermer
seg med dette mélsetningen om avsetninger under 10 % ved utgangen av 2019.

Det er stor variasjon i avsetningsnivaet pd enhetene ved Helsefak. Av de sterste instituttene har
IMB og IKM avsetninger som er lavere enn 10 % avsetninger ved utgangen av 2019, mens ISM,
IKO og IFA er langt over. Avsetningene pa Fellesadministrasjonen er lavere enn mélsetningen om
null i avsetninger. Dersom Helsefak ikke oppnar avsetningsmélet om maks 10% av bevilgningen
pr. 31.12.19 fordeles kuttet pa enhetene som har avsetninger som overstiger normtallene’.

3.5 % av fakultetets ramme settes arlig av til strategiske disponeringer. I 2019 utgjer dette 25 mill.
kr. Disponeringene fremkommer av vedlegg 1.

Vurderinger

UiT og Kunnskapsdepartementet vil fortsatt ha stort fokus pad ubrukte inntekter i
bevilgningsekonomien. Reduksjonen i fakultetets avsetningsniva kan i stor grad knyttes til
kortsiktige virkemidler pa fakultetsniva. Effekten av de langsiktige virkemidlene, som for
eksempel omdisponering av midler til 20 nye rekrutteringsstillinger, ligger i all hovedsak foran
0Ss.

I Regnskapet er utarbeidet i samsvar med de Statlige Regnskapsstandardene (SRS). Balanseregnskapet viser
eiendels-, kapital- og gjeldsposter som feres pa fakultet. @vrige balanseposter fores pa institusjonsniva.
Regnskap og budsjett er uttrekk fra regnskapssystemet pr. 14.10.2019.

2 Ubrukte inntekter i bevilgningsekonomien, se Note 15, Del 1 Inntektsfort bevilgning. Oppstillingen er
endret som folge av nye rapporteringskrav fra Kunnskapsdepartementet. Avsetningene pr. 31.12.2018 er
tilfort 1,8 mill. kr i avsetninger fra IRS-fakultetet som ikke er/blir resultatfort.

3 FS 36/18 Handtering av avsetninger ved Helsefak.
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Utfordringen framover er & balansere det kortsiktige behovet for a redusere avsetningsnivaet, med
det langsiktige behovet for & tilpasse seg endrede gkonomiske rammevilkar.

Budsjettmidlene som fakultetet selv prioriterer er under press, for eksempel farer ADM 2020,
avbyrédkratiserings- og effektiviseringsreformen, samt bortfall av eremerket tildeling av
utstyrsmidler til skonomiske utfordringer. Budsjettprosessen for 2020-2024 indikerer at enkelte
institutt preges av ekte kostnader og trangere rammer, mens andre enheter fortsetter & bygge
avsetninger. Dette vil loftes i dialogmeter mellom institutt og fakultet i oktober-november.

Den gkonomiske situasjonen ved Det helsevitenskapelige fakultet ved utgangen av august 2019
anses som tilfredsstillende.

Thrina Loennechen
dekan Kjetil Kvalsvik
- fakultetsdirektor

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur

Saksbehandler: seksjonsleder Ann-Sofie Rydningen, seniorrddgivere Lena Liatun og Grete
Sagerup, seksjon for organisasjon og gkonomi

Vedlegg
1 oversikt strategiske midler per 17.10.19
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

RESULTATREGNSKAP Regnskap Budsjett

Belgp i 1000 kroner Note Pr.aug.2018 Pr.aug.2019 Pr.aug.2019 2019
Inntekt fra bevilgninger 1 498 773 494 066 506 369 770 321
Inntekt fra bidrags- og oppdragsfin. aktivitet 1 143 210 151 253 178 023 304 148
Andre salgs- og driftsinntekter 1 5038 2064 2614 5053
Sum driftsinntekter 647 021 647 383 687 006 1079 522
Lennskostnader 2 463 747 479 019 492 349 798 727
Driftskostnader 3 119 225 118 065 154 822 247784
Internhusleie 4 48 458 60 751 63 399 95108
Avskrivninger 5 7591 17 046 17 182 27 204
Sum driftskostnader 639 021 674 880 727 752 1168 823
Driftsresultat 8 001 -27 497 -40 746 -89 300
Netto finansinntekter og -kostnader 6 38 -3

Periodens resultat 8039 -27 501 -40 746 -89 300
Avregning bevilgningsfinansiert aktivitet 15 -8 081 27 625

Avregning oppdragsfinansiert aktivitet 7 42 -124

Sum avregninger og disponeringer -8 039 27 501

EIENDELER

Belgp i 1000 kroner Note  31.12.2018 31.8.2019

Anleggsmidler 5 135 354 176 731

Omlgpsmidler 8 11906 44 904

Sum eiendeler 147 259 221634

KAPITAL OG GJELD

Belgp i 1000 kroner Note  31.12.2018 31.8.2019

Avsetninger bevilgningsfinansiert aktivitet 15 114 850 87 225

Ikke inntektsfert bevilgning 15 111019 82912

Ikke inntektsfert investering i anleggsmidler 5 135 354 176 731

Sum kapital 361222 346 867

Ikke inntektsfert bidragsfinansiering 15 95128 75967

Annen kortsiktig gjeld 9 11499 1872

Sum gjeld 106 627 77 838

Sum kapital og gjeld 467 849 424 706
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 1 - Spesifikasjon av driftsinntekter

Inntekt fra bevilgninger Regnskap Budsjett
Belgp i 1000 kroner Pr. aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019
Bevilgning fra kunnskapsdepartementet 504 187 505 468 505 266 793 271
Videreformidling av bevilgning fra KD
Periodisering avforskudd fra KD 24912 28107 35476 61180
Utsatt inntektsfering investeringer -42 084 -58 423 -51 811 -111 521
Inntektsfering avskrivning investeringer 8 164 17 046 17 046 27 000
Inntektsfering avgang investeringer
Sum inntekt fra bevilgninger fra KD 495 180 492 198 505978 769 930
Bevilgning fra andre departement 3594 1868 391 391
Videreformidling av bevilgning fra andre departement
Periodisering av forskudd fra andre departement
Sum inntekt fra bevilgning fra andre departement 3594 1868 391 391
Sum inntekt fra bevilgninger 498 773 494 066 506 369 770 321
Inntekt fra bidragsfinansiert aktivitet Regnskap Budsjett
Belgp i 1000 kroner Pr. aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019
Tilskudd fra NFR 29 581 22423 30953 46 530
Tilskudd fra NFR via andre 3569 3406 3806 5709
Videreformidling NFR -11 402 -5176 -5 259 -7 889
Periodisering ikke opptiente tilskudd fra NFR -619 4715 5632 10 006
Sum inntekt fra Norges forskningsrad 21129 25 368 35132 54 356
Tilskudd fra RFF 375 923 1384
Videreformidling tilskudd fra RFF
Periodisering ikke opptjente tilskudd fra regionale RFF 517 -516 -323 -300
Sum inntekt fra regionale forskningsfond 517 -141 600 1084
Tilskudd fra EU rammeprogram for forskning 2702 3369 5054
Videreformidling av tilskudd EU
Tilskudd fra EU rammeprogram for forskning via andre 5849 2222 1538 2307
Periodisering ikke opptjente tilskudd fra EU ramme -4 223 -1 929 -297 -158
Sum inntekt fra EUs rammeprogram for forskning 1626 2995 4610 7 203
Andre tilskudd fra EU 458 297 277 415
Videreformidling avandre tilskudd fra EU
Periodisering ikke opptjente andre tilskudd fra EU 93 243
Sum inntekt fra EU til undervisning og annet 551 541 277 415
Tildelinger fra andre statlige virksomheter 58 166 76 095 108 931 163 804
Videreformidling avtildelinger fra andre statlige 305 -63 -6 730 -10 095
Periodisering ikke opptjent tilskudd fra statlige 42483 24221 8817 20 349
Sum inntekt fra andre statlige virksomheter 100 954 100 253 111019 174 058
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fortsettelse NOTE 1 - Spesifikasjon av driftsinntekter

Regnskap Budsjett
forts. inntekt fra bidragsfinansiert akftivitet Pr.aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019
Tilskudd fra kommunale og fylkeskommunale etater 2363 267 2400
Videreformidling av tilskudd -104 -53 60 90
Periodisering ikke opptjente tilskudd 1867 2658 566 -1037
Sum inntekt fra kommunale og fylkeskom. etater 4126 2604 893 1453
Tilskudd fra organisasjoner og stiftelser 9001 5299 6 987 10 426
Videreformidling av tilskudd fra organisasjon og stiftelser
Periodisering ikke opptjente tilskudd -3833 -1 443 391 985
Sum inntekt fra organisasjoner og stiftelser 5167 3 856 7 378 11411
Tilskudd fra neeringsliviprivate 744 1026 1564
Videreformidling av tilskudd fra naeringsliv/private
Periodisering ikke opptjente tilskudd fra neeringsliviprivate -590 299 -74 -82
Sum inntekt fra neeringsliv og private 153 299 952 1482
Gaver som utlgser gaveforsterkning 7 897 20 277 12972 46 605
Gaveforsterkning 1639 3756 5212
Andre gaver 1259 1083 27 40
Periodisering avikke opptjente gaver -2 563 -11 082 431 539
Periodisering av ikke opptjent gaveforsterkning -756 2 257 -3 701 -5 321
Sum inntekt fra gaver og gaveforsterkninger 7476 12 535 13485 47 074
Tilskudd fra andre 36 265
Videreformidling av tilskudd fra andre
Periodisering ikke opptjente tilskudd fra andre 112 -263 149 224
Sum inntekter fra andre bidragsytere 149 2 149 224
Sum inntekt fra bidragsfinansiert aktivitet 141 847 148 313 174 494 298 759
Inntekt fra oppdragsfinansiert aktivitet Regnskap Budsjett
Belgp i 1000 kroner Pr. aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019
Statlige etater 1041 1595 2532 3751
Kommunale- og fylkeskommunale etater 440 390 667 1000
Organisasjoner og stiftelser
Neeringslivog private 23 35 53
Andre
Periodisering oppdrag -118 933 295 585
Sum inntekt fra oppdragsfinansiert aktivitet 1363 2941 3529 5 388
Andre salgs- og driftsinntekter Regnskap Budsjett
Belgp i 1000 kroner Pr. aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019
Avgiftspliktig salg avtjenester 1290 1598 1798 3997
Andre salgsinntekter 3748 466 816 1056
Sum andre salgs- og driftsinntekter 5038 2064 2614 5053
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 2 - Lenn og sosiale kostnader

Regnskap Budsjett

Belgp i 1000 kroner Pr. aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019
Uspesifisert lannsbudsjett 106 128 172 821
Lenn - Fastftilsatte 194 125 200 825 185 595 299 024
Lgnn - Bistillinger 21051 21273 11073 18728
Lenn - Stipendiater 44 344 44 484 36 404 61113
Lgnn - Postdoktor 10977 12925 4322 7 600
Lenn - Aremalstilsatte 8 192 9242 8774 14 227
Lgnn - Vikarer 15532 15767 10 964 17 249
Lenn - Engasjert personale/ekstrahjelp 33955 38653 19278 33 665
Lgnn - Timelaerer mv 5403 5996 4390 6 895
Lenn - Gjesteforeleser 439 449 212 296
Lgnn - @vingsundervisning/praksisveiledere 2000 1571 771 1157
Lgnn - Sensorer 6 185 5985 3623 5487
Lonn - Eksamensvakter 65

Lgnn - Bedgmmelseskomité 1280 1829 508 762
Lgnn - Konsulenter 780 1439 222 320
Lgnn - Stipend 5689 5645 4 960 5864
Lgnn - Styrer, rad og utvalg 713 864 293 440
Ompostering lgnn 382 -667 493 1611
Periodiseringer 3810 -8 496

Overtid og mertid 1624 2686 263 395
Feriepenger 42 705 44934 34 356 56 114
Arbeidsgiveravgift 30545 32376 25148 40 844
Pensjonskostnader 46 505 51901 42 587 65 553
Refusjon av syke- og foreldrepenger -15976 -14120 -9 831 -14 507
Annen lgnn og ytelse 3422 3459 1815 3070
Sum lgnnskostnader og sosiale kostnader 463 747 479 019 492 349 798 727
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 3 - Driftskostnader

Regnskap Budsjett

Belgp i 1000 kroner Pr. aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019
Uspesifisert driftsbudsjett 48 806 74 800
Drift aveiendom og lokaler 2799 3238 1541 2604
Reparasjon og vedlikehold avmaskiner, utstyr mv. 2113 1618 783 1181
Undervisningsmateriell 1292 1050 1672 2509
Forbruksmateriell og annet driftsmateriale 5411 6 244 3204 5048
Kjemikalier, gass og olje 6475 7337 407 610
Laboratorierekvisita (glass, kolber etc.) 2655 3189 66 100
Organisk materiale 1792 2165 33 50
Andre mindre utstyrsanskaffelser 2035 2729 2535 3526
Leie avmaskiner, programvare og lignende 1236 831 845 1694
Kjap av tienester til utvikling av programvare, IKT-lgsninger mv. 2894 1333 1600 2400
Kjgp avandre tjenester til Igpende driftsoppgaver, IKT 597 783 487 665
Innleid personell fra vikarbyra o.l. 1131 852 609 888
Kjap avundervisningstjenester 21617 24051 24 284 36 446
Kjgp avforskningstjenester 6 301 7 397 4513 6772
Refusjon av studentpraksis/gvingsundervisning 3929 8 009 10 851 17 179
Andre kjgp avtjenester fra eksterne 4725 4408 696 2 249
Reiser og diett 26 365 28 810 46 096 70711
Mater, kurs og seminar 3107 3321 3036 4 841
Representasjon og bevertning 2458 2462 893 1347
Gave til eksterne 557 497 260 280
@vrige driftskostnader 1703 1400 786 1132
Internhandel varer, netto 20 4 -1694 -2 541
Internhandel tjenester, netto 246 408 1920 2984
Internhandel leiested og kjernefasilitet, netto -222 -294 1215 991
Investeringsutgift som avskrives pa annen enhet 17 215 1426 1670 4623
Sum varer, tienester og investeringsutgift 118 451 113 268 157 115 243089
Sentralt dekningsbidrag/indirekte kostnader 5979 5726 8 285 12115
Refusjon lgnnskostnader 210 -1 125 3867 5674
Egeninnsats BOA-prosjekt -4 078 1297
Egeninnsats 4. aret NFR-stipendiater -572

Egeninnsats indirekte kostnader prosjektansatte -3 464 -3974
Egeninnsats internt ansatte 237 -2 524 -2 800
Sum indirekte kostnader, Ignnsref. og egeninnsats 6188 4838 1514 12312
Interne tilskudd -284 -1 507 2323 4193
Omdisponering av tidligere ars midler -5131 -480 -1498 -7 947
Midler fra avsluttede interne tiltak 2070 -4 685 -3 988
Midler fra avsluttede bidragsprosjekt 143 214
Kompensasjon oppdragsprosjekt -124 -89 -89
Sum andre finansieringstransaksjoner -5415 -41 -3 807 -7618
Sum driftskostnader 119 225 118 065 1564 822 247 784
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 4 - Internhusleie

Vedtatt av universitetstyreti S 17/19 Budsjett 2019 - revidert fordeling avrammer

Nye fag / tiltak 2019 Helsefak
Tildelt internhusleie i 2018 inkl I-p regulering 67 312
Tildelt internhusleie MH2 - 2019 satser 18 285

Belastet internhusleie 2019 iht. Revidert disponeringsskriv for budsjettaret 2019

Totalt areal egne og leide: Samlet Areal Pris
Udir (Sentraladm.) 28 797 33979033
UMAK 18 475 22 581504
HSL-fak 34 398 45 255 086
BFE-fak 26179 33659373
Helsefak 58591 91126396
NT-fak 28 368 38 854 166
Undervisning 49 090 71315503
uB 22339 30 602 352
Student arb.pl. 19 884 28368739
Student org./velf. 3104 4402 672
Nordnorsk vitensenter -
Studentsamskipnaden 10654 16 970 265
IVT-fak 14 960 24 220962
Jur.fak. (juridiske) 3442 4724 832
Utleide til Eksterne 5200

Totalt 323481 446 060 883
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 5 - Anleggsmidler og avskrivninger

Belgp i 1000 kroner 31.12.2018 Tilgang Avskrivning 31.8.2019
Lisenser/programvare 1702 785 -328 2160
Bygninger 336 336
Forsknings- og laboratorieutstyr 99 685 46 569 -12 668 133 586
Inventar 23600 8 658 -1884 30375
Verktay og liknende 128 0 -31 98
IKT-utstyr og kontormaskiner 4770 984 -2135 3619
Undervisningsutstyr 5131 1427 6558
Sum anleggsmidler 135 354 58 423 -17 046 176 731
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 6 - Finansinntekter og finanskostnader

Regnskap Budsjett

Belgp i 1000 kroner Pr. aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019

Renteinntekter
Agio gevinst 41 0
Annen finansinntekt

Sum finansinntekter 41 0

Rentekostnader

Agio tap 2

Annen finanskostnad

Sum finanskostnader 2 3

Netto finansinntekter og -kostnader 38 -3
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 7 - Avregning resultat oppdragsfinansiert aktivitet

Regnskap Budsjett

Belgp i 1000 kroner Pr.aug. 2018 Pr. aug. 2019 Pr. aug. 2019 2019

IMB

ISM -89
IKM

IFA

IKO

IPS

IHO -18

IH -35
VP

RKBU 60

ELU

HelPed

Fellesadm

Sum avregning resultat oppdragsfinansiert aktivitet 42 -124
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 8 - Omlgpsmidler

Regnskap
Belgp i 1000 kroner 31.12.2018  31.8.2019
Varebeholdning 1083 847
Kundefordringer 6702 5151
Reiseforskudd 277 927
Stipendforskudd 3844 4628
Forskuddsbetalte kostnader 33 351
Andre fordringer
Sum omlopsmidler 11 906 44904
NOTE 9 - Annen kortsiktig gjeld

Regnskap
Belgp i 1000 kroner 31.12.2018 31.8.2019
Forskuddsbetalte inntekter 260 -100
Palgpte kostnader 4893
Uopptjent inntekt oppdrag 2132 1199
Depositum 147 143
Diverse stipender internasjonalisering 71 0
Annen kortsiktig gjeld 3996 630
Sum annen kortsiktig gjeld 11 499 1872
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

NOTE 15 - Avsetninger bevilgnings- og bidragsfinansiert aktivitet mv.

Del 1: Inntektsfart bevilgning

Formal 31.12.2018 31.8.2019 Endring

Kunnskapsdepartementet

Konkrete pabegynte, ikke fullferte prosjekter og oppgaver

Ordinaere aktiviteter 13018 6 766 -6 252

Stipendiat- og postdoktorstillinger fra UiT 22 812 25 645 2833

Stipendiat- og postdoktorstillinger egenfinansiert av Helsefak 6 609 12 040 5431

Avsatt til stipendiat- og postdoktorstillingeri FS 36/18 45 081 31084 -13 997

Forskuttering avinntekter vedtatti FS 36/18 -36 176 -57 919 -21743

Andre prioriterte oppgaver 55714 63 081 7 367

Sum konkrete pabegynte, ikke fullfarte prosjekter og oppgaver 107 058 80 698 -26 360

Vedtatte, ikke igangsatte prosjekter og oppgaver

Strategiske formal mv. 5586 5534 -52

Sum vedtatte, ikke igangsatte prosjekter og oppgaver 5586 5534 -52

Pabegynte investeringsprosjekter

Sterre investeringer

Sum pébegynte investeringsprosjekter

Andre formal

Andre avsetninger

Sum andre formal

Sum Kunnskapsdepartementet 112 644 86 232 -26 412

Andre departementer

Stipendiat- og postdoktorstillinger

Ordineaere aktiviteter 2206 993 -1213

Strategiske formal mv.

Sterre investeringer

Andre avsetninger

Sum andre departement 2206 993 -1213

Sum avsetninger bevilgningsfinansiert aktivitet 114 850 87 225 -27 625

Avregning bevilgningsfinansiert aktivitet 27 625
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fortsettelse NOTE 15 - Avsetninger bevilgnings- og bidragsfinansiert aktivitet mv.

Del 2: Ikke inntektsfarte tilskudd, bidrag og gaver

Formal 31.12.2018 31.8.2019 Endring

Bidragsfinansiert aktivitet

Andre statlige forvaltningsorganer 56 509 32 288 -24 221
Norges forskningsrad 22 957 18 241 -4715
Regionale forskningsfond -516 -0 516
Kommunale- og fylkeskommunale etater -2514 5171 -2 658
Organisasjoner og stiftelser 5880 7 323 1443
Neeringslivog private bidragsytere -97 -396 -299
EU tilskuddttildeling fra rammeprogram for forskning 5412 7 341 1929
EU tilskudd/tildeling til undervisning og andre formal -810 -1 054 -243
Andre bidragsytere 1538 1801 263
Sum ikke inntektsforte bidrag 88 359 60 373 -27 986

Gaver og gaveforsterkning

Gaver 4313 15 395 11082
Gaveforsterkning 2456 199 -2 257
Sum ikke inntektsfgrte gaver og gaveforsterkninger 6 769 15 594 8825
Sum avsetninger tilskudd, bidrag og gaver 95 128 75 967 -19 161

Del 3: Ikke inntektsfarte bevilgninger til saerskilte tiltak

Formal 31.12.2018 31.8.2019 Endring

Kunnskapsdepartementet
Periodisering driftsbevilgning KD

Utstyr til MH2 102 085 78 247 -23 838

Andre formal 8934 4 665 -4 269

Sum Kunnskapsdepartementet 111 019 82912 -28 107

Sum avsetninger bevilgning til saerskilte tiltak 111019 82912 -28 107
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Det helsevitenskapelige fakultet - UiT Norges arktiske universitet

Prinsippnote - SRS

Generelle regnskapsprinsipper

Regnskapet er utarbeidet og aviagt i samsvar med de Statlige Regnskapsstandardene (SRS) og
etter de naermere retningslinjene som er fastsatt for forvaltningsorganer med fullmakt til bruttofering
utenfor statsregnskapet i Bestemmelser om gkonomistyringen i staten av 12. desember 2003 med
endringer, senest 5.november 2015. Regnskapet er avagt i henhold til punkt 3.4 i Bestemmelser
om gkonomistyringen i staten og retningslinjene i punkt 6 i Finansdepartementets rundskriv R-115
med Kunnskapsdepartementets tilpasninger for universitets- og hayskolesektoren. Alle
regnskapstall er oppgitt i 1000 kroner dersom ikke annet er seaerskilt opplyst.

Inntekter

Tildelinger uten motytelse eller med utsatt motytelse er behandlet etter bestemmelsene i SRS 10
og sammenstilt med de tilsvarende kostnadene (motsatt sammenstilling). Ordinzere
driftsbevilgninger fra Kunnskapsdepartementet og tilskudd til ordinger drift fra andre departement er
med mindre annet ikke er saerskilt angitt, 8 anse som opptjent pa balansedagen. Dette innebeerer
at slike bevilgninger og tilskudd fra Kunnskapsdepartementet og andre departementer er presentert
i regnskapet i den perioden midlene er bevilget. Bevilgninger og tilskudd til ordineer drift som ikke er
benyttet pa balansedagen, er klassifisert som forpliktelse og fert opp som Avsetninger
bevilgningsfinansiert aktivitet i balanseoppstillingen. Tilsvarende gjelder for andre statlige
bevilgninger og tilskudd til ordinaere driftsoppgaver som gjelder vedkommende regnskapsperiode
og som ikke er benyttet pa balansedagen. Bevilgninger som gjelder seerskilte tiltak og som ikke er
benyttet pa balansedagen, er klassifisert som forpliktelse og presentert som lkke inntektsfort
bevilgning i balanseoppstillingen. Dette gjelder ogsa bevilgningsfinansiert aktivitet hvor det er
dokumentert at midlene av bevilgende myndighet er forutsatt benyttet i senere terminer. Bidrag og
tilskudd fra statlige etater og tilskudd fra Norges forskningsrad samt bidrag og tilskudd fra andre
som ikke er benyttet pa balansedagen er klassifisert som forskudd og presentert som lkke
inntektsfart bidragsfinansiering i i balanseoppstillingen. Tilsvarende gjelder for gaver og
gaveforsterkninger.

Inntekter som forutsetter en motytelse er behandlet etter bestemmelsene i SRS 9 og er resultatfart
i den perioden rettigheten til inntekten er opptjent. Slike inntekter males til verdien av vederlaget pa
transaksjonstidspunktet. Inntekter fra salg av tjenester anses som opptjent pa det tidspunktet krav

om vederlag oppstar.

Kostnader
Kostnader ved virksomhet som er finansiert av bevilgninger eller midler som skal behandles
tilsvarende, er resultatfert i den perioden kostnaden er padratt eller nar det er identifisert en
forpliktelse.

Kostnader som vedrerer transaksjonsbaserte inntekter er sammenstilt med de tilsvarende inntekter
og kostnadsfert i samme periode. Prosjekter innen oppdragsvirksomhet er behandlet etter metoden
lepende awregning uten fortjeneste. Fullfaringsgraden er malt som forholdet mellom palepte
kostnader og totalt estimerte kontraktskostnader.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
anskaffelsestidspunktet, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. @wrige poster er klassifisert
som anleggsmiddel/langsiktig gjeld. Fordringer er klassifisert som omlgpsmidler hvis de skal
tilbakebetales i lgpet av ett ar etter utbetalingstidspunktet.

Omlgpsmidler er wrdert til det laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld
balansefares til nominelt belgp pé etableringstidspunktet.
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fortsettelse Prinsippnote - SRS

Immaterielle eiendeler

Eksternt innkjgpte immaterielle eiendeler er wrdert til anskaffelseskost og avskrives over
driftsmidlets forventede levetid, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes &
veere forbigdende. Immaterielle eiendeler er balansefert med motpost Ik ke inntektsfart investering i
anleggsmidler.

Forpliktelsen som etableres pa investeringstidspunktet opplgses i takt med avskrivningene og
utligner dermed resultatvirkningen av avskrivningene.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler er wrdert til anskaffelseskost og avskrives over driftsmidlets forventede lewvetid,
men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes & veere forbigdende. Varig
driftsmidler balansefares med motpost Ikke inntektsfart investering i anleggsmidler.

Forpliktelsen som etableres pa investeringstidspunktet opplgses i takt med avskrivningene og
utligner dermed resultatvirkningen av avskrivningene.

For eiendeler som inngar i dpningsbalansen er bruksverdi basert pa gjenanskaffelsesverdi lagt til
grunn for verdifastsettelsen, mens virkelig verdi benyttes nar det gjelder finansielle eiendeler. Ved
fastsettelse av gjenanskaffelsesverdi er det tatt hensyn til slit og elde, teknisk funksjonell standard
og andre forhold av betydning for verdifastsettelsen. For tomter, bygninger, infrastruktur er
gjenanskaffelsesverdien dels basert pa estimater utarbeidet og dokumentert av virksomheten sely,
og dels pa kvalitetssikring fra og verdivurderinger utarbeidet av uavhengige tekniske miljger. Verdi
knyttet til nasjonaleiendom og kulturminner, samt kunst og bgker er i utgangspunktet ikke inkludert
i apningsbalansen. Slike eiendeler er inkludert i den grad det foreligger en reell bruksverdi for
virksomheten. Finansieringen av varige driftsmidler, som er inkludert i apningsbalansen for fgrste
gang, er klassifisert som en langsiktig forpliktelse. Denne forpliktelsen Igses opp itakt med
avskrivningen pa de anleggsmidler som finansieringen dekker.

For omlgpsmidler, kortsiktig gjeld samt eventuelle gwige forpliktelser som inkluderes i
apningsbalansen, er virkelig verdi benyttet som grunnlag for verdifastsettelsen.

Varebeholdninger

Lager av innkjepte varer er verdsatt til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Egentilvirkede
ferdigvarer og varer under tilvirkning er wurdert til full tilvirkningskost. Det er foretatt nedskriving for
paregnelig ukurans.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfart i balansen til palydende etter fradrag for avsetning
til forventet tap. Avsetning til tap er gjort pa grunnlag av individuelle wurderinger av de enkelte
fordringene.

Virk somhetsk apital

Universiteter og hgyskoler kan bare opptjene virksomhetskapital innenfor sin oppdragsvirksomhet.
Deler av de midlene som opptjenes innenfor oppdragsvirksomhet kan fgres tilbake til og innga i
virksomhetens tilgjengelige midler til dekning av drift, anskaffelser eller andre forhold innenfor
formalet til institusjonen. Midler som gjennom interne disponeringer er gremerket slike formal, er
klassifisert som virksomhetskapital ved enhetene.

Valuta
Pengeposter i utenlandsk valuta er wrdert etter kursen ved regnskapséarets slutt.

Kontoplan

Standard kontoplan og Kunnskapsdepartementets anbefalte feringskontoplan for virksomheter i
universitets- og hgyskolesektoren er lagt til grunn.
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UiT

NORGES
ARKTISKE
UNIVERSITET

Tabell 1: Disponeringer av fakultetets strategiske midler per 17.10.19

ARLIG STRATEGISK AVTAK

Arkivref.: 2016/1111

Dato: 06.09.2019

-25 488 484 -26 159145 | -27 194 058 | -28 121 549 | -28 953 328
FORSKNING
Styrke ekstern forskningsfinansiering
20% stilling ingenigr IPS 36 000 ePhorte 2016/1111-10
DB NALMIN - IMB 315210 v ePhorte 2016/1111-15
Stette til starre internasjonale sgknader 750 000 | 409 086 belastet 750 000 750 000 750 000 750 000 [Fordeles etter sgknad
DB KG Jebsen TREC - KM 54 880 ePhorte 2016/1111-55
Forskningsinfrastruktur til felles kjernefasiliteter (med UNN)
Karriereutvikling og internasjonalisering
Utenlandsstipend egenfinansierte postdok. 630 000 [ 79 934 belastet 630 000 630 000 630 000 630 000 [Fordeles etter sgknad
@kt ramme sommerstipend 2019 438 038 \ ePhorte 2016/1111-109
Utenlandsstipend postdok. - ekstratildeling 405 000 ePhorte 2019/1864
Sommerstipend utenom forskerlinje 660 000 660 000 660 000 660 000 [ePhorte 2016/1111-116
Strategisk styrkning av eksisterende forskningsmiljo og oppbygging av
nye forskningsmiljo
SKDE - Senter for klinisk dokumentasjon og evaluering phd 1884 864 | 928 181 belastet ePhorte 2016/1111-96
Miljgstette ar 5 Arranz og Johnsen - IMB og IFA 862 501 \ ePhorte 2013/5706
Miligstgtte ar 5 Abel - IFA 2 500 000 | 121 075 belastet ePhorte 2013/5706
Midtveisevaluering miligstatte IMB 90 000 ePhorte 2018/5850-3
Viderefering Miligstatte IFA 2500 000 ePhorte 2013/5706
Viderefering Miljgstette IMB 1250 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 [ePhorte 2013/5706
Delfinansiering professor 1 i barne- og ungdomspsyk. - IKM 364 945 375894 387 171 398 786 ePhorte 2012/440, 2016/1111-5, 2016/3481
Senter for arbeidshelse i Nord - ISM 210 000 v ePhorte 2015/646-9
Post Doc Abel zur Wiesch - IFA 520 000 ePhorte 2015/646-15
Kompetansesenter for sngskred - IPS 350 000 v 350 000 ePhorte 2016/10067-1
Stipendiatstiling HO 455 260 468 918 482 985 497 475 384 299 |Jf dialogmete 11.12.15
Insentivmodell for sgknader av szerlig hgy kvalitet 1000 000 | 350 000 belastet 1.000 000 1.000 000 1.000 000 1000 000 |Fordeles etter sgknad
SANS - IMB 775000 v 775000 775000 775000 775000 |ePhorte 2016/1111-62, FS 26/18
Stilling PET - KM 650 000 675000 FS 24/18, ephorte 2018/1041, 2016/1111-110
Forskerstiling PET - IKM 370000 ePhorte 2016/1111-117 og -119
BIN (Befolkningsundersgkelser i Nord) - ISM 1216 000 3081000 3171000 FS 25/18, ephorte 2016/1111-98
@,RSIQ,
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PhD Idrettshggskolen - IH 601 855 675 806 695 560 715 847 61444 [ePhorte 2018/3270-3
PhD fruktose/ernaering - IMB 675 806 695 560 715 847 737 322 |ePhorte 2016/1111-90
NorSeq mgte GSCT - IKM 62 125 \ ephorte 2016/1111-95
Startfinansiering stilling TUPP - IMB/IFA 91723 \ 700 000 700 000 610 000 ephorte 2016/1111-103 og -114
Forskningsgruppelederkurs 120 000 [ 6 656 belastet 120 000 120 000 120 000 120 000 [Fordeles etter sgknad
20% stilling Heart to heart - ISM 40 000 ephorte 2016/1111-99
Garanti KLEB-GAP - IMB 1500 000 |ephorte 2016/1111-105
Patentrettigheter IFA 450 000 ephorte 2016/1111-110
Forsker SECVIR - IMB 600 000 ephorte 2018/4414, 2016/1111-112
Garanti PhD Fendura - IH 700 000 700 000 700 000 ephorte 2016/1111-113
Utstyr CANS/ kjernefasilitet KAM 1700 000 ephorte 2016/1111-115
UTDANNING 1800 000 1800 000 1800 000 1800 000
Styrke ekstern finansiering av utdanningsprosjekter
Pedagogisk utviklingsarbeid og kompetanseheving
Utstyr Paramedisin - IKM 387 000 ePhorte 2017/3814
Bachelor Paramedisin Kull 1 - IKM 962 182 \ 1638 500 1638 500 ePhorte 2017/5131 og 2016/1111-73
Bachelor Paramedisin Kull 2 - IKM 1340 500 902 500 2457 000 ePhorte 2017/3814
Bachelor Paramedisin Kull 3 - KM 1167 000
Finansiering BA + MA erneering - ISM/IKM/IMB 4 240 000 3397 000 2698 000 1884 000 |ePhorte 2016/6227
DPS-koordinatorer KM 709 050 ePhorte 2016/1111-26, -72 og -108
Garanti evt restfinansiering naturguidestudiet og CARE - IH 650 000 ePhorte 2019/1711
Utvikling modell klinisk veiledning - HO 233 363 239 464 245748 ePhorte 2018/4895 og 2016/1111-94
Okt opptak forskerlinje 3 studenter 247 000 \ 1140 000 ePhorte 2016/1111-89
Dobbelt kompetanselgp Finnmarksmodellen - ELU 1000 000
Kampanije knyttet til endrede nasjonale krav opptak sykepleie 274 000 \ ephorte 2018/5709 og 2016/1111-93
RETHOS - koordinering LUB'er - HO 100 000 ephorte 2016/1111-94
RETHOS - undervisningsressurs 200 000 200 000 200 000 ephorte 2016/1111-94
RETHOS - arbeidsgrupper felles leeringsressurser 100 000 130 000 ephorte 2016/1111-118
Utvikling nytt ph.d.-emne - IHO 50 000 \ ephorte 2016/1111-94
Bistillinger IKM 5126 000 5032000 ephorte 2016/1111-110
undervisningsseminar - ISM 17 150 \ ephorte 2019/2655-2
ENSURE - ELU 54 000
Strategisk oppbygging av tverrprofesjonelt lzerings miljo
Prosjektkoordinator pasient- og kvalitetssikkerhetsarbeid - ISM 454 200 227 100 ePhorte 2016/1111-47 og -108
Stipendiatstilling TPS - HelPed 300 000 300 000 300 000 300 000 ePhorte 2016/1111-77
Strategisk styrking av utdanningsinfrastruktur
FUUF 400 000 v ephorte 2016/1111-101
Frikjsp Hammerfest sykehus 208 339 v ePhorte 2016/1111-87, 2018/5030
Akuttkurs - IKM 60 000 v ePhorte 2016/1111-88
Utstyr kurssal IMB 200 000 [ 198 501 belastet ePhorte 2016/1111- 91 og -106
@,RSIQ,
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Internasjonalisering av studier

Internasjonalisering 200 000 ephorte 2016/1111-94
ANNET

Bistilling beslutningsalgoritmer kirurgi - IKM 15 000 ePhorte 2016/1111-9
Reisestgtte TAMS - Norsk Akuttmedisinsk Studentforum 12 000 ePhorte 2016/1111-100
Evaluering styrings- og ledelsesstuktur - IHO 150 000 ePhorte 2016/1111-84
Stette vitenskapelig antologi - IHO 26 250 26 250 ephorte 2016/1111-120
Totale strategiske forpliktelser 25137 935 32 284 988 23361024 | 22315955 | 13 802 065

Differanse avtak og forpliktelser -350 549 6 125 843 -3 833 034 -5 805594 | 15151 263

Gjer oppmerksom pa at fakultetsledelsen har disponert 6,1 mill. kr mer enn strategisk ramme for 2020. Det forventes imidlertid at noen forpliktelser bortfaller, samt at det

inngar en udisponert pott pa 1,8 mill. kr til utdanningsformal.
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%E U iT N O rges a rkt| S ke u n |Ve rs'tet Det helsevitenskapelige fakultet
e Arkivref: 2019/1158/GRS024

Dato: 17.10.2019

ORIENTERINGSSAK
Til: Maotedato: Sak:
Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet 30.10.2019 18/19

Status handtering av gkonomiske konsekvenser av ABE-
reformen og ADM2020

Bakgrunn

Fakultetsledelsen opprettet i mars 2019 en arbeidsgruppe som skulle utrede de ekonomiske
konsekvensene av ABE-reformen og Adm2020, og foresla prinsipper for handtering av prosessen
pa Helsefak. Mandat og feringer for denne arbeidsgruppen var skrevet pa et tidspunkt hvor det var
en forstdelse 1 organisasjonen om at bemanningsplanene var finansiert. Arbeidsgruppen fant
derimot at bemanningsplan p& Helsefak var underfinansiert.

Arbeidsgruppen ansé det ikke som mulig & lage prinsipper for implementering av ADM2020 med
utgangspunkt i en underfinansiert bemanningsplan som ikke representerer et varig niva pa antall
administrative ansatte. Leveranse fra arbeidsgruppen ble derfor en oversikt over de gkonomiske
konsekvensene, kortsiktig hdndtering av kutt og et forslag til hvordan det bar arbeides videre med
administrativ organisering og finansiering av administrative tjenester pa Helsefak.!

Fordi det ikke var mulig a svare ut hele mandatet til arbeidsgruppen i dens virkeperiode ble det
vedtatt & viderefore arbeidsgruppen med enkelte justeringer pa deltakere og et nytt mandat.

Mandat i sin helhet er vedlagt saken, og hovedmalene er gjengitt i punktene under.

1. Utrede en permanent lgsning for de skonomiske konsekvensene av innfasing ADM2020.

2. Videreutvikle bemanningsplan slik at den inkluderer alle administrative ansatte

3. Utarbeide en finansieringsmodell av fellestjenestene pé niva 2. Modellen mé gi rett
insentiv 1 hht. Prinsippene i adm2020 og understatte strategien.

4. Foresla en baerekraftig metodikk for handtering av fremtidige ABE-kutt.

Status

I oktober kom statsbudsjettet som viser at ABE-kuttet videreferes 1 2020. Universitetsledelsen har
fatt signaler om at kuttet viderefores ogsé i drene fremover. Fakultetsledelsen er i dialog med
universitetsledelsen om metodikk for handtering av fremtidig ABE-kutt.

! Status - handtering av de gkonomiske konsekvensene av avbyrdkratiserings- og
effektivitetsreformen og ADM2020, ePhorte 2019/1158-4
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Arbeidsgruppen har startet pa arbeidet med punkt 1, 2 og 4 av mandatet. Det tas sikte pa & levere
forslag til vedtak pa disse punktene for FS i desember.

P& grunn av omorganisering og hayt arbeidspress ser fakultetsledelsen at det ikke vil veere mulig a
levere pd punkt 3 av mandatet i lopet av 2019. Arbeidsgruppen ma fortsette sitt arbeid i 2020 og
vil i FS desember foresla ny fremdriftsplan for endelig leveranse.

Thrina Loennechen
dekan Kjetil Kvalsvik
— fakultetsdirektor

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur

Saksbehandler: seksjonsleder Ann-Sofie Rydningen og seniorrddgiver Grete Sagerup, seksjon for
organisasjon og ekonomi
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Mandat for arbeidsgruppe for handtering av gkonomiske konsekvenser av
ABE-reformen og ADM2020

Bakgrunn

Fakultetsledelsen opprettet i mars 2019 en arbeidsgruppe som skulle utrede de gkonomiske
konsekvensene av ABE-reformen og Adm2020, og foresla prinsipper for handtering av prosessen pa
Helsefak. Mandat og fgringer for denne arbeidsgruppen var skrevet pa et tidspunkt hvor det var en
forstaelse i organisasjonen om at bemanningsplanene var finansiert. Arbeidsgruppen fant derimot at
bemanningsplan pa Helsefak var underfinansiert.

Arbeidsgruppen ansa det ikke som mulig a lage prinsipper for implementering av ADM2020 med
utgangspunkt i en underfinansiert bemanningsplan som ikke representerer et varig niva pa antall
administrative ansatte. Leveranse fra arbeidsgruppen ble derfor en oversikt over de gkonomiske
konsekvensene, kortsiktig handtering av kutt og et forslag til hvordan det bgr arbeides videre med
administrativ organisering og finansiering av administrative tjenester pa Helsefak.!

Fordi det ikke var mulig a svare ut hele mandatet til arbeidsgruppen i dens virkeperiode ble det
vedtatt a viderefgre arbeidsgruppen med enkelte justeringer pa deltakere og et nytt mandat.

Mandat
Mandatet beskrives gjennom 4 hovedmal.

1. Utrede en permanent Igsning for de gkonomiske konsekvensene av innfasing ADM2020.

2. Videreutvikle bemanningsplan slik at den inkluderer alle administrative ansatte
a. | bemanningsplanen bgr det skilles mellom BEV, BOA og «vitenskapelige»
administrative (f.eks. dekan, fak.dir og studieledere)
b. Vurdere, i samarbeid med niva 1, hvilke maltall vi skal ha i forhold til administrativ
bemanning

3. Utarbeide en finansieringsmodell av fellestjenestene pa niva 2. Modellen ma gi rett insentiv i
hht. Prinsippene i adm2020 og understptte strategien.
a. Ma ta hgyde for endret bemanningsbehov
b. Vurdere inntektsside og gkt aktivitet BOA, indirekte kostnader / DB
c. Tjenester fra niva 2 vs. Spesielle satsninger som ansettes pa niva 3

4. Foresla en baerekraftig metodikk for handtering av fremtidige ABE-kutt.

1 Status — handtering av de gkonomiske konsekvensene av avbyrakratiserings- og effektivitetsreformen og
ADM2020, ePhorte 2019/1158-4

35



Arbeidsgruppe

Konstituert fak.dir Trond Nylund — leder av gruppen
Seniorradgivere HF - @KO Grete Sagerup og Kine Nilsen - sekretser
Instituttleder Gunbjgrg Svineng og Magritt Brustad

Kontorsjef Vibeke Guddingsmo og Laila Berg Nilsen

Seksjonsleder HF - FUF Stale Liljedal

Seksjonsleder HF - @KO Ann-Sofie Rydningen

Seniorradgiver ORG@K Eli Margrete Pedersen

Prosess og involvering

Arbeidsgruppens forslag skal forankres i ledermgter pa Helsefak, administrativt lederforum og
dekanat, fgr saken legges frem for vedtak i Fakultetsstyret. Arbeidsgruppen bes ta sikte pa orientere
fakultetsstyret om status i oktober-mgte og legge sak frem for vedtak i desember-mgte.
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UiT Norges arktiske universitet

Arkivref: 2017/3814/LLI004
Dato: 14.10.2019

Det helsevitenskapelige fakultet

SAKSFRAMLEGG
Til: Magtedato: Sak:
Fakultetsstyret for Det helsevitenskapelige fakultet 30.10.2019 26/19

Finansiering bachelor paramedisin 3. kull

Innstilling til vedtak:

Fakultetsstyret vedtar a ta opp ett kull (25 studenter) ved studiet bachelor paramedisin hasten
2020.

Begrunnelse:

Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) tok initiativet til oppstart av et bachelorprogram i
paramedisin som svar pa behovet for kvalifisert bemanning av ambulansene i Nord-Norge'. For &
realisere oppstarten i 2018 var UNN villige til & delfinansiere forste kull med totalt 3,7 mill. kroner
i lopet av de to forste studiearene?. I tillegg til & skaffe praksisplasser ville UNN samarbeide med
Helsefak for & f& pé plass permanent finansiering av studieplassene.

Det har ikke lykkes & fa pa plass permanent finansiering for paramedisin. UiT fikk ikke tildelt
studieplasser til bachelor paramedisin i forslag til statsbudsjett for 2020 og fakultetet har ikke avtale
med UNN eller Helse Nord om videre samfinansiering av studiet. Helsefak har bedt om at UiT
fortsetter & spille inn til Kunnskapsdepartementet (KD) et enske om 20 studieplasser i
finansieringskategori D til bachelor paramedisin. Universitetsledelsen har ogsd nedsatt en
arbeidsgruppe som skal foreslda mekanismer for omfordeling av studieplasser internt pa UiT>. Her
kan det ligge en mulighet for paramedisin dersom man ikke skulle 4 tildelt studieplasser fra KD.

I mangel pa permanent finansiering har Helsefak vedtatt opptak av ett kull av gangen. Dette er ikke
ideelt med tanke pa videre oppbygging av fagmiljeet ved bachelorprogrammet i paramedisin. Fra
fagmiljeets side er det et onske om en garanti for viderefering, men dette forutsetter en avklaring
av permanent finansiering. Studiet har vist seg svart populart og har hatt heye sgkertall. I pavente
av en slik avklaring er det et enske fra fakultetet & ta opp et tredje kull 1 2020 for & ikke miste det
momentet som na foreligger.

Kostnader og finansiering 3. kull

1'S 55/17 Oppretting av bachelorprogram i paramedisin, ePhorte ref 2017/2226-9.
2 Vedrerende oppstart av bachelor i paramedisin hesten 2018, ePhorte ref 2017/3814-5.
3 Oppnevning av arbeidsgruppe — Omfordeling av ressurser til studieplasser, ePhorte ref 2018/5992-6.
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Tabell 1 viser budsjetterte kostnader for de tre forste kullene ved bachelorstudiet. Det budsjetteres
med 6,4 vitenskapelige arsverk fordelt pa fem hovedstillinger og syv bistillinger. Institutt for klinisk
medisin bidrar i tillegg med en studiekonsulent som ikke er synliggjort i budsjettet da den allerede
er finansiert.

Tabell 1. Kostnadsbudsjett ved tre kull bachelor paramedisin - avrundet til hele 1000 kroner

2020 2021 2022 2023 Totalt
Lgnnskostnader 5616 000 5472000 5530 000 2755000| 19372000
Driftskostnader 1073 000 1066 000 952 000 264 000 3354000
Sum kostnader 6 688 000 6 537 000 6481 000 3019000 | 22726000

Fakultetet har fatt innvilget midlertidig finansiering tilsvarende basisfinansiering i kategori D for
20 studieplasser for andre kull pa bachelor paramedisin fra strategisk fond for utdanning ved UiT*.
Fakultetet har fulgt opp med ny seknad om tilsvarende finansiering for tredje kull’, og
universitetsledelsen har gitt sterke signaler om at midler vil settes av i strategisk fond for utdanning
ogsé for perioden 2020-2022.

Bachelorstudiet i paramedisin inkludert tredje kull foreslas finansiert i henhold til tabell 2.

Tabell 2. Forslag finansieringsplan bachelor paramedisin inkl. tredje kull - avrundet til hele 1000 kroner.

2020 2021 2022 2023 2024 Totalt
Basis studieplasser - UiT 3600000| 3255000 1 440 000 0 0| 8295000
Studiepoengproduksjon® 109 000 741 000 1417000| 1347000 694 000| 4308000
Kandidatproduksjon’ 0 0 0 487 000 502 000 989 000
Strategiske midler Helsefak 2 979 000 2 541 000 3624 000 0 0 9 144 000
Sum finansiering 6688000 6537000 6481000 1834000 1196000| 22736000

Fakultetet har i forbindelse med ferste og andre opptak til studiet satt av totalt 7,977 mill. kroner i
strategiske midler knyttet til finansiering av bachelor paramedisin. Merkostnaden ved tredje kull er
derfor 1,169 mill. kroner som foreslas finansiert av fakultetets strategiske midler i 2022.

Thrina Loennechen
dekan Kjetil Kvalsvik
- fakultetsdirektor

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur

Saksbehandler: Seksjonsleder Ann-Sofie Rydningen og radgiver Lena Julie Liatun, seksjon for
organisasjon og gkonomi Helsefak.

4§ 6/19 Fullmaktssak til rektor: fordeling av midler — strategisk fond 2019, ePhorte ref 2017/5644-27
3 Innspill til store satsninger 2021 — Det helsevitenskapelige fakultet, ePhorte ref 2019/4299-1

¢ Opptak av 25 studenter. Finansieringskategori E

7 Maltall pa 20 kandidater. Finansieringskategori E
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