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Møteprotokoll 
  
Utvalg: Arbeidsmiljøutvalget 
Møtested: Teams, Teams 
Møtedato: 21.09.2022 
Tidspunkt: 13:15 
 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Julia Holte Sempler Medlem Arbeidsgiverrepresentant 
Gerd Sissel Furumo Medlem Ansatt representant 
Anne Gjerløw Medlem Arbeidsgiverrepresentant 
Fride Tonning Nestleder Ansatt representant 
Tor Alvin Strand Medlem Ansatt representant 
Andreas Holm Bakke Leder Ansatt representant 
Trond Nylund Medlem Arbeidsgiverrepresentant 
Linda Rossvoll Medlem Bedriftshelsetjenesten 
 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Erland Loso Medlem Arbeidsgiverrepresentant 
   
   
 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Anita Pettersen faggruppeleder HMS og beredskap 
Elisabeth Westad Personal og organisasjonssjef 
 
Merknader 
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Saksliste 

Saksnr Tittel/beskrivelse U.off. Arkivref. 

 Referatsaker   

RS 15/22 Årsrapportering om HMS og SoB 2021 - enhetenes 
prioriteringer for 2022 

 2021/5311 

RS 16/22 Regnskap for UiT BIL Tromsø for 2021 
 
Vedtakssaker 

 2020/6424 

AMU 
17/22 

Sykefravær ved UiT Norges arktiske universitet 2. 
kvartal 2022 

 2016/1342 

AMU 
18/22 

Endring i verneområder  2022/3348 

AMU 
19/22 

Oppfølging av handlingsplan for AMU 2021-2022  2020/6424 

AMU 
20/22 

Fordeling av spesielle velferdsmidler 2022  2020/6424 

  
Orienteringssaker 

  

OS 24/22 AMU orienteres om systeminnføring av DFØ/SAP  2020/6424 

OS 25/22 AMU orienteres om utvikling i administrasjonen  2020/6424 

OS 26/22 AMU orienteres om ARK 2023  2020/6424 

OS 27/22 AMU orienteres om tilsyn fra Luftfartstilsynet ved NT-
fak/ITS/UTSA 

 2020/6424 

OS 28/22 AMU orienteres om ny retningslinje for varsling ved 
UiT 

 2020/6424 

OS 29/22 AMU orienteres om tilsyn fra Arbeidstilsynet på 
Teknologibygget - Vindu som falt ned 

 2020/6424 

OS 30/22 Leder og nestleder av arbeidsmiljøutvalget (AMU) høst 
2022 og vår 2023 

 2020/6424 

OS 31/22 Oversikt over innrapporterte HMS-avvik i perioden 
18.05.22-12.09.22 

 2022/1438 

OS 32/22 Byggesak Helsefak - AKM3 - utvidelse av avdeling for 
komparativ medisin 

 2020/6424 
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Referatsaker 

RS 15/22 Årsrapportering om HMS og SoB 2021 - enhetenes prioriteringer for 2022 2021/5311 

RS 16/22 Regnskap for UiT BIL Tromsø for 2021 2020/6424 

 

 

AMU 17/22 Sykefravær ved UiT Norges arktiske universitet 2. kvartal 2022 2016/1342 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 21.09.2022  
 

Vedtak 
 
Arbeidsmiljøutvalget tar informasjonen om sykefravær i 2. kvartal 2022 ved UiT Norges arktiske 
universitet til orientering. 
 
 
 

AMU 18/22 Endring i verneområder 2022/3348 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 21.09.2022  
 

Vedtak 
Endringer i verneområdene vedtas som foreslått av enhetene. 
 
 
 
 

AMU 19/22 Oppfølging av handlingsplan for AMU 2021-2022 2020/6424 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 21.09.2022  
 

Vedtak 
 
AMU tar orienteringen om fremdriften i henhold til handlingsplanen til etterretning 
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AMU 20/22 Fordeling av spesielle velferdsmidler 2022 2020/6424 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 21.09.2022  
 

Vedtak 
Arbeidsmiljøutvalget foretar følgende fordeling av årets midler avsatt til spesielle velferdstiltak: 

1. Søknad nr. 1 (Universotetskoret i Harstad) Tildeles kr. 15 000 til innkjøp av klær/artefakter, 
som skjorter, skjerf, slips eller liknende, som kan benyttes ved konserter og opptredener 

2. Søknad nr. 2 (HelseFak) Tildeles kr. 14 000 til leie av instruktør til ukentlig treningstilbud i 
arbeidstiden for ansatte ved UiT, samt bevertning ved avslutning vår og høst 

3. Søknad nr. 4  (UiT BIL Harstad) Tildeles kr. 17 000 til arrangering av aktivitetsdag ved 
campus Harstad for alle ansatte og studenter 

4.  Søknad nr. 7  (UiT BIL Narvik) Tildeles kr. 25 200 til innkjøp av 3 stk bedrift - årskort til 
Narvikfjellet til bruk for ansatte ved UiT 

5. Søknad nr. 8  (UiT BIL Tromsø) Tildeles kr.34 200 til de tiltak de har søkt om. BIL Tromsø 
avgjør selv hvordan de bruker midlene innenfor de tiltak de har søkt om. 
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Orienteringssaker 

OS 24/22 AMU orienteers om systeminnføring av DFØ/SAP 2020/6424 

OS 25/22 AMU orienteres om utvikling i administrasjonen 2020/6424 

OS 26/22 AMU orienteers om ARK 2023 2020/6424 

OS 27/22 AMU orienteres om tilsyn fra Luftfartstilsynet ved NT-fak/ITS/UTSA 2020/6424 

OS 28/22 AMU orienteres om ny retningslinje for varsling ved UiT 2020/6424 

OS 29/22 AMU orienteres om tilsyn fra Arbeidstilsynet på Teknoligibygget - Vindu som falt ned 
2020/6424 

OS 30/22 Leder og nestleder av arbeidsmiljøutvalget (AMU) høst 2022 og vår 2023 2020/6424 

OS 31/22 Oversikt over innrapporterte HMS-avvik i perioden 18.05.22-12.09.22 2022/1438 

OS 32/22 Byggesak Helsefak - AKM3 - utvidelse av avdeling for komparativ medisin 2020/6424 
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