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MØTEPROTOKOLL 
  
Utvalg: Universitetsstyret 
Møtested: Auditorium 3, UiT, Campus Tromsø 
Møtedato: 27.03.2017 
Tidspunkt: 10:30-1400 

 
 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Anne Husebekk Leder Rektor 
Arvid Jensen Medlem Ekstern representant 
Anita Andersen Stenhaug Medlem Ekstern representant 
Åge Danielsen Medlem Ekstern representant 
Herbjørg Valvåg Medlem Ekstern representant 
Bjørn Hersoug Medlem Fast vitenskapelig 

ansattrepresentant 
Hans-Kristian Hernes Medlem Fast vitenskapelig 

ansattrepresentant 
Jan-Arne Pettersen Medlem Fast vitenskapelig 

ansattrepresentant 
Benedicte E. Langseth-Eide Medlem Midlertidig vitenskapelig 

ansattrepresentant 
Reidar Halvard Øren Medlem Teknisk-administrativ 

ansattrepresentant 
Kjersti Dahle Medlem Teknisk-administrativ 

ansattrepresentant 
Mats J. Beldo Medlem Studentrepresentant 
Ole Marius Svendsen Medlem Studentrepresentant 
Ruben Alan Michael Doornebal Medlem Studentrepresentant 
Stine Andersen Medlem Studentrepresentant 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Jan-Frode Janson Medlem Ekstern representant 
Tove Størdal Medlem Fast vitenskapelig 

ansattrepresentant 
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Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Geir Johnsen  Jan-Frode Janson  Ekstern representant 

 
Fra rektoratet  møtte: 
Navn Stilling 
Kenneth Ruud Prorektor 
Wenche Jakobsen  Prorektor  
Sveinung Eikeland Viserektor  
Edel Storelvmo  Viserektor 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Odd Arne Paulsen  Konst. universitetsdirektør 
Asbjørn Bartnes Kommunikasjonsdirektør 

 
 
Merknader 

Benedicte E. Langseth-Eide deltok på Skype, og forlot møtet kl. 13. Arvid Jensen forlot møtet kl.  
13.25. 

 

 

 

 

Saksliste 

Saksnr Tittel/beskrivelse U.off. Arkivref. 

S 20/17 Organisering av UiT Norges arktiske universitet - 
forslag til videre arbeid 

 2016/712 

 

S 20/17 Organisering av UiT Norges arktiske universitet - forslag til videre arbeid 2016/712 

Innstilling til vedtak: 
 

1. Styret ber om at viserektormodellen avklares nærmere som alternativ for organisering av campus 
utenfor Tromsø og samhandling med omkringliggende regioner. 

2. Styret ber om at alternativer til dagens fakultetsstruktur utredes videre ut fra hovedmodell 2, slik 
denne er beskrevet i saksfremlegget. 

3. Universitetsstyret godkjenner det vedlagte mandatet for arbeidsgruppene og gir 
universitetsledelsen fullmakt til å oppnevne medlemmer i alle grupper som skal bistå i 
utredningsarbeidet. 

4. Forslag som utredes skal sendes på høring før saken fremmes for universitetsstyret i juni 2017. 
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Saksprotokoll i Universitetsstyret - 27.03.2017  
Representantene Hans-Kristian Hernes og Bjørn Hersoug fremmet et alternativt forslag til vedtak. Basert 
på dette og som følge av diskusjon i styret trakk universitetsdirektøren innstillingen, og fremmet ny 
innstilling til vedtak.  
 
Den nye innstillingen ble enstemmig vedtatt. 
 
 

Vedtak 

1. Styret mener det er nødvendig og forsvarlig å fullføre organisasjonsgjennomgangen av UiT 
Norges arktiske universitet. Styret finner at en reduksjon i antall fakulteter og bedre 
campusorganisering vil være et bidrag til å håndtere noen sentrale utfordringer for universitetet. 
Bedre ressursutnyttelse og faglig utvikling forutsetter at det også gjennomføres andre tiltak i 
organisasjonen. 

2. Styret ber om at alternativer til dagens fakultetsstruktur utredes videre. Forslagene må ta hensyn 
til ulike nivå og campus, og vise hvordan beslektede fagmiljø kan bringes tettere sammen. 

3. Styret forutsetter at innplasseringen av vernepleie, og fagområdene samfunnssikkerhet, sikkerhet 
og beredskap som tidligere har vært utredet, blir plassert i den foreslåtte fakultetsstrukturen. 

4. Styret anmoder om at viserektormodellen vurderes som alternativ for organisering av campus 
utenfor Tromsø og samhandling med omkringliggende regioner. 

5. Styret ønsker forslag om hvilke fullmakts- og styringsstrukturer, ledelseskrav og møteplasser 
som skal utvikles som et bidrag til å styre organisasjonen og fremme høy faglig kvalitet innenfor 
den formelle organiseringen. 

6. Mandat for og sammensetning av arbeidsgruppen sendes styret på sirkulasjon. 
7. Styret registrerer at forslagene til reorganisering har skapt debatt med sterk involvering av 

eksterne grupper. Styret oppfordrer ledelsen til å iverksette tiltak som kan bidra til å skape 
oppslutning og legitimitet om de reformer som nå foreslås. 

 

 

 
 


