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Eventuelt forfall må meldes snarest per e-post verena.woltering@uit.no. Vararepresentanter møter 
etter nærmere beskjed. 
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ORIENTERINGSSAK 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Læringsmiljøutvalget 01.02.2023  
 
 
Orientering om utfordringer med studentengasjement ved UiT 
 
Studentverv 
Studentenes medvirkning er av stor betydning sett både fra et faglig og sosialt perspektiv. 
Studentenes representasjon i styrer og andre «kollegiale organ som tildeles 
beslutningsmyndighet» er lovpålagt, jf. Universitets- og høyskoleloven. Dermed bidrar studenter i 
ulike verv som representanter i universitets- og fakultetsstyret, i program- og instituttråd, i 
fakultetenes studentutvalg og som kulltillitsvalgte ved sine studieprogram.  
Vervet som kulltillitsvalgt ved utdanningen kan anses som inngangsport til disse verv, da det er 
lav terskel til å bli valgt, og studentenes representanter til styrer, råd og utvalg velges som regel 
fra denne gruppen. Vervet som kulltillitsvalgt er ulønnet, mens studenter i styrer mottar honorar 
etter Statens personalhåndbokens satser. Deltakelse i råd og utvalg kompenseres med studentlønn 
(lt. 35). 
En annen kategori er verv i studentorganisasjoner, som har en sentral rolle i det faglig-sosiale 
studentlivet.  
 
Rekrutteringsutfordringer 
Studentutvalgene og studentparlamentet opplever det som utfordrende å rekruttere studenter til 
verv. Som mulige grunn ble lite kjennskap til vervets innhold og arbeidsbelastningen nevnt. Det 
finnes per i dag ingen oversikt over studentvervene, deres ansvar og estimert tidsbruk. En nettside 
med denne informasjonen er under utarbeidelse. Den ukjente tidsbruken og arbeidsmengden ble 
nevnt av fakultetsadministrasjonene som hinder, da studenter i stor grad må jobbe ved siden av 
sine utdanninger og har lite tid til rådighet.  
Ifølge studentombudets årsrapport 2020/21 (vedlagt) ble det registrert et økt antall tvilsmeldinger 
og uttalt tvil om skikkethet mot tillitsvalgte studenter. I hvilket omfang dette er kjent blant 
studenter, er uviss. 
 
LMU bes om å diskutere hvordan studentengasjementet kan økes. 
 
 
 
 
Verena Woltering 
seniorrådgiver 
– 
verena.woltering@uit.no 
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